
 

 

ท่ี GRAMMY 001/2568/AGM 

9 พฤษภาคม 2568 

 

เร่ือง ขอนาํส่งรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ของ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน)  

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้  

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ของ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 

 บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอนาํส่งสาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568  

ซึ่งไดป้ระชมุเมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2568 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   

เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดพิ้จารณารบัรองรายงานการประชมุว่าบนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งและครบถว้นหากท่านผูถื้อหุน้มี

ความเห็นแกไ้ขเพ่ิมเติมประการใด สามารถแจง้สาํนกัเลขานุการองคก์รไดท่ี้  cs@gmmgrammy.com   หรือ โทรศพัทห์มายเลข  

0 2669 9291 , 0 2669 9152 ภายในวนัท่ี 23 พฤษภาคม 2568 กรณีไม่มีความเห็นแกไ้ขเพ่ิมเติมถือว่าท่านผูถื้อหุน้รบัรองรายงาน

การประชุม อน่ึงบริษัทฯ จะไม่มีระเบียบวาระเร่ือง ”พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568” ในการ

ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ในครัง้ถดัไป 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 

  

mailto:cs@gmmgrammy.com


บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 1 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ำกัด (มหำชน) 

รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 

ประชุมเมื่อวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568 เร่ิมประชุมเวลำ 14.00 นำฬิกำ 

ในรูปแบบกำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM หรือ e-Meeting)  

โดยใช้ระบบ Zoom ซึ่งถ่ำยทอดสด ณ ห้อง Auditorium ชั้น 21 เลขที ่50 อำคำรจีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ เพลส  
ถนนสุขุมวิท 21 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนำ กรุงเทพมหำนคร  

 

นำยไพบูลย ์ด ำรงชัยธรรม ประธานกรรมการไดม้อบหมายให ้นำงสำวบุษบำ ดำวเรือง รองประธานกรรมการ               
ท าหนา้ที่เป็นประธานที่ประชุม (“ประธำน”) โดยประธานไดม้อบหมายให ้นำงโสมสุดำ ร่วมภูมิสุข เลขานุการบริษัทเป็น
ผูด้  าเนินการประชมุ (“ผู้ด ำเนินกำรประชุม”) 

แจ้งองคป์ระชุม 

ผู้ด  าเนินการประชุมได้สรุปจ านวนผู้เข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (“ที่ประชุม”)  ของ  
บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่  จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” , “GRAMMY”) กล่าวคือ มีผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง ผ่าน 
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์  จ านวน 3 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 1,199,480 หุ้น มีผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน ผ่าน 
ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จ านวน 28 ราย นบัจ านวนหุน้ได ้581,949,238 หุน้ ดงันัน้ เมื่อนบัรวมจ านวนผูถื้อหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเอง
และมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุแทนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์มีจ ำนวนรวม 31  รำย รวมเป็นจ ำนวนหุ้นทั้งสิน้ 583,148,718  

หุ้น คิดเป็นร้อยละ 71.12 ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัทฯ จ านวน 819,949,729 หุ้น จึงถือว่าครบเป็น 
องคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  

เปิดกำรประชุม 

หลังจากแจง้องคป์ระชุมและมาตรการรกัษาความปลอดภัยแลว้ ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ชิญประธานกล่าวตอ้นรับ 
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทกุท่านเขา้สู่การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของ บมจ.จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ 

ประธานไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทกุท่านเขา้สู่การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ  
และกล่าวเปิดการประชมุ จากนัน้ ประธานไดก้ล่าวต่อว่าเพื่อเปิดโอกาสและเพื่อความสะดวกของท่านผูถื้อหุน้ทุกท่าน ใหไ้ดเ้ขา้
ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของบริษัทฯ ในการนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวนัที่ 26 กุมภาพนัธ ์
2568 จึงไดม้ีมติอนุมัติให้บริษัทฯ เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 (“การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ” หรือ “ที่ประชุม 
ผูถื้อหุน้ฯ”) ในวนัองัคารที่ 29 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(“e-Meeting” หรือ “e-
AGM”) โดยใช้ระบบ Zoom ซึ่ งถ่ ายทอดสด ณ ห้อง  Auditorium ชั้น  21 เลขที่  50 อาคารจี เอ็มเอ็ม แกรมมี่  เพลส  
ถนนสขุุมวิท 21 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์
พ.ศ. 2563 ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุม  
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายหรือกฎระเบียบอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

ซึ่งในการประชุม e-AGM ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในครั้งนี ้ บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ บริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส ์
(ประเทศไทย) จ ากดั ซึ่งเป็นหน่วยงานอิสระท่ีเป็นผูใ้หบ้รกิารระบบจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสท์ี่มีความเชี่ยวชาญและไดร้บั
การรบัรองจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันี ้

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 2 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

  - ระบบควบคมุการประชมุ (Zoom Meeting) ที่ผ่านการรบัรอง (Certification) และ 

 - ระบบการลงคะแนน Inventech Connect ที่ผ่านการประเมินความสอดคลอ้งดว้ยตนเอง (Self- Assessment) จาก
ส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์(“สพธอ.”, “ETDA”) แลว้ โดยใหบ้รกิารลงทะเบียน และประมวลผลระบบนบัคะแนน
เสียงในการประชุม พรอ้มกันนี ้บริษัทฯ ไดน้ าส่งคู่มือประกอบการใชง้านระบบ e-AGM ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้
รว่มประชมุในคราวนี ้ไดร้บัทราบเป็นการล่วงหนา้แลว้ 

ในวนันีบ้ริษัทไดถ้่ายทอดสญัญาณภาพและเสียงของการประชุม ผ่านระบบประชุมทางไกล VDO Conference  จาก
หอ้งประชมุอาคารส านกังานใหญ่ของบรษิัท 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ให้ความส าคัญกับข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ และเพื่อให้เป็นไปตาม  
พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทฯ ไดแ้จง้ประกาศการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรบัการประชุม 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากัด (มหาชน) ใหทุ้กท่านไดร้บัทราบตามรายละเอียดเอกสารท่ีไดแ้นบไปพรอ้ม
หนังสือเชิญประชุมฯ โดยบริษัทฯ เก็บและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป เพื่อใช้ในการจัดท า บันทึกรายงานการประชุมสามัญ  
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 และเป็นหลกัฐานในการเขา้ร่วมประชุมของท่าน รวมถึงเพื่อการใดๆ ตามจ าเป็นที่เก่ียวขอ้งอนัเป็นประโยชน์
อนัชอบธรรมของบรษิัทฯ และบคุคลอื่น โดยไม่เกินขอบเขตที่ท่านสามารถคาดหมายไดอ้ย่างสมเหตุสมผล รวมทัง้ บรษิัทฯ จะท าการ
บนัทึกภาพถ่าย และภาพเคล่ือนไหวของการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และส่ือวีดิทศัน ์ เพื่อใชใ้นการรายงาน
และการประชาสัมพันธ์การประชุมทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และส่ือส่ิงพิมพ ์โดยภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหวของการประชุมฯ อาจ
ปรากฏภาพของท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมในครัง้นี ้แต่จะไม่มีการระบุรายละเอียดตัวบุคคลที่เขา้มาร่วมประชุม รวมทั้งบริษัทฯ ไดข้อ
ความยินยอมในการเปิดเผยชื่อ-นามสกุลของท่านผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ไดถ้ามค าถาม รวมทั้ง  ชื่อ-นามสกุล กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และ ผูส้อบบญัชี ที่เขา้รว่มประชมุและตอบค าถามผูถื้อหุน้ในรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ดว้ย 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัคงตระหนกัถึงความส าคญัและสนบัสนุนแนวทางการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพื่อเพิ่มความโปร่งใสและความ
เชื่อมั่นใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย ดงันัน้ ในการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ บริษัทฯ จะค านึงถึง
สิทธิของผู้ถือหุ้นและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน ซึ่งบริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมในการด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ รวมทัง้เสนอวาระการประชุมล่วงหนา้ส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 ผ่านเว็บไซตข์องบริษัทฯ ที่ www.gmmgrammy.com ตั้งแต่วันท่ี 4 กันยายน 2567 ถึง วันท่ี 4 ธันวาคม 2567 อย่างไรก็ตาม 
ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอรายชื่อบคุคลเพื่อรบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการหรือเสนอวาระการประชมุเขา้มายงับรษิัทฯ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 รายงานผูส้อบบัญชีและงบการเงิน 
และเอกสารประกอบการประชุม ทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผ่านทางเว็บไซตบ์ริษัทฯ  ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ย
กว่า 30 วัน คือตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2568  ส าหรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1  
One Report) ทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่ผ่านทางเว็บไซตบ์ริษัทฯ ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ย
กว่า 30 วนั คือตัง้แต่วนัที่ 28 มีนาคม 2568 เช่นกัน ทัง้นี ้เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกและใหผู้ถื้อหุน้มีเวลาเพียงพอในการ
พิจารณาวาระการประชมุและขอ้มลูประกอบการประชมุ 

หลังจากนั้น ประธานจึงกล่าวแนะน าคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย คณะผู้บริหารของบริษัท ฯ 
และ ผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ที่เขา้ร่วมประชุม ณ  หอ้งออดิทอเรี่ยม ชัน้ 21 อาคารจีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ เพลส และเขา้ร่วมประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(โดยใชร้ะบบ Zoom Meeting) ดงัมีรายชื่อต่อไปนี ้

กรรมกำรบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม ณ หอ้งประชุมออดิทอเรี่ยมชั้น 21 และเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จ านวน
ทัง้หมด 9 ท่าน (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมดจ านวน 9 คน) ไดแ้ก่ 
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กรรมกำรบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จ านวน 4 ท่าน  (คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 44.44 ของกรรมการ
ทัง้หมดจ านวน 9 คน)  ไดแ้ก่ 

1. นายไพบลูย ์ด ารงชยัธรรม  ประธานกรรมการ / ประธานท่ีปรกึษาบรษิัท 

2. นายธนา เธียรอจัฉรยิะ   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและก าหนด 

ค่าตอบแทน และกรรมการก ากบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกิจ 

3. นายสญัญาลกัษณ ์ชยัขจรวฒัน ์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
      และจรยิธรรมธุรกิจ 

4. นายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม  กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) / กรรมการบรหิารความเส่ียง / 
กรรมการบรหิารกลุ่ม / (รกัษาการ) ประธานเจา้หนา้ที่การลงทนุ 

กรรมกำรบริษัทที่เข้ำร่วมประชุม ณ หอ้งประชุม ออดิทอเรี่ยม ชัน้ 21 จ านวน 5 ท่าน  (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 55.56 ของ
กรรมการทัง้หมดจ านวน 9 คน)  ไดแ้ก่ 

1. นางสาวบษุบา ดาวเรือง   รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง /  
     ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการและจรยิธรรมธุรกิจ / ประธาน 

กรรมการบรหิารกลุ่ม / กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) /  
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่ม 

2. ดร.นรศิ ชยัสตูร                                          กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

3. นายชนติร ชาญชยัณรงค ์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

4. นางสาวสวุิมล จงึโชตกิะพิศิฐ  กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) / กรรมการสรรหาและก าหนด 
      ค่าตอบแทน / ท่ีปรกึษาบรษิัท 

5. นายภาวิต จิตรกร   กรรมการ (กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม) / กรรมการบรหิารความเส่ียง /  
กรรมการก ากบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกิจ/ กรรมการบรหิารกลุ่ม / 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารธุรกิจมวิสิค 

ผู้บริหำรทีเ่ข้ำร่วมประชุม ณ หอ้งประชมุ ออดิทอเรี่ยม ชัน้ 21  จ านวน 1 ท่านไดแ้ก่ 

1. นางสาวสิรีธร  ศรีสงัวรณ ์  ประธานเจา้หนา้ที่การเงิน บมจ.จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่/  
กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการบรหิารกลุ่ม 

ตัวแทนผู้สอบบัญชี จำกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด   จ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ 

1. นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ   ผูส้อบบญัชีของ บมจ.จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่  

2. นางสาวพชัรี  ตนัติพิทกัษ์กลุ  ผูช้่วยผูส้อบบญัชี  

โดยการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในวนันี ้นางสาวพชัรี ตนัติพิทกัษ์กลุ ท าหนา้ที่เป็น  “Inspector” ในการเป็นสกัขีพยานการ
ตรวจนบัคะแนนเสียงและดแูลการประชมุใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 

นอกจากนีป้ระธานไดก้ล่าวตอ้นรบั อาสาพิทักษ์สิทธิผูถื้อหุน้  คือ นางสาวยินดี ฤตวิรุฬห ์ซึ่งเป็นผูร้บัมอบฉันทะจาก
สมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทยที่เขา้รว่มการประชมุในครัง้นี ้

จากนัน้ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชมุ ด าเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ 
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ก่อนเริ่มการประชุมตามระเบียบวาระ ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้รียนแจง้ใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะทุกท่านทราบถึง  
การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 และแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปี /รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)  ตามขัน้ตอนที่ปรากฎในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2568 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 10 ที่บรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ 

หลังจากนัน้ ผูด้  าเนินการประชุม ไดแ้จง้สรุปวิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM)  ที่ใชง้านผ่านทางโทรศพัทม์ือถือ หรือ คอมพิวเตอร ์ผ่านส่ือวีดิทศันด์งันี ้ 

ขั้นตอนกำรลงทะเบียนผ่ำนระบบ Inventech Connect 

• เมื่อถึงวนัประชมุใหก้ดลิงกล์งทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 
• กรอกอีเมล และ รหสัผ่านท่ีไดร้บัจากอีเมลหรือยืนยนัตวัตนผ่าน OTP 
• กรอกรหสั OTP ที่ไดร้บัจากโทรศพัทม์ือถือ 
• กดปุ่ ม “ลงทะเบียน” ซึ่งการลงทะเบียนดงักล่าวถกูนบัเป็นองคป์ระชมุเรียบรอ้ยแลว้ 
• กดปุ่ ม “เขา้รว่มประชมุ”   
• ก่อนเริ่มรบัชมถ่ายทอดสดหนา้จอจะแสดงแจง้เตือนการเขา้ถึงอปุกรณท์ี่ใชใ้นการรบัชมการประชมุ  
• กดปุ่ ม “รบัทราบ” จากนัน้ใหก้ดที่ไอคอนรูปหฟัูง เพื่อรบัชมการประชมุต่อไป 
• กรณีผู้เข้าร่วมประชุมไม่สามารถรับชมการถ่ายทอดสดผ่านระบบ Inventech Connect ได ้ให้ผู้เข้าร่วมประชุม

ด าเนินการดงันี ้ส าหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุที่ใชง้านผ่านโทรศพัทม์ือถือ ใหเ้ลือกที่แท็บเมนยู่อมมุบนซา้ยมือก่อน หนา้จอ
จะแสดงเมน ู”ช่วยเหลือ” จากนัน้กดปุ่ ม “เปิด Zoom” ดา้นล่าง เพื่อรบัชมถ่ายทอดสดผ่าน Application Zoom ต่อไป 

ต่อมาผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้สรุปวิธีการลงคะแนนเสียงและการนบัคะแนนเสียงเป็นมติที่ประชมุส าหรบัการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้

ขอ้ที ่1 ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 107 (1) และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 31 (1) ก าหนดว่า 
ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึ่งเป็นเสียงหนึ่ง ถา้มี
คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชีข้าด  

ขอ้ที ่2   เนือ่งจากการประชมุในครัง้นีเ้ป็นการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิสด์ว้ย (e-AGM หรือ e-meeting) จะไม่มีการ
พิมพ์บัตรลงคะแนนใหก้ับผูเ้ขา้ร่วมประชุม ดังนัน้จึงใชว้ิธีในการลงมติเพื่อออกเสียงลงคะแนน แบบ e-Voting ซึ่งสามารถ
ด าเนนิการได ้ดงันี ้

ขั้นตอนการลงคะแนนเสียง การยกเลิก การดูผลคะแนน การสลับบัญชี และการออกจากระบบส าหรับการ
ประชุมออนไลน์: 

1. เลือกวาระการลงคะแนน: มองหาและเลือกวาระทีค่ณุตอ้งการออกเสยีง 
2. กดปุ่ ม “ลงคะแนน”: เมือ่เลือกวาระแลว้ ใหก้ดปุ่ มทีร่ะบวุ่า "ลงคะแนน" 
3. เลือกการลงคะแนน: หนา้จอจะแสดงตวัเลือก "เห็นดว้ย", "ไม่เห็นดว้ย", และ "งดออกเสียง" เลือกตวัเลือกทีคุ่ณ

ตอ้งการ เพือ่ท าการลงคะแนนในแต่วาระภายในเวลาทีก่ าหนด ( 1 นาท ี) 
4. ยกเลิกการลงคะแนน (ถ้าต้องการ): หากคุณตอ้งการเปลีย่นใจหรือไม่ตอ้งการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม "ยกเลิกการ

ลงคะแนน" 
5. ดูผลคะแนน (หลังปิดรับการลงคะแนน): เมื่อการลงคะแนนในวาระนัน้สิ้นสุดลง คุณสามารถกดปุ่ ม "ผล

คะแนน" เพือ่ดูสรุปผลได ้โดยระบบจะท าการรวบรวมคะแนน โดยนบัคะแนนรวมจาก ผูท้ีล่งคะแนนผ่าน E-Voting 
และผูท้ีล่งคะแนนล่วงหนา้ผ่านเอกสารมอบฉนัทะ 
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6. สลับบัญชีผู้ใช้ (ส าหรับผู้ใช้โทรศัพท์มือถือ):  
o แตะทีเ่มนูย่อ (มกัอยู่ทีม่มุซา้ยบน) 
o เลือก "บญัชีผูใ้ช"้ 
o กดปุ่ ม "เปลีย่นบญัชี" เพือ่ลงชือ่เขา้ใชด้ว้ยบญัชีอืน่ คะแนนเสยีงของคณุจะไม่ถูกลบออกจากวาระการประชมุ 

7. ออกจากระบบ: หากคุณตอ้งการออกจากระบบการประชุม ใหก้ดปุ่ ม "ลงทะเบียนออกจากองค์ประชุม" การ
ด าเนนิการนีจ้ะน าคะแนนเสยีงของคณุออกจากทกุวาระทีเ่หลือในการประชมุทนัท ี

ทัง้นีเ้นือ่งจากการประชุมในครัง้นีเ้ป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-meeting) และ เป็นการลงคะแนนแบบ 
e-Voting  ซึ่งไม่มีการพิมพ์บตัรลงคะแนนเสียง ดงันัน้ในวาระเลือกตัง้กรรมการก็จะไม่สามารถเก็บบตัรลงคะแนนเสียงตามที่
ก าหนดไวใ้นแบบประเมินคุณภาพการจัดประชุมสามญัประจ าปีได ้แต่เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัโครงการประเมินคุณภาพการจดั
ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี หรือ AGM Checklist ของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย บริษัทฯ จะขอให้ผูถ้ือหุน้ออกเสียง
ลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการเป็นรายคน โดยผูด้ าเนนิการประชมุจะเรียกชือ่บคุคลทีถู่กเสนอชือ่แต่งตัง้เป็นกรรมการเป็นรายคน 

หมายเหต ุ: *** กรณีทีว่าระไดถู้กปิดวาระไปแลว้ ผูเ้ขา้ร่วมประชมุจะไม่สามารถลงคะแนนหรือเปลีย่นคะแนนได ้

ขอ้ที ่3 ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 

ขอ้ที ่4 กรณีทีผู่ถ้ือหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ืน่มาประชมุแทน ใหถ้ือว่าผูร้บัมอบฉนัทะมีคะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนคะแนน
เสียงที่ผูถ้ือหุน้ไดม้อบฉนัทะไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ ทัง้นี ้ใหถ้ือการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระที่ผูถ้ือหุน้ไดอ้อกเสียง
ลงคะแนนไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ เป็นคะแนนเสียงทีใ่ชน้บัเป็นมตทิีป่ระชมุ  

ขอ้ที ่5 การออกเสยีงลงคะแนน ตามหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก และแบบ ข จะไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงใน
แต่ละวาระได ้ส่วนการออกเสียงลงคะแนน ตามหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค จะสามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงได ้ซึ่งหนงัสอืมอบ
ฉนัทะแบบ ค จะใชเ้ฉพาะกรณีเป็นผูถ้ือหุน้ต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้เท่านัน้  

ขอ้ที ่6 ในการนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ ผูด้  าเนินการประชมุจะประกาศใหท้ีป่ระชมุทราบเมื่อปิดการลงคะแนนทกุ
ครัง้ก่อนท าการประมวลผล โดยบริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระดว้ยการหกัคะแนนเสียงที ่“ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออก
เสยีง” ออกจากจ านวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีม่าลงทะเบียนเขา้ประชมุและมีสทิธิออกเสียง และจะแจง้ผล
การนบัคะแนนใหท้ีป่ระชมุทราบในแต่ละวาระ  

กรณีทีไ่ม่มีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรือ ไม่มีผูง้ดออกเสียง (แลว้แต่กรณี) ใหถ้ือว่าทีป่ระชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิตามทีม่ีการ
เสนอต่อทีป่ระชมุทกุประการ 

ส าหรบัการประมวลผลและนบัคะแนนเสยีงเป็นมตทิีป่ระชมุ โดยระบบคอมพวิเตอร์ ดงันี ้

- ขัน้ที ่1 บริษัทฯ จะบนัทกึคะแนนเสยีงตามการลงทะเบียนของผูถ้ือหุน้ทีม่าประชมุทัง้หมดเป็น “เห็นดว้ย” 

- ขัน้ที ่2  บริษัทฯ จะหกัคะแนนเสยีง “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสยีง” ออกตามการมอบฉนัทะทัง้หมด 

- ขัน้ที ่3 บริษัทฯ จะหกัคะแนนเสยีง “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสยีง” จากการลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting 

จากนัน้ ผูด้  าเนนิการประชมุสรุปผลการลงคะแนนของแต่ละวาระใหท้ีป่ระชมุไดร้บัทราบ 

ขอ้ที ่7 เพือ่ใหก้ารประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์สูงสดุต่อผูเ้ขา้ประชุมโดยรวม ดงันัน้ ในทุก
ระเบียบวาระ เมื่อจบแต่ละวาระ ผูด้  าเนินการประชุม จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุม สามารถถามค าถามได ้ถา้ผูถ้ือหุน้หรือ
ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งการแสดงความคดิเห็นหรือมีขอ้ซกัถาม  เนือ่งจากเป็นการประชมุแบบผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส์ (e-AGM) จะมี
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วิธีการด าเนินการ 2 แบบคือ 1)โดยวิธีพิมพ์ขอ้ความในช่อง “พิมพ์ขอ้ความ” หรือ 2) สอบถามดว้ยการสนทนาโดยการกดปุ่ ม 
“สอบถามผ่านภาพและเสยีง” โดยมีวธีิการด าเนนิการดงันี ้

➢ เลือกวาระทีต่อ้งการสอบถาม 

➢ กดปุ่ ม “ค าถาม” 

1. พิมพ์ข้อความสอบถาม ด าเนินการดังนี ้ พิมพ์ขอ้ความที่ตอ้งการสอบถามในช่อง ”พิมพ์ขอ้ความ” → 
จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” → เมือ่ส่งค าถามแลว้ ระบบจะแสดงค าถามทีส่่งไปในทีป่ระชมุ 

2. กรณีต้องการสอบถามผ่านภาพและเสียง ด าเนนิการดงันี ้กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสยีง” → ระบบ
แจง้เตอืนการจองควิสอบถามจากนัน้กดปุ่ ม “ตกลง” →เมือ่จองควิส าเร็จ ระบบจะแสดงการจองควิส าเร็จ→ 
เจ้าหนา้ที่จะจัดล าดับคิวในการถามค าถาม → เมื่อเจ้าหนา้ที่ใหส้ญัญาณในการถามค าถาม → ระบบ
จะแจง้เตือน Popup ใหก้ดที่ปุ่ ม "Join as Panelist" → ก่อนเร่ิมสอบถามค าถาม หนา้จอจะแจง้เตือน เพือ่
อนุญาตให ้Application ใชก้ลอ้งและไมโครโฟนบนเว็บเบราว์เซอร์ก่อน → จากนัน้ใหก้ดปุ่ ม "Allow" หรือ 
"อนญุาต" → ท าการเปิดกลอ้ง →  จากนัน้ใหก้ดปุ่ ม "Allow" หรือ "อนญุาต"  เพือ่สอบถามค าถามผ่านภาพ
และเสยีงต่อไป 

กรณีทีผู่ถ้ือหุน้ไม่สามารถพูดผ่านไมค์ได ้(ภายในระยะเวลา 1 นาที) ขอความกรุณาพมิพค์ าถามของท่านในช่อง 
“พมิพข์อ้ความ” แทน เพือ่ทีผู่ด้  าเนินการประชุมจะไดท้ าการอ่านค าถามใหก้บัทีป่ระชุมแทนท่าน 

ในการถามค าถามแต่ละครัง้ทัง้ผ่านการพมิพข์อ้ความ หรือผ่านการสนทนา ขอความกรุณาใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมแจง้
ชื ่อ-นามสกุล พรอ้มระบุว่าท่านมาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนเริ่มถามค าถามทุกครัง้เพือ่ประโยชน์ในการจด
บนัทึกการประชุมใหถู้กตอ้งครบถว้น 

ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการตดัภาพและเสียงของผูถ้ือหุน้ทีถ่ามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ หรือหมิ่น
ประมาทผูอ้ืน่ หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอืน่ หรือเป็นการรบกวนการประชุม หรือก่อใหเ้กิด
ความเดือดรอ้นต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอืน่ 

บริษัทเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมส่งค าถามในแต่ละวาระ กรณีทีไ่ม่มีผูเ้ขา้ร่วมประชมุ สอบถามเขา้มาภายใน  
1 นาที ทางบริษัทจะด าเนินการประชุมต่อ หากผูถ้ือหุน้มีค าถามเพิ่มเติม สามารถพิมพ์ค าถามเขา้มา เจา้หนา้ที่จะท าการอ่าน
ค าถามของท่านในภายหลงั 

ในกรณีมีผูถ้ือหุน้ตอ้งการถามค าถามดว้ยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพือ่เป็นการรกัษาระยะเวลาการประชุม
ขอใหผู้ถ้ือหุน้ท าการสอบถามค าถามผ่านขอ้ความ เพือ่ใหเ้จา้หนา้ทีด่  าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนทา้ย
ประชมุ หรือน าไปตอบไวห้นา้เวบ็ไซตข์องบริษัท 

บริษัทฯ จะสรุปประเด็นค าถามและค าตอบทั้งหมดที่ส่งมาล่วงหน้าและที่สอบถามในห้องประชุมโดยรวมไว้เป็น
เอกสารแนบทา้ยรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ซึ่งจะเผยแพร่ผ่านระบบเผยแพร่ขอ้มูลของตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบริษัทฯ ภายใน 14 วนั นบัแต่การประชมุเสร็จสิน้ 

หลงัจากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุจึงขอเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาตามระเบียบวาระต่างๆ ดงัต่อไปนี ้

วำระที ่1 รับทรำบกำรแถลงผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2567 และรับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2567 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญประธานเป็นผูแ้ถลงต่อที่ประชมุ 

โดยประธานไดแ้ถลงต่อที่ประชมุสรุปไดด้งันี ้
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ส าหรบัภาพรวมปี 2567 นบัว่าเป็นปีที่มีเหตุการณส์ าคญัเกิดขึน้มากมายทัง้ในประเทศและทั่วโลก โดยเฉพาะในส่วน
ของเศรษฐกิจที่ปีนีย้งัคงเผชิญกับความผนัผวนจากหลายปัจจยั อย่างไรก็ดีบริษัทฯ ไดม้ีการปรบัตวัในหลายส่วนเพื่อขบัเคลื่อน
ธุรกิจใหเ้ป็นไปตามยุคสมัยที่เปล่ียนแปลงไป ทั้งจากการขยายตัวของดิจิทัลและการบริโภคเนือ้หาผ่านแพลตฟอรม์ออนไลน ์ 
ท าให้เรามีช่องทางการเข้าถึงผู้บริโภคที่หลากหลายขึน้ และด้วยความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาเนื ้อหาที่มีคุณภาพและสรา้ง
ประสบการณใ์หม่ๆ ใหก้ับผูบ้ริโภคอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการผสมผสานกลยุทธ์ ESG และเทคโนโลยีในการด าเนินงานก็เป็น
แนวทางที่บริษัทฯ มุ่งเนน้ เพื่อใหเ้ราสามารถเติบโตอย่างยั่งยืนและพรอ้มรบัมือกบัการเปล่ียนแปลง และในปีนีบ้ริษัทฯ ไดม้ีการ
ปรบัเปล่ียนโครงสรา้งธุรกิจเป็น Holding Company อย่างเต็มรูปแบบซึ่งธุรกิจหลักที่บริษัทฯ ด าเนินการผ่านบริษัทย่อยและ
บรษิัทรว่มที่ประกอบธุรกิจหลกั คือ ธุรกิจเพลง ธุรกิจโฮมชอ้ปป้ิง และธุรกิจสื่อ 

และในปี 2567 นี ้ส าหรบับรษิัทฯ ไดม้ีเหตกุารณท์ี่ส  าคญัที่เกิดขึน้และเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจที่ส  าคญัดงันี ้ 

▪ ในเดือนเมษายน 2567  ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ มีมติอนุมตัิให ้GRAMMY เขา้ท าและปฏิบตัิตามสญัญาใหสิ้ทธิ
ในการซือ้หุน้ ONEE จ านวน 238,125,000 หุน้ หรือคิดเป็น 10% ของจ านวนหุน้ท่ีออกและจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 
โดยธุรกรรมดงักล่าวเกิดขึน้จากการที่บริษัทฯ เล็งเห็นโอกาสในการเติบโตของธุรกิจภายใตก้ลุ่ม ONEE ที่สามารถ
สรา้ง content ใหเ้ป็นไปตามความตอ้งการของตลาดและไดร้บักระแสตอบรบัท่ีดี อีกทัง้การเพิ่มการลงทนุดงักล่าว
ก็เป็นการเพิ่มขีดความสามารถในการท าธุรกิจ และเพิ่มโอกาสในการสรา้งผลตอบแทนที่ดีต่อผูถื้อหุน้ไดอ้ีกดว้ย ซึ่ง 
GRAMMY ไดเ้ขา้ท ารายการซือ้หุน้ ONEE แลว้เสรจ็ในเดือน กรกฎาคม 2567   

▪ ใน เดื อน  พฤษภาคม 2567 คณะกรรมการบริษัทฯ  มี มติ อนุมัติ ให้  GRAMMY ขายหุ้น  GMM Music  
ในสดัส่วน 10%  ของหุน้ทัง้หมด มลูค่า 70 ลา้นดอลลารส์หรฐั  ให ้Black Serenade Investment Limited ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของ Tencent Music Entertainment Group  ผูน้  าธุรกิจเพลงและความบันเทิงยักษ์ใหญ่จากจีน และ 
Tencent บรษิัทเทคโนโลยีชัน้น า  โดยบรษิัทไดเ้ขา้ท ารายการแลว้เสรจ็ในเดือน มิถนุายน 2567 

▪ ในเดื อนกันยายน 2567 ที่ ประชุมวิสามัญผู้ ถื อหุ้น  ครั้งที่  1/2567  มีมติ อนุมัติ ให้  GRAMMY ขายหุ้น  
GMM Music จ านวน 12,000,000 หุน้ หรือคิดเป็น 1.5% ของหุน้ทัง้หมด ให ้Warner Music Hong Kong Limited 
ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของ Warner Music Group  ตอกย า้ความแข็งแกรง่สู่ตลาดโลก และท ารายการแลว้เสรจ็ในเดือน
กนัยายน  2567  

        จากการลงทุนของนักลงทุนเชิงกลยุทธ์ทัง้สองบริษัทแสดงใหเ้ห็นถึงความเชื่อมั่นในศกัยภาพของการที่บริษัทจะ
ขยายตลาดเพลงไทยไปยงัต่างประเทศทัง้ในเอเชียและภมูิภาคอื่นๆ มากยิ่งขึน้ 

▪ และในเดือน ธันวาคม 2567 บริษัทฯ ยงัมี Key highlight ที่ส าคญั คือ ความส าเร็จของภาพยนตรจ์าก GDH เรื่อง
หลานม่า ท่ีนอกจากจะออกฉายในเดือนเมษายนท่ีผ่านมาและท ารายไดม้ากกวา่ 300 ลา้นบาททั่วประเทศไทยและ
กว่า 2,000 ลา้นบาททั่วโลก ภาพยนตรห์ลานม่ายงัไดร้บัการคดัเลือกเป็น 1 ใน 15 เรื่องที่ถูกเสนอชื่อเขา้ชิงรางวลั
ออสการค์รัง้ที่ 97 สาขาภาพยนตรต์่างประเทศยอดเยี่ยมอีกดว้ย รวมถึงไดร้บัรางวลัอื่นๆ อีกมากมาย 

 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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โครงสร้ำงธุรกิจของบริษัท  

 

ในส่วนของธุรกิจหลกัของบรษิัทฯ ปัจจบุนัไดแ้บ่งออกเป็น 5 กลุ่มธุรกิจหลกัดว้ยกนัประกอบดว้ย 

(1)   ธุรกิจเพลงแบบครบวงจร ผ่านการด าเนินการของกลุ่มบรษิัท จีเอ็มเอ็ม มิวสิค จ ากดั (มหาชน)  

(2)   ธุรกิจโฮม ชอ้ปป้ิง ผ่านการด าเนินการของกลุ่มบรษิัท จีเอ็มเอ็ม โอ ชอ้ปป้ิง จ ากดั  

(3)   ธุรกิจภาพยนตร ์ผ่านการด าเนินการของกลุ่มบรษิัท จีดีเอช หา้หา้เกา้ จ ากดั  

(4)   ธุรกิจโทรทัศน์ผ่านดาวเทียม (จัดจ าหน่ายกล่องรับสัญญาณดาวเทียม) ผ่านการด าเนินการของกลุ่มบริษัท  
แซท เทรดดิง้ จ ากดั  

(5)   ธุรกิจส่ือ ผ่านการด าเนินการของกลุ่มบริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอรไ์พรส ์จ ากัด (มหาชน) หรือ ONEE ซึ่งบริษัทฯ  
ยังไดร้ับใบอนุญาตประกอบธุรกิจสถานีโทรทัศน์ระบบดิจิทัลช่อง GMM25 โดยบริษัทฯ ได้ให้ ONEE ซึ่งเป็น
กิจการร่วมคา้ของบริษัทฯ เป็นตัวแทนการตลาดในการผลิตคอนเทนต ์จัดหาลูกคา้และจ าหน่ายเวลาโฆษณา
ใหก้บัช่อง GMM25  

 
จากเหตุการณ์ส าคัญต่างๆที่เกิดขึน้ในปีที่ผ่านมา รวมถึงผลประกอบการของแต่ละธุรกิจ ส่งผลให้ภาพรวมผล

ประกอบการของบรษิัทฯ มีศกัยภาพในการสรา้งรายไดห้ลกัรวมเท่ากบั 6,165 ลา้นบาท ซึ่งปรบัตวัสงูขึน้จากปีก่อนประมาณ 4% 
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▪ โดยแบ่งเป็นโครงสรา้งรายไดแ้ยกตามกลุ่มธุรกิจ ไดด้งันี ้

o รายไดจ้ากธุรกิจเพลง  4,063 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 66%  

o รายไดจ้ากธุรกิจโฮมชอ้ปป้ิง 1,166 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 19% 

o รายไดจ้ากธุรกิจภาพยนตร ์696 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 11% 

o รายไดจ้ากธุรกิจโทรทศันผ่์านดาวเทียม 127 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 2% 

o รายไดจ้ากธุรกิจส่ือ 77 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 1% 

o รายไดอ้ื่นๆ 35 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 1% 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัใหค้วามส าคญักับการด าเนินธุรกิจภายใตห้ลักธรรมาภิบาลและจริยธรรมทางธุรกิจ โดยไดร้บั
การประเมินดา้นการก ากับดูแลกิจการของบรษิัทจดทะเบียน ในระดบัสงูสดุคือ “ดีเลิศ” ต่อเนื่องเป็นปีที่ 14 จากสมาคมส่งเสรมิ
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ดว้ย  รวมทั้งบริษัทยังไดร้บัผลการประเมินคุณภาพในการจัดการประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2567 ในระดับ 100 คะแนนเต็ม “ดีเยี่ยม สมควรเป็นตวัอย่าง” จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย (Thai Investors Association)  
ซึ่งทัง้หมดนีเ้ป็นผลมาจากความมุ่งมั่นและความพยายามของทีมงานทกุคนในบริษัทฯ ที่ไดท้  างานอย่างเต็มความสามารถ เพื่อ
ผลกัดนัใหอ้งคก์รเติบโตอย่างยั่งยืน ในนามของคณะกรรมการบริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากัด (มหาชน) ขอขอบคุณทุกท่านท่ีมี
ส่วนรว่ม และขอใหม้ั่นใจว่าเราจะด าเนินการดว้ยความรบัผิดชอบเพื่อผลประโยชนข์องผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่าย 

ทั้งนีบ้ริษัทฯ ไดด้  าเนินการตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีนโยบายการก าหนดความ
รบัผิดชอบ ขอ้ก าหนดในการด าเนินการที่เหมาะสม  และแนวปฏิบัติเพิ่มเติมเก่ียวกับการป้องกันการมีส่วนเก่ียวขอ้งกับการ  
คอรร์ปัชนั ไดแ้ก่ กระบวนการในการประเมินความเส่ียงจากการทุจริต  แนวปฏิบตัิเก่ียวกับการก ากับดูแลและควบคุมดูแลเพื่อ
ป้องกันและติดตามความเส่ียงจากการทุจริต  และแนวทางในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติในการ
ป้องกนัการมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการคอรร์ปัชนั  บรษิัทฯ จดัใหม้ีการส่ือสารแนวทางปฏิบตัิในการป้องกนัการมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการ
คอรร์ปัชนันี ้โดยเผยแพรผ่่านช่องทางต่างๆ เช่น อินทราเน็ตของกลุ่มบรษิัทฯ และบนเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ทัง้นีเ้พื่อใหผู้บ้รหิารและ
พนกังานทุกคนรบัทราบและถือปฏิบตัิ  เนื่องจากบริษัทฯ มีเจตนารมณแ์ละความมุ่งมั่นในการต่อตา้นการทจุรติ เพื่อป้องกนัการ
คอรร์ปัชนัในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ถึงแมว้่าจะยงัไม่ไดเ้ข้าร่วมใน “แนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการ
ทจุรติ” แต่บรษิัทฯ มีแนวทางการปฏิบตัิเก่ียวกบัการต่อตา้นการคอรร์ปัชนัเพื่อเป็นแนวทางการปฏิบตัิที่ชดัเจนในการด าเนินธุรกจิ
และพฒันาสู่องคก์รแห่งความยั่งยืน 
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โดยในปี พ.ศ. 2567 ไม่พบการรายงาน  ขอ้รอ้งเรียน  หรือการกระท าผิดเก่ียวกับการทุจริตคอรร์ปัชนัที่เก่ียวขอ้งกับ
บรษิัทฯ และ/หรือ บรษิัทในเครือทกุรูปแบบ  

 ต่อมานางสาวบุษบา เชิญให้นางสาวสิรีธร ศรีสังวรณ์ ประธานเจ้าหน้าที่การเงิน (“นางสาวสิรีธร”) เป็นผู้แถลง
รายละเอียดผลการด าเนินงานทางธุรกิจ รวมถึงค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจัดการ (MD&A) ในปี 2567  ใหผู้ถื้อหุน้
รบัทราบต่อไป 

 นำงสำวสิรีธร  ได้น ำเสนอข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนทำงธุรกิจ รวมถึงค ำอธิบำยและกำรวิเครำะหข์องฝ่ำย
จัดกำร (MD&A) ในปี 2567 ดังนี ้

 

• ธุรกิจเพลง ด ำเนินกำรโดย บริษัท จีเอ็มเอ็ม มิวสิค จ ำกัด (มหำชน) (“GMM Music”) ในปี พ.ศ.2567 (ค.ศ. 
2024) มีรำยได้ 4,063.4 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี พ.ศ.2566 (ค.ศ. 2023) 3.4% โดยมีรำยละเอียดทีม่ำของรำยได้
แต่ละหน่วยธุรกิจของธุรกิจเพลง ดังนี ้

1. รายไดจ้ากธุรกิจ Digital Music จ านวน 1,172.4 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 28.9% ของรายไดธุ้รกิจเพลง ลดลง
จากปี 2566 ประมาณ 11.1%  

2. รายไดจ้ากธุรกิจ Showbiz จ านวน 992 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 24.4% ของรายไดธุ้รกิจเพลง เพิ่มขึน้จากปี  
2566 ประมาณ  20.5% ซึ่งถือว่าเติบโตค่อนขา้งสงูเนื่องจาก ปี 2567 บรษิัทฯ มีจ านวน concert ที่เพิ่มขึน้จากปีที่
ผ่านมา และยังมี concert ที่ไดร้ับกระแสตอบรับอย่างดีและท ารายไดไ้ดด้ี อาทิเช่น concert palmy, concert  
ขนนกกบัดอกไมข้องพี่เบิรด์ และ เทศกาลดนตรี Big Mountain เป็นตน้ 

3. รายไดจ้ากธุรกิจ Artist management จ านวน 1,362 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 33.5% ของรายไดธุ้รกิจเพลง 
เพิ่มขึน้จากปี 2566 ประมาณ 1.9% 

4. รายไดจ้ากธุรกิจ Physical Music จ านวน 151 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 3.7% ของรายไดธุ้รกิจเพลง เพิ่มขึน้จาก
ปี 2566  ประมาณ 7.9% 

5. รายไดจ้ากธุรกิจ Rights management หรือธุรกิจเก่ียวกับการจัดเก็บลิขสิทธ์ิ จ านวน 328 ลา้นบาท คิดเป็น
สดัส่วน 8.1% ของรายไดธุ้รกิจเพลง เพิ่มขึน้จากปี 2566 ประมาณ 19.7%  
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6. รายไดจ้ากธุรกิจอื่น มีจ านวน 58 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 1.4% ของรายไดธุ้รกิจเพลง เพิ่มขึน้จาก ปี 2566 
ประมาณ 52.6% 

จะเห็นไดว้่า ปีนีก้ลุ่มธุรกิจเพลงยงัคงสามารถเติบโตไดด้ี โดยเฉพาะในกลุ่ม Showbiz ที่สามารถกลบัมาจดัการแสดง 
Concert และ Music Festival ไดเ้ต็มรูปแบบและยงัไดร้บักระแสตอบรบัท่ีดีอีกดว้ย 

 

• ธุรกิจโฮมช้อปป้ิง (ด าเนินการโดย GMM O-Shopping) ด าเนินธุรกิจเก่ียวกบั TV Home Shopping ผ่านช่องรายการท่ีใช้
ชื่อว่า GMM O-Shopping โดยด าเนินการผ่าน Platform ทัง้ TV Digital, TV ดาวเทียม และช่องทาง Online โดยในปี 2567 
O-Shopping มีรายได ้1,166.3 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 ประมาณ 14.8%  เนื่องจากภาวะการแข่งขันธุรกิจ Home 
Shopping และ E-Commerce ที่ค่อนข้างสูง จาก Life style และรูปแบบการซือ้ของผ่านช่องทางต่างๆ ของผู้บริโภคที่
เปล่ียนไป โดยในปี 2567 หมวดสินคา้ที่ขายดีที่สุดของ O-Shopping 5 อันดับ ไดแ้ก่ 1. ผลิตภัณฑด์ูแลสุขภาพ (Health 
Care)  2. ผลิตภัณฑด์า้นความงาม (Cosmetic) 3. ผลิตภัณฑช์ุดชั้นใน (Underwear) 4. ผลิตภัณฑอ์าหาร (Food) และ  
5. ผลิตภณัฑเ์ครื่องใชไ้ฟฟ้า (Electronics)  เป็นตน้  
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(Revenue Portion) 23.1% 18.9%

Food

Cosmetics

2

Healthcare

Underwear

Movie Business
2023 2024 %YoY

Revenue 695.8 354.2 96.4%

Unit : Mn THB

(Revenue Portion) 6.0% 11.3%
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• ธุรกิจภำพยนตร์ (ด าเนินการโดย GDH 559) ในปี 2567 มีรายได้ จ านวน 695.8 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 
ประมาณ 96.4% โดยส่วนมากเพิ่มขึน้มาจากภาพยนตร ์“หลานม่า” ที่เขา้ฉายในเดือนเมษายน สามารถท ารายไดท้ัง้ปี
ประมาณ 460 ลา้นบาท ทัง้จากการฉายในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงภาพยนตร์ “วิมานหนาม” ที่เขา้ฉายในเดือน
สิงหาคม ก็ไดก้ระแสบตอบรบัท่ีดีเช่นกนั  

ทั้งนี ้ในปี 2567 ภาพยนตร ์“หลานม่า” ประสบความส าเเร็จอย่างสูงและได้รับรางวัลมากมายทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการไดร้บัการคดัเลือกเป็น 1 ใน 15 เรื่องที่ถูกเสนอชื่อเขา้ชิงรางวัลออสการค์รัง้ที่ 97 
สาขาภาพยนตรต์่างประเทศยอดเยี่ยมอีกดว้ย และรางวลัต่างๆ ดงัที่ปรากฎในภาพ  

 

 

• ธุรกิจ Satellite TV Platform (ด าเนินการโดย Z Trading ) ในปี 2567 มีรายได ้127.5 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 
ประมาณ 16.2% เนื่องจากการเปล่ียนแปลงรูปแบบการบริโภคส่ือที่เปล่ียนไปรวมถึง platform การเขา้ชมของผูบ้ริโภค
ก็เปล่ียนไปในช่องทางอื่นๆ มากขึน้ จึงท าใหย้อดขายกล่องมีปรมิาณที่ลดลงไปในทิศทางเดียวกบัอตุสาหกรรม อย่างไร
ก็ดี บรษิัทไดม้ีการพยายามเพื่อปรบัเปล่ียนรูปแบบเพื่อออก product ใหม่ๆ ใหต้อบโจทยก์บัลกูคา้มากขึน้ 

Movie Business
Movie Awards KAZZ Awards 2024

• รางวลั Most Trending On Social Media :  ภาพยนตร ์หลานมา่

Mint Awards 2024

• Phenomenon of the Year : ภาพยนตร ์หลานมา่

FEED Y AWARDS 2024

• รางวลั ภาพยนตร ์ซอฟตพ์าวเวอรแ์ห่งปี    ภาพยนตร ์หลานม่า

Maya TV Awards 2024

• รางวลั ภาพยนตรแ์ห่งปี   หลานมา่
• รางวลั ดาราน าหญิงยอดเยี่ยม สาขาภาพยนตร ์  คณุยา่แต ว อษุา 

เสมค า จากภาพยนตร ์หลานมา่
• รางวลัผูก้  ากบัภาพยนตรย์อดเยี่ยม    พฒัน ์บญุนิธิพฒัน์

HOWE AWARDS 2024

• รางวลั HOWE HOTTESTFILM AWARD 2024

Dailynews Awards 2024

• D-Movie : ภาพยนตรเ์รือ่ง  หลานมา่ 

FEED Y AWARDS 2024
• รางวลั ภาพยนตรแ์ห่งปี   
ภาพยนตร ์วิมานหนาม

สนุกสุดจดั     

• ภาพยนตรไ์ทยท่ีสดุแห่งปี   
ภาพยนตรเ์รือ่งวมิานหนาม

97th Academy Awards (OSCARS)

• ผ่านเขา้รอบ 15 ภาพยนตรช์ิงรางวลัออสการ ์สาขา International Feature Film 

Satellite TV Business
2023 2024 %YoY

Revenue 127.5 152.2 -16.2%

GMM Z Products

Unit : Mn THB

(Revenue Portion) 2.6% 2.1%
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• ธุรกิจมีเดียและธุรกิจอื่น ในปี 2567 มีรายไดร้วม จ านวน 112.5 ลา้นบาท ซึ่งลดลงจากปี 2566 ประมาณ 10.5%  
ส่วนใหญ่มาจากส่วนแบ่งรายไดค้า่โฆษณาจากธุรกิจ TV Digital ช่อง GMM25, ค่าบรหิารจดัการ และรายไดจ้ากค่าลิขสิทธ์ิ 
Content ในอดีตจาก Digital Platform ต่างๆ 

และ กลุ่มธุรกิจ Joint Venture โดยบรษิัทฯ  ไดถื้อหุน้ในบรษิัท The ONE Enterprise จ ากดั (มหาชน) จ านวน 35.0.9% 
และอีก 8.47% ถือผ่าน บรษิัท ซิเนรโิอ จ ากดั 
 

  

โดยในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ  ไดถื้อหุน้ในบริษัท The ONE Enterprise จ ากัด (มหาชน) ในปี 2565 และปี 2566 ใน
สดัส่วน 25.1%  ไดร้บัเงินปันผล 167.3 ลา้นบาท และ 107.5 ลา้นบาท ตามล าดบั และต่อมาในปี 2567 บริษัทฯ ถือหุน้เพิ่มขึน้อีก 
10.0% เป็น 35.1% ไดร้บัเงินปันผล 142 ลา้นบาท โดยสามารถดรูายละเอียดต่างๆ ไดด้งัตารางขา้งตน้ 

Media and Others
2023 2024 %YoY

Revenue 112.5 125.6 -10.5%

The One Enterprise Public Company Limited (“ONEE”)
• GRAMMY’s Flagship company for Content Production
• GRAMMY hold a 35.09% stake in “ONEE” and another 8.47% was held by Scenario Company Limited, 

an associate company.

Joint Ventures

Unit : Mn THB

(Revenue Portion) 2.1% 1.9%

Joint Ventures
FY2024FY2023FY2022 The One Enterprise PLC.

421.0505.1738.5Net Profit (THB)
0.180.210.31Earning per share

   835.5567.4567.4GRAMMY holds ONEE shares

35.1%25.1%25.1%%Shareholding
20/9/202415/9/20239/9/2022Payment Date1

0.080.050.12Dividend (THB/shares)
66.829.971.7Dividend (THB)

26/5/202524/5/202426/05/2023Payment Date2
0.090.130.16Dividend (THB/shares)
75.277.795.6Dividend (THB)

142.0107.5167.3Total Dividend

Unit : Mn
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ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเหน็ โดยค าถามและ
ความเห็นตา่งๆ ในวาระนี ้ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบบันี ้

ในระหว่างวาระนี ้มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง เขา้ร่วมประชุมเพิ่มขึน้ จ านวน 2 ราย จ านวน 289,000 หุน้  ท าใหม้ ี
ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุทัง้สิน้จ านวน 33 ราย รวมเป็นจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 583,437,718 หุน้ 

เนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน  ผูด้  าเนินการประชุมจึงไดส้รุปว่าที่ประชุม
รบัทราบผลการด าเนินงานในรอบปี 2567 และรบัทราบรายงานประจ าปี 2567 ตามที่ไดเ้สนอขา้งตน้  

วำระที ่2 พิจำรณำอนุมตัิงบแสดงฐำนะกำรเงนิและงบก ำไรขำดทนุเบด็เสร็จ ส ำหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด  
  ณ วันที ่31 ธันวำคม 2567 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญ ดร.นรศิ ชยัสตูร (“ดร.นรศิ”) ในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผูแ้ถลงต่อที่ประชมุ 

ดร.นริศ กล่าวว่างบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบัญชีของบริษัทฯ สิน้สุด ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2567 ไดผ่้านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ ก่อนน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหค้วามเห็นชอบ 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่ารายงานของผูส้อบบญัชี งบการเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงินของ    
บริษัทฯ มีขอ้มูลถูกตอ้ง ครบถว้นตามขอ้เท็จจริง และไดร้บัการจัดท าตามมาตรฐานบัญชีที่รบัรองโดยทั่วไป โดยไดผ่้านการ
ตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ แลว้ คือ นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ แห่งบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั โดย
ผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นว่างบการเงินของบริษัทฯ แสดงฐานะการเงินโดยถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน  โดยรายละเอียดงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบัญชี สิน้สุด ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2567 ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทฯ 
หนา้ที่ 206-298 พรอ้มทั้ง บริษัทฯ ไดส้รุปขอ้มูลส าคัญทางการเงินจากรายงานประจ าปี 2567 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2 ที่ไดแ้นบไป
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฯ แลว้ 

จากนัน้ ดร.นริศ ไดม้อบหมายให ้นางสาวสิรีธร ศรีสงัวรณ์ (“นางสาวสิรีธร”) เป็นผูส้รุปสาระส าคญัของงบการเงินให้ 
ที่ประชมุพิจารณา สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้ 

งบกำรเงนิส ำหรับปี 2567 สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวำคม 2567 

 

5,221.6 

5,931.4 

6,165.4 

2022 202 202 

FINANCIAL STATEMENT 2024 : Profit and Loss (Consol.)

Core Revenue* Gross Profit Net Profit

3.9%
YOY

Unit : Mn THB

* Excluded Dividend and Other income .If include, total 
revenue 2024 will be 6,237.3 Mn

2,041.8 
(39.1%)

2,298.7 
(38.8%)

2,514.2 
(40.8%)

2022 202 202 

182.3 
(3.5%)

-126.5 
(-2.1%)

272.2 
(4.4%)

            

%CAGR :  8.7%
FY2022-2024

9.4%
YOY

%CAGR :  11.0%
FY2022-2024

315.2%
YOY
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   ภาพรวมงบการเงินรวมของบรษิัทส าหรบัปี พ.ศ.2567  และเปรียบเทียบยอ้นหลงั  2 ปี สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้ 

- รายไดห้ลักรวม 6,165.4 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (5,931.3 ลา้นบาท) 233.9  ลา้นบาท หรือคิดเป็น 3.9%  โดยมีอัตรา
เติบโตเฉล่ียยอ้นหลงั 2 ปี หรือ CAGR  อยู่ที่ประมาณ 8.7%  

- ก าไรขั้นตน้รวม 2,514.2 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (2,298.7 ลา้นบาท) 215.5 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 9.4%  โดยมีอัตรา
เติบโตเฉล่ียยอ้นหลงั 2 ปีอยู่ที่ประมาณ 11.0%  

- ก าไรสทุธิ จ านวน 272.2 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (ขาดทุน 126.5 ลา้นบาท) 398.7 ลา้นบาท หรือคิดเป็นก าไรที่เพิ่มขึน้ 
315.2% 

 
งบก ำไรขำดทุนรวม ส ำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ.2567 เทียบกับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม  

พ.ศ.2566 สรุปได้ดังนี ้ 
- รายไดห้ลกัรวม 6,165.4 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (5,931.4 ลา้นบาท) 234.0 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 3.9%  
- ก าไรจากการด าเนินงาน 391.5  ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (ขาดทุน 40.6 ลา้นบาท) 432.1 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 

1,064.1%  ตามรายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้ที่เพิ่มขึน้ 
- ก าไรก่อนปรบักระทบรายการพิเศษจ านวน  286.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (116.8 ลา้นบาท) 169.8  ลา้นบาท หรือ

คิดเป็นก าไรที่เพิ่มขึน้ 145.4% 
- ขาดทนุจากรายการพิเศษปรบักระทบมาจากการวดัมลูค่ายตุิธรรมในสินทรพัยท์างการเงินอื่น (หุน้ KISS) 14.4  ลา้นบาท 

ส่งผลใหบ้ริษัทมีก าไรส าหรบัปีเท่ากับ 272.2 ลา้นบาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2566 (ขาดทุน 126.5 ลา้นบาท) จ านวน 398.8 
ลา้นบาท หรือคิดเป็น 315.2% 

- ก าไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ 195.6  ลา้นบาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2566  จ านวน 328.1 ลา้นบาท หรือคิด
เป็น 247.5% โดยมีก าไรต่อหุน้ 0.24 บาท 

 
 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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งบก ำไรขำดทุนเฉพำะบริษัท ส ำหรับปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ.2567 เทียบกับปีสิ้นสุด ณ วันที่  

31 ธันวำคม พ.ศ.2566 สรุปได้ดังนี ้ 
- รายไดห้ลกัรวม 210.6 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (149.8 ลา้นบาท) 60.8 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 40.6%  
- ขาดทุนก่อนปรบักระทบรายการพิเศษจ านวน 218.4 ลา้นบาท ซึ่งขาดทุนเพิ่มขึน้จากปี 2566 (151.3 ลา้นบาท) จ านวน 

67.1 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 44.3%   
- รายการพิเศษที่ปรับกระทบรวม 2,879.0 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (ขาดทุน 211.8 ล้านบาท) จ านวน 3,090.9  

ลา้นบาท ประกอบดว้ยก าไรจากการขายเงินลงทุน 2,815.4 ลา้นบาท โอนกลบัรายการรบัรูภ้าระจากสัญญาค า้ประกัน
เงินกู้ยืม 78.1 ล้านบาท และขาดทุนจากรายการพิเศษมาจากการวัดมูลค่ายุติธรรมในสินทรัพย์ทางการเงินอื่น  
(หุน้ KISS) 14.4 ลา้นบาท 

- ท าใหบ้รษิัทมีก าไรสทุธิส าหรบัปีรวม  2,660.7 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (361.8 ลา้นบาท) 2,298.9 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 635.4% 
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บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 17 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

งบแสดงฐำนะกำรเงิน (งบดุล) สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 เทียบกับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม  
พ.ศ.2566 มีรำยละเอียดดังนี ้

สินทรัพยร์วม ณ สิน้ปี พ.ศ. 2567 (ค.ศ.2024) เท่ากับ  8,243.7  ลา้นบาท เพิ่มขึน้จาก ณ สิน้ปี พ.ศ. 2566  (ค.ศ.2023)  
6,241.2 ลา้นบาท) จ านวน 2,002.5  ลา้นบาท หรือคิดเป็นส่วนที่เพิ่มขึน้ 32.1%  

บริษัทฯ มีหนีสิ้นรวม ณ สิน้ปี พ.ศ. 2567 จ านวน 3,593.7 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2566 (4,718.0 ลา้นบาท) จ านวน 1,124.4 
ลา้นบาท หรือคิดเป็นภาระหนีสิ้นที่ลดลง 23.8% จากการที่บรษิัทฯ มีการคืนเงินกูย้ืมระยะยาวกบัสถาบนัการเงินทัง้หมด 

บริษัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้รวม ณ สิน้ปี 2567 จ านวน 4,650.0 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปี 2566 (1,523.2 ลา้นบาท) จ านวน 
3,126.8 ลา้นบาท หรือคิดเป็นส่วนที่เพิ่มขึน้ 205.3% จากองคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถื้อหุน้ที่เพิ่มขึน้จากผลของการปรบัรายการ
ที่มาจากก าไรจากการขายหุน้ Music ใหก้บันกัลงทนุเชิงกลยทุธ ์ 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี
ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอื่นใด จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติ 

ที่ประชุมไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบั
รอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ดว้ยเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการ
ออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 14.57 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718  100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718   100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

   

วำระที ่3  พิจำรณำอนุมัติจัดสรรเงนิก ำไรสุทธิประจ ำปี 2567 ส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญนางสาวสิรีธร น าเสนอขอ้มลูต่อที่ประชมุ โดย นางสาวสิรีธร แถลงต่อที่ประชมุว่า ตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ”) มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของ
บรษิัทฯ ขอ้ 38 ก าหนดว่า “บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิ
ประจ าปี หกัดว้ยขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน” 

 ทัง้นี ้ตามมติที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัที่ 29 เมษายน 2567 ไดม้ีมติอนุมตัิใหบ้ริษัทฯ จดัสรรก าไร
สุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายในอัตรารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี 2566 สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ของงบการเงิน
เฉพาะกิจการ เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 18,090,064 บาท เป็นผลใหทุ้นส ารองตามกฎหมาย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวน 
27,074,587 บาท 

เนื่องจากบริษัทฯ มีก าไรสทุธิส าหรบัปี 2567 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นจ านวน
เงินทั้งสิน้ 2,660,670,204 บาท ดังนั้น เพื่อเป็นการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับบริษัทฯ ข้างตน้ คณะกรรมการบริษัท  
จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2567 ส่วนหนึ่งไวเ้ป็น 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 18 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

ทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 54,920,386 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2 ของก าไรสทุธิประจ าปี 2567 รอบสิน้สุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งส่งผลให้บริษัทฯ มีทุนส ารองจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน
เรียบรอ้ยแล้ว และเป็นผลให้ทุนส ารองตามกฎหมาย ณ วันที่  31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวน 81,99 ,973 บาท ครบตาม 
ที่กฎหมายก าหนด  

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี
ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอื่นใด จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติ 

ที่ประชุมไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนน และมีมติอนุมตัิจดัสรรก าไรสทุธิส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายเป็น
จ านวนเงินทั้งสิน้ 54,920,386 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 2 ของก าไรสุทธิประจ าปี 2567 สิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2567 ของ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งส่งผลใหบ้ริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมาย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวน 81,99 ,973 บาท 
คิดเป็นจ านวนรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนซึ่งครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนด ดว้ยเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน  โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 15.04 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718   100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718   100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

วำระที ่4  พิจำรณำอนุมตัิงดจ่ำยเงนิปันผล จำก ผลกำรด ำเนินงำนปี 2567 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญ นางสาวสิรีธร เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

นางสาวสิรีธร ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่าตามที่บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่า  
รอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัจากหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคลในแต่ละปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ และตาม พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนฯ 
มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 37 ก าหนดว่า “หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่
บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็น  
ครัง้คราวในเมื่อเห็นว่าบรษิัทมีผลก าไรพอสมควรท่ีจะท าเช่นนัน้ และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป” 

ทั้งนี ้จากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 2,660.7  ลา้นบาท และมีก าไรสะสมจ านวน 
3,163.2  ลา้นบาท ตามล าดบัในงบการเงินเฉพาะกิจการ สิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567  ซึ่งมีก าไรจ านวนมาก แต่บรษิัทฯ ไดน้ า
เงินส่วนใหญ่ไปช าระคืนเงินกูท้ี่มีทัง้หมด รวมถึงลงทุนในธุรกิจที่เติบโตเพิ่มเติม และเพื่อใหบ้ริษัทฯ มีเงินทุนหมนุเวียนในกิจการ
ของบริษัทฯ  คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมัติงดการจ่ายเงินปันผลจาก 
ผลการด าเนินงานปี 2567 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเหน็ โดยค าถามและ
ความเห็นตา่งๆ ในวาระนี ้ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบบันี ้
 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนน และมีมติอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงาน 2567 ดว้ยเสียง 
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 15.18 นาฬิกา) 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 
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ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718   100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718   100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

วำระที ่5  พิจำรณำอนุมัติแต่งตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ ประจ ำปี 2568 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญ ดร.นรศิ ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนน าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ 

 ดร.นริศ แถลงต่อที่ประชุมว่าเพื่อใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 14 ซึ่งก าหนดให้
กรรมการบริษัทตอ้งหมุนเวียนออกจากต าแหน่งเป็นจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการบริษัททั้งหมด ส าหรับปี 2568 นี้
กรรมการบรษิัทท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน จากจ านวนกรรมการบรษิัททัง้หมด 9 ท่าน ประกอบดว้ย
บคุคลที่ปรากฎในตาราง ดงันี ้ 

รำยชื่อกรรมกำรทีค่รบวำระ ต ำแหน่งในคณะกรรมกำรบริษัท ต ำแหน่งในคณะกรรมกำรชุดย่อย 

1) ดร.นรศิ ชยัสตูร กรรมการอิสระ • ประธานกรรมการตรวจสอบ 
• ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน 

2) นายชนติร ชาญชยัณรงค ์ กรรมการอิสระ • กรรมการตรวจสอบ 

3) นายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
(กรรมการผูม้อี  านาจลงนามผกูพนับรษิัท) 

• กรรมการบรหิารกลุ่ม 
• กรรมการบรหิารความเส่ียง 

อย่างไรก็ตาม ขอเรียนใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบว่า บริษัทฯ ไดร้บัหนังสือลงวนัที่ 31 มกราคม 2568 จาก ดร.นริศ  
ชยัสตูร และนายชนิตร ชาญชยัณรงค ์ซึ่งเป็นกรรมการอิสระท่ีครบวาระการด ารงต าแหน่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ ในครัง้นี ้
แสดงความประสงคท์ี่จะไม่ขอรบัการพิจารณาต่อวาระการด ารงต าแหน่ง เนื่องจากตามหลกันโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
ก าหนดว่ากรรมการอิสระควรด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนไม่เกิน 9 ปี  ซึ่งทั้งสองท่านด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ  
ครบ 12 ปี และ ครบ 9 ปีแลว้ตามล าดบั จึงขอไม่ต่อวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 นี ้

นอกจากนี ้ เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี  บริษัท ฯ จึงได้เปิดโอกาสให ้
ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการด ารงต าแหน่ง เป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหน้า ส าหรับ 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่  www.gmmgrammy.com ตั้งแต่วันที่  4 กันยายน 2567 ถึงวันที่   
4 ธันวาคม 2567 แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบคุคลเขา้มายงับรษิัทฯ  

ในการนี ้ เพื่อให้ที่ประชุมได้ออกเสียงลงคะแนนอย่างสะดวกและโปร่งใส  ขอเชิญกรรมการทั้ง 3 ท่าน ได้แก่  
(1) ดร.นริศ ชัยสูตร (2) นายชนิตร ชาญชัยณรงค ์และ (3) นายฟ้าใหม่ ด ารงชัยธรรม ออกจากหอ้งออดิทอเรียม ชั้น 21 และ 
Leave ออกจากหอ้งประชุมสื่ออิเล็กทรอนิกสเ์ป็นการชั่วคราวและจะเชิญทัง้ 3 ท่านกลบัเขา้มาในหอ้งออดิทอเรียม ชัน้ 21 และ
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หอ้งประชุมส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามเดิมอีกครัง้เมื่อการลงคะแนนเสียงในวาระนีเ้สร็จสิน้แลว้ โดยขอใหผู้ด้  าเนินการประชุมเป็น 
ผูน้  าเสนอขอ้มลูต่อที่ประชมุดว้ย 

ผูด้  าเนินการประชุมน าเสนอรายชื่อบุคคลที่เสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้
เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568 มีดงันี ้

รำยชื่อบุคคลทีเ่สนอแต่งตั้งเป็น
กรรมกำร 

ต ำแหน่งในคณะกรรมกำรบริษัท ต ำแหน่งในคณะกรรมกำรชุดย่อย 

1) นายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
(กรรมการผูม้อี  านาจลงนามผกูพนับรษิัท) 

• กรรมการบรหิารกลุ่ม 
• กรรมการบรหิารความเส่ียง 

2) นายวิทติ ลีนตุพงษ์\1  กรรมการอิสระ • ประธานกรรมการตรวจสอบ 
• ประธานกรรมการสรรหาและ

ก าหนดคา่ตอบแทน 

3) นางณิชชา จิรเมธธนกิจ\2  กรรมการอิสระ  • กรรมการตรวจสอบ 

หมายเหต:ุ \1นายวิทติ ลีนตุพงษ์ เสนอแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ ทีเ่ขา้ใหม่ แทน ดร. นริศ ชยัสูตร ทีค่รบวาระ 
              \2นางณิชชา จิรเมธธนกิจ เสนอแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ ทีเ่ขา้ใหม่ แทน นายชนติร ชาญชยัณรงค ์ทีค่รบวาระ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอของที่ประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ครัง้ที่ 1/2568 
เมื่อวนัที่ 26 กุมภาพนัธ ์2568 ซึ่งไม่นบัรวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียที่ครบวาระ ไดก้ลั่นกรองรายละเอียดเพิ่มเติมเรื่องคณุสมบตัิ
กรรมการอย่างละเอียดรอบคอบ ระมัดระวัง ค านึงถึงความเหมาะสม เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีม้ี
คุณสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท ขอบเขตของบทบาทและความรบัผิดชอบของกรรมการที่ครบวาระแต่ละ
ท่าน โดยค านึงถึงประโยชนส์ูงสุดของบริษัทฯ เป็นส าคัญ ภายใตน้โยบาย หลักเกณฑ ์และกระบวนการสรรหากรรมการของ
บริษัทฯ (ปรากฎรายละเอียดในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้
หัวขอ้ “การก ากับดูแลกิจการ > การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบริษัท” หนา้ที่ 120-121) จึงไดม้ีความเห็นว่ากรรมการที่ครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 1 ท่าน ไดแ้ก่ (1) นายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม สมควรที่จะไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการของ
บรษิัทฯ (โดยเสนอแต่งตัง้เป็น กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม และ กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร) ต่อไปอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผูท้ี่มี
คณุสมบตัิครบถว้นตามที่พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดัฯ และหน่วยงานก ากบัดแูลก าหนด มีคณุสมบตัิที่เหมาะสมกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท ทั้งยังเป็นบุคคลผูท้รงคุณวุฒิ มีความรูค้วามสามารถ รวมทั้ง มีประสบการณท์ี่เป็นประโยชนต์่อการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีวิสัยทัศนท์ี่กวา้งไกล สามารถปฏิบัติงานในฐานะกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี มีส่วนเกือ้กูลและใหก้าร
สนบัสนนุงานของคณะกรรมการบรษิัทอนัก่อใหเ้กิดประโยชนก์บับรษิัทฯ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาไดเ้ป็นอย่างดี 

 นอกจากนีค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ คณะกรรมการบริษัทฯ ไดส้รรหาและคัดเลือกบุคคล
ผูท้รงคณุวฒุิจากภายนอกที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมและไม่ขดักบัคณุสมบตัิกรรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ ก าหนด ตามกระบวนการและ
ขัน้ตอนของบรษิัทฯ เพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ ไดพ้ิจารณานมุตัิและเสนอใหเ้ขา้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระแทน
กรรมการ 2 ท่านที่ครบวาระ  โดยเสนอขออนุมัติแต่งตัง้ นายวิทิต ลีนุตพงษ์ ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ แทน ดร. นริศ  
ชัยสูตร และเสนอขออนุมัติแต่งตัง้ นางณิชชา จิรเมธธนกิจ ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ แทน นายชนิตร ชาญชัยณรงค ์
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ที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2568  และไม่ประสงคเ์ขา้รบัการเสนอแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ต่ออีกวาระหนึ่ง 

ทัง้นี ้นายวิทิต ลีนุตพงษ์  และ นางณิชชา จิรเมธธนกิจ มิไดเ้ป็นผูถื้อหุน้ กรรมการบริษัทหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัทฯ และบริษัทย่อยในลกัษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของบุคคลนัน้ รวมทัง้ไม่เป็น
หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยัหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจดงักล่าว และไม่เคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ
ที่ไดร้บัค่าบริการจากบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยในช่วงระยะเวลา 2 ปีที่ผ่านมาแต่อย่างใด ทัง้นี ้คุณสมบตัิของ นายวิทิต ลีนุตพงษ์  
และ นางณิชชา จิรเมธธนกิจ จึงไม่เขา้ข่ายขอ้หา้มตามนิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ 

ดังนั้นคณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าบุคคลที่จะเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิสระ จึงไดพ้ิจารณาเสนอใหป้ระชุมสามัญผูถื้อหุน้มีมติอนุมัติแต่งตั้ง  
นายวิทิต ลีนุตพงษ์  และ นางณิชชา จิรเมธธนกิจ เป็นกรรมการอิสระ เนื่องจากมีคุณสมบตัิสอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอิสระ
ของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและของบริษัทฯ และ  
ทัง้ 2 ท่านจะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ ในฐานะกรรมการอิสระ และเป็นไปตามรายละเอียดแนวทางที่เก่ียวขอ้งของ
นิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.4 

ดงันัน้ คณะกรรมการบริษัท (โดยไม่นบัรวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สีย) จึงไดก้ลั่นกรองและพิจารณาดว้ยความรอบคอบ 
ระมดัระวงั ถึงความเหมาะสม เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีไ้ดผ่้านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัท
ก าหนด และมีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท และขอบเขตของบทบาท
และความรับผิดชอบของกรรมการที่ครบวาระจ านวน 1 ท่าน และบุคคลที่เสนอพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการเข้าใหม่แทน
กรรมการที่ไม่ประสงคต์่อวาระในครัง้นีจ้  านวน 2 ท่าน โดยค านึงถึงประโยชนส์งูสุดของบริษัทฯ เป็นส าคญั ตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาฯ ขา้งตน้ คณะกรรมการบรษิัทจึงมีมติเห็นชอบและเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณา
แต่งตัง้บคุคลทัง้ 3 ท่านดงัที่กล่าวมา ตามรายบคุคลดงันี ้

วาระท่ี 5.1 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม ใหเ้ป็นกรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร ต่ออีกวาระหนึ่ง 
วาระท่ี 5.2 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายวิทิต ลีนตุพงษ์ ใหเ้ป็นกรรมการอิสระ ที่เขา้ใหม่ 
วาระท่ี 5.3 พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นางณิชชา จิรเมธธนกิจ ใหเ้ป็นกรรมการอิสระ ที่เขา้ใหม่ 

โดยประวตัิและขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งของบุคคลดงักล่าว และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 
3.1 – 3.4 ที่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ 

จากนั้นผูด้  าเนินการแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ในการเลือกตัง้กรรมการตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ที่ 13 ก าหนดว่า 
บุคคลซึ่งไดร้ับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ที่ไดร้ับเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทเท่ากับจ านวนกรรมการที่จะพึง
เลือกตัง้ในครัง้นี ้ ซึ่งก็คือจ านวน 3 ท่าน  และในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินกว่า
จ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือพึงเลือกตัง้ในครัง้นี ้ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูช้ีข้าด แต่ในการประชมุครัง้นีจ้  านวนกรรมการท่ีไดร้บั
การเสนอเพื่อรบัการเลือกตัง้มีจ านวนพอดีกบัจ านวนกรรมการที่จะเลือกตัง้ในครัง้นี ้ หลงัจากที่ไดล้งคะแนนครบทัง้ 3 ท่านแลว้   
ผูด้  าเนินการจึงประกาศผลคะแนนของทัง้ 3 ท่านต่อไป 

ผู้ด  าเนินการประชุมได้ชี ้แจงต่อที่ประชุมว่าเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ  
การลงคะแนนเสียงนี ้จะใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล อย่างไรก็ตาม เนื่องจากในการประชมุวนันี ้
เป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และตอ้งลงคะแนนแบบ e-Voting ซึ่งไม่มีการจดัท าบตัรลงคะแนนเสียงใหแ้กผู่ถื้อหุน้ ส่งผล
ใหบ้ริษัทฯ ไม่สามารถปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดของ “โครงการการประเมินคณุภาพการจดัประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีของบรษิัท 
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จดทะเบียน” ที่ประเมินโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ในเรื่องการเก็บบัตรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้และผู้รบัมอบฉันทะ 
ทกุรายที่เขา้ประชมุและลงคะแนนเสียง “เห็นดว้ย”  ในวาระนีไ้ด ้

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี
ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอื่นใด จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติออกเสียงลงคะแนนตามที่เสนอขา้งตน้ 

ที่ประชมุไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนมุตัิแต่งตัง้บคุคลทัง้ 3 ท่านดงัที่กล่าวมา เป็นกรรมการของบรษิัทฯ ดงันี ้

1)   อนมุตัิแต่งตัง้ นายฟ้าใหม่ ด ารงชยัธรรม ใหเ้ป็นกรรมการที่เป็นผูบ้รหิารและกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม ต่ออีกวาระหนึ่ง 
2)  อนมุตัิแต่งตัง้ นายวิทิต ลีนตุพงษ์ ใหเ้ป็นกรรมการอิสระ ที่เขา้ใหม่  แทน ดร. นรศิ ชยัสตูร 
3)  อนมุตัิแต่งตัง้ นางณิชชา จิรเมธธนกิจ ใหเ้ป็นกรรมการอิสระ ที่เขา้ใหม่ แทน นายชนิตร ชาญชยัณรงค ์

ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดงันี  ้(ปิด
ลงมติเวลา 15.31 นาฬิกา) 

ท่ำนที่ 1: นำยฟ้ำใหม่ ด ำรงชัยธรรม  แต่งตั้งเป็น กรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรและกรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 
ต่ออีกวำระหน่ึง 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718   100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718   100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

ท่ำนที ่2: นำยวิทติ ลีนุตพงษ ์แต่งตั้งเป็น กรรมกำรอิสระ ทีเ่ข้ำใหม่ แทน ดร.นริศ ชัยสูตร 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718   100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

ท่ำนที ่3: นำงณิชชำ จิรเมธธนกิจ แต่งตั้งเป็น กรรมกำรอิสระ ทีเ่ข้ำใหม่ แทน นำยชนิตร ชำญชัยณรงค ์
ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,358,518 99.9864 

ไม่เห็นดว้ย 79,200 0.0136 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718  100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 
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เมื่อการลงคะแนนเสร็จสิน้แลว้ ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ชิญใหก้รรมการทั้ง 3 ท่านกลับเขา้สู่หอ้ง ออดิทอเรียม ชั้น 21 และ  
หอ้งประชมุส่ืออิเล็กทรอนิกสอ์ีกครัง้ 

วำระที ่6 พิจำรณำอนุมตัิก ำหนดค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรชุดย่อยส ำหรับปี 2568 

ผู้ด  าเนินการประชุมเรียนเชิญ ดร.นริศ ชัยสูตร ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เป็นผู้ชีแ้จง
รายละเอียดต่อที่ประชุม โดยดร.นริศ แถลงว่าคณะกรรมการบริษัทโดยการน าเสนอของคณะกรรมการสรรหาฯ ไดพ้ิจารณาเรื่อง
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2568 โดยไดก้ลั่นกรองและพิจารณาอย่างละเอียด
ถึงความเหมาะสมกับภาระหนา้ที่ บทบาท ความรบัผิดชอบ ความสมเหตุสมผลกับประโยชนท์ี่ไดร้บัจากกรรมการรวมถึงการขยายตัว
ทางธุรกิจของบรษิัทฯ พรอ้มกบัไดเ้ปรียบเทียบอา้งอิงกับบรษิัทอื่นที่อยู่ในหมวดอตุสาหกรรมเดียวกนัและลกัษณะของธุรกิจที่ใกลเ้คียง
กัน รวมทั้งไดม้ีการน าผลส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ประจ าปี 2567  
ที่จดัท าโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) มาพิจารณาประกอบดว้ย จึงมีความเห็นพอ้งตอ้งกนัว่าเมื่อพิจารณาจาก
ปัจจัยต่างๆ ที่ใช้ในการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการดังที่กล่าวแลว้  ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัท ใกลเ้คียงกับค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด จึงเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิการ
ก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบส าหรบัปี 2568 รวมเป็นจ านวนเงิน 6,650,000 บาท  ซึ่งเท่ากับ
วงเงินค่าตอบแทนในปีที่ผ่านมา  โดยใชห้ลกัเกณฑก์ารจดัสรรค่าตอบแทนเช่นเดียวกับปีที่ผ่านมา ส าหรบัคณะกรรมการชดุย่อยอื่นไม่
มีการจ่ายค่าตอบแทน สรุปไดด้งันี ้

1)  ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัทและค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและ
ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบส าหรบัปี 2568 ดงันี ้

1.1) คำ่ตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ 

เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบเป็นวงเงินรวมทัง้สิน้ 
6,650,000 บาท ซึ่งเป็นวงเงินรวมเท่ากับปีที่ผ่านมา ประกอบดว้ย ค่าตอบแทนประจ าเดือน ค่าเบีย้ประชุม (ตามที่เขา้ร่วม
ประชมุต่อครัง้) และค่าบ าเหน็จประจ าปี  

                      (หน่วย : บาท / ปี) 

คณะ ปี 2568 (ทีเ่สนอ) ปี 2567 ปี 2566 

คณะกรรมกำรบริษัท รวมคา่ตอบแทนที่ขออนมุตัิจา่ย

ทัง้สิน้ไม่เกิน 6,650,000 บาท 

รวมคา่ตอบแทนที่จา่ยทัง้สิน้

ไม่เกิน 6,650,000 บาท 

รวมคา่ตอบแทนที่จา่ยทัง้สิน้

ไม่เกิน 6,650,000 บาท 
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 
1.2) คำ่ตอบแทนทีมิ่ใช่ตวัเงนิ/สิทธิประโยชนอ์ืน่ 

ค่าประกนัภยัความรบัผิดของกรรมการและเจา้หนา้ที่บริหาร (Directors and Officers Liability Insurance : D&O) ในวงเงิน 
300 ลา้นบาท โดยคุม้ครองครอบคลมุถึงกรรมการบรษิัท และเจา้หนา้ที่บรหิารของบรษิัทฯ และบรษิัทในเครือ  

2)  เกณฑก์ำรจัดสรรค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท มีรายละเอียดดงันี ้
• ค่ำตอบแทนประจ ำเดือน ที่จ่ายใหก้บัคณะกรรมการบรษิัท ใหจ้่ายทกุเดือน โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้
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คณะ ต ำแหน่ง 
ค่ำตอบแทนประจ ำเดือน (บำท / คน / เดอืน) 

ปี 2568 (เสนอ) ปี 2567 ปี 2566 

คณะกรรมกำรบริษัท 

ประธานกรรมการบรษิัท 50,000 50,000 50,000 

กรรมการอิสระ 20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร * - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - 

หมายเหต:ุ * เนือ่งจากเห็นว่ากรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหารไดร้บัผลตอบแทนจากการท างานในฐานะพนกังานของบริษัทฯ แลว้ 

• เบีย้ประชุม (จ่ายเฉพาะกรรมการบรษิัท ที่เขา้รว่มประชมุ) โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

คณะ ต ำแหน่ง 
ค่ำเบีย้ประชุม (บำท / คน / คร้ัง) 

ปี 2568 (เสนอ) ปี 2567 ปี 2566 

คณะกรรมกำรบริษัท 

ประธานกรรมการบรษิัท 20,000 20,000 20,000 

กรรมการอิสระ  20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร * - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - 

หมายเหต:ุ * เนือ่งจากเห็นว่ากรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหารไดร้บัผลตอบแทนจากการท างานในฐานะพนกังานของบริษัทฯ แลว้ 

• บ ำเหน็จประจ ำปี  

การจัดสรรค่าบ าเหน็จรายปี มีหลักเกณฑ์ในการจัดสรรคือ ค่าบ าเหน็จส าหรับปี 2568 จะจ่ายจากวงเงิน
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบส่วนที่เหลือหลังจากหักดว้ยจ านวนเงินค่าตอบแทน
ประจ าเดือนและค่าเบีย้ประชมุทัง้หมดที่จา่ยใหก้บักรรมการบรษิัทและกรรมการตรวจสอบ โดยค่าบ าเหน็จที่กรรมการจะไดร้บัจะ
ค านวณตามสดัส่วนจ านวนครัง้ในการเขา้ประชมุคณะกรรมการบริษัทของกรรมการแต่ละราย โดยจดัสรรใหป้ระธานกรรมการ
บรษิัทคิดเป็น 2 เท่า ของจ านวนครัง้ที่เขา้ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ส่วนกรรมการอิสระ กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารและกรรมการ
ที่ไม่เป็นผู้บริหาร คิดเป็น 1 เท่าของจ านวนครั้งที่เข้าประชุม ทั้งนี ้ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็น 
ผูพ้ิจารณาอนมุตัิการจดัสรรบ าเหน็จตามเกณฑด์งักล่าว 

 3) ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรชุดย่อยอื่น 

เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยที่แต่งตัง้
โดยคณะกรรมการบรษิัท ดงันี ้

▪ คณะกรรมกำรตรวจสอบ  

เกณฑก์ารจดัสรรค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ เช่นเดียวกบัปีที่ผ่านมา มีรายละเอียดดงันี ้
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• ค่ำตอบแทนประจ ำเดือน ที่จ่ายใหก้บัคณะกรรมการตรวจสอบ ใหจ้่ายทกุเดือน โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

คณะ ต ำแหน่ง 
ค่ำตอบแทนประจ ำเดือน 

(บำท / คน / เดือน) 
ปี 2568 (เสนอ) ปี 2567 ปี 2566 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 30,000 

กรรมการตรวจสอบ  10,000 10,000 10,000 
 

• เบีย้ประชุม (จ่ายเฉพาะกรรมการตรวจสอบ ที่เขา้รว่มประชมุ) โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

คณะ ต ำแหน่ง 
ค่ำเบีย้ประชุม (บำท / คน / คร้ัง) 

ปี 2568 (เสนอ) ปี 2567 ปี 2566 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 20,000 

กรรมการตรวจสอบ  20,000 20,000 20,000 

• ค่ำตอบแทนทีมิ่ใชต่วัเงนิ / สทิธิประโยชนอ์ืน่ 

  -ไม่มี- 

▪ คณะกรรมกำรชุดย่อยอื่นๆ 

 คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ ไดแ้ก่ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกิจ และคณะกรรมการบรหิารกลุ่ม ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทน 

สรุปกำรจ่ำยค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัทและคณะกรรมกำรตรวจสอบส ำหรับปี 2567 (รำยคน) 

  ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการตรวจสอบที่จ่ายส าหรบัปี 2567 คิดเป็นเงินจ านวนรวมทัง้สิน้ 
6,650,000 บาท ซึ่งจ านวนเงินท่ีจ่ายเท่ากบัวงเงินท่ีไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 โดยรายละเอยีดคา่ตอบแทน
กรรมการเป็นรายบคุคล ท่ีจ่ายส าหรบัปี 2567 ที่ผ่านมาปรากฎดงันี ้    

รำยชื่อกรรมกำร ต ำแหน่ง 
ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท 

(BOD) 

ค่ำตอบแทน
คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ (AC)  

 
ค่ำตอบ
แทนที่
ไม่ใช่
ตัวเงนิ 

ค่ำตอบ 
แทนรวม 
BOD + AC 
ปี 2567 

  เบีย้ประชุม รำยเดือน บ ำเหน็จ 
เบีย้

ประชุม 
รำยเดือน 

  ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 

1. นายไพบลูย ์ 
    ด ารงชยัธรรม 

ประธาน
กรรมการ 

200,000   600,000  462,626 - -  ไม่มี  1,262,626 

2. ดร.นรศิ   
    ชยัสตูร 

ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ+
กรรมการอิสระ 

200,000  240,000 231,313 160,000 360,000  ไม่มี  1,191,313 
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รำยชื่อกรรมกำร ต ำแหน่ง 
ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท 

(BOD) 

ค่ำตอบแทน
คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ (AC)  

 
ค่ำตอบ
แทนที่
ไม่ใช่
ตัวเงนิ 

ค่ำตอบ 
แทนรวม 
BOD + AC 
ปี 2567 

  เบีย้ประชุม รำยเดือน บ ำเหน็จ 
เบีย้

ประชุม 
รำยเดือน 

  ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 ทัง้ปี 2567 

3. นายชนติร   
    ชาญชยัณรงค ์

กรรมการ
ตรวจสอบ+
กรรมการอิสระ 

200,000  240,000 231,313 160,000 120,000  ไม่มี  951,313 

4. นายธนา  
เธียรอจัฉรยิะ\2 

กรรมการ
ตรวจสอบ+
กรรมการอิสระ 

180,000  160,000 208,182 100,000 80,000  ไม่มี  728,182 

5. นายสญัญาลกัษณ ์
    ชยัขจรวฒัน ์ 

กรรมการ
ตรวจสอบ 
+กรรมการอิสระ 

200,000  240,000 231,313 160,000 120,000  ไม่มี  951,313 

6. นางสาวสวุิมล  
    จึงโชติกะพิศฐิ 

กรรมการท่ีไม่
เป็นผูบ้รหิาร 

200,000  240,000 231,313 - -  ไม่มี  671,313 

7. นางสาวบษุบา 
    ดาวเรือง 

กรรมการ / 
กรรมการบรหิาร 

- - 231,313 - -  ไม่มี  231,313 

8. นายภาวิต 
    จิตรกร 

กรรมการ / 
กรรมการบรหิาร 

- - 231,313 - -  ไม่มี  231,313 

9. นายฟ้าใหม ่
    ด ารงชยัธรรม 

กรรมการ / 
กรรมการบรหิาร 

- - 208,182 - -  ไม่มี  208,182 

นายสวุิทย ์  
    มาไพศาลสิน\1 

กรรมการ
ตรวจสอบ+
กรรมการอิสระ 

20,000 80,000 23,131 60,000 40,000 ไม่มี 223,131 

รวมทัง้สิน้ (บำท) 1,200,000 1,800,000 2,290,000 640,000 720,000 ไม่มี 6,650,000 

หมายเหต ุขอ้มูลการเปลีย่นแปลงเพิ่มเตมิระหว่างปี 2567 
\1   นายสุวิทย์ มาไพศาลสิน ครบวาระการเป็นกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบตามติ AGM 2567 พน้สภาพหลังประชุม AGM วันที่  

29 เมษายน 2567  โดยคณุสวุิทย์จะไดร้บัเงนิค่าตอบแทนรายเดอืนจ านวน 4 เดอืน (มกราคม – เมษายน 2567) 
\2   นายธนา เธียรอจัฉริยะ แต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทและกรรมการตรวจสอบตามติ AGM 2567 มีผลตัง้แต่วนัที ่30 เมษายน 2567 โดยคุณธนา 

จะไดร้บัเงนิค่าตอบแทนรายเดอืนจ านวน 8 เดอืน (พฤษภาคม - ธนัวาคม 2567) 
 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี
ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอื่นใด จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติ 

 ที่ประชุมไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจสอบ ส าหรบัปี 2568 รวมเป็นเงินจ านวน 6,650,000 บาท ซึ่งเท่ากบัวงเงินค่าตอบแทนในปีที่ผ่านมา  โดยใช้



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 27 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

หลักเกณฑ์การจัดสรรค่าตอบแทนเช่นเดียวกับปีที่ ผ่านมา ส าหรับคณะกรรมการชุดย่อยอื่นไม่มีการจ่ายค่าตอบแทน  
ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ ดว้ยคะแนนเสียงมากกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ โดยมีผลการ
ออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 15.41 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718    100.0000 

วำระที ่7 พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีส ำหรับปี 2568 

ผูด้  าเนินการประชมุ ไดเ้รียนเชิญ ดร.นรศิ เป็นผูน้  าเสนอรายละเอียดต่อที่ประชมุ  

 ดร.นริศ ชีแ้จงต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดของกฎหมายซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ทกุปี  และตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ.75/2561 (ฉบบัที่ 14) 
เรื่องหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออก  
หลักทรพัย ์ที่ก าหนดเก่ียวกับเรื่องการหมนุเวียนผูส้อบบัญชี สรุปประเด็นส าคัญไดด้งันี ้ “ใหบ้ริษัทที่ออกหลักทรพัยซ์ึ่งมีหุน้เป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจัดใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีรายใดปฏิบัติ 
หน้าที่สอบทาน หรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้เจ็ดรอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่   
โดยบรษิัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทได ้เมื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั” นัน้ 

  ส าหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ครัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้ิจารณากลั่นกรองการเลือกผูส้อบบัญชีแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ  พิจารณาอนุมัติการ 
แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจาก บริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด (“อีวำย”) ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีที่ไดร้ับความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  
2568 เนื่องจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเห็นว่า อีวาย เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ
มาตัง้แต่ปี 2538 (รวม 30 ปี) มีมาตรฐานการท างานที่ดี มีความเป็นอิสระในการท างาน และมีผลงานในการปฏิบตัิหนา้ที่เป็น  
ผูส้อบบญัชีไดเ้ป็นท่ีน่าพอใจเสมอมา โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการสอบทาน ตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ โดยมีรายละเอียดดงันี ้: 

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ: 

1. นำงพูนนำรถ เผ่ำเจริญ 
(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ 2567 (1 ปี) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที ่5238 หรือ 

2. นำงสำวโกสุมภ ์ชะเอม 
(ยงัไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที ่6011 หรือ 

3. นำงสำววิไลลักษณ ์เลำหศรีสกุล 
(ยงัไมเ่คยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที ่6140 หรือ 
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ทั้งนี ้ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ให้อีวายจัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของ 
อีวาย ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ซึ่งผูส้อบบญัชีผูล้งนาม
ตรวจสอบหรือสอบทานที่เสนอขา้งตน้ มิไดม้ีความสมัพนัธห์รือมีส่วนไดเ้สียกบับริษัทฯ  บริษัทย่อย  ผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุน้รายใหญ่  
หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด โดยประวัติและขอ้มูลที่เก่ียวขอ้งของผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี  
2568 ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4.1-4.3  ที่ไดแ้นบไปพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้ 

นอกจากนีแ้ลว้ผูส้อบบญัชีของ อีวาย ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั มีดงันี:้  

ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย: 

1. นำงพูนนำรถ เผ่ำเจริญ 
(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ 2567 (1 ปี) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที ่5238 หรือ 

2. นำงสำวโกสุมภ ์ชะเอม 
(ยงัไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที ่6011 หรือ 

3. นำงสำววิไลลักษณ ์เลำหศรีสกุล 
(ยงัไมเ่คยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตทะเบียนเลขที ่6140 หรือ 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ มีบรษิัทย่อย ทัง้ที่ใชผู้ส้อบบญัชีเดียวกนักบับรษิัท และที่ใชผู้ส้อบบญัชีรายอื่น ซึ่งคณะกรรมการจะดแูลให้
สามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา ตามกฎหมาย 

ค่ำสอบบัญชีของบริษัทฯ: 

 คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาดว้ยความรอบคอบแลว้ จึงมีมติ
เห็นชอบและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิค่าสอบบญัชีส าหรบัปี 2568 ของบริษัทฯ เป็นจ านวน
เงิน 2,490,000  บาท   และ ไม่มี ค่าบรกิารอื่น (Non-audit services fee) ซึ่งมากกว่าค่าสอบบญัชีในปี 2567 ที่ผ่านมาประมาณ 
210,000 บาท (คิดเป็นประมาณ 9.2%) (ไม่รวมค่าสอบบญัชีที่อาจเพิ่มขึน้จากการควบรวมกิจการหรือการขยาย/เปล่ียนธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัทฯ ในอนาคต หรือผลกระทบจากการตรวจสอบพิเศษ (เปล่ียนนโยบาย/มาตรฐานการบญัชี) ) โดยเห็นว่าค่าสอบ
บญัชีดงักล่าวเป็นราคาที่เหมาะสมแลว้เมื่อเปรียบเทียบกบัผูส้อบบญัชีรายอื่นที่เสนอมายงับรษิัทฯ   

 ทัง้นี ้ในรอบปีที่ผ่านมา ในปี 2567 บรษิัทมีการรบับรกิารค่าที่ปรกึษาทางดา้นภาษีจ านวน 200,000 บาท  

ค่ำสอบบัญชีและค่ำบริกำรอื่นของบริษัทฯ สรุปไดด้งัต่อไปนี ้
                (หน่วย: บาท) 

บริษัท 

ค่ำสอบบัญชีและ
ค่ำบริกำรอืน่ 

ปี 2568  
(ทีเ่สนอ) 

เพิ่ม / (ลด) 
 

เพิ่ม / (ลด) 
คิดเป็น (%) 

ค่ำสอบบัญชีและ
ค่ำบริกำรอืน่ 

ปี 2567 

-  บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 2,490,000 210,000 9.2% 2,280,000 

-  ค่าบรกิารอื่น (Non-audit services fee) ไม่มี (200,000) (100%) 200,000 
 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 29 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

• ทั้งนีใ้นรอบปี 2567 ที่ผ่านมาหลังจากการประชุม AGM แลว้นั้นบริษัทฯ มีการใชบ้ริการอื่นๆ กับทาง อีวาย เพิ่มขึน้อีก 
 ,186,065 รวมทั้งหมด 4, 86,065 บาท แบ่งเป็นรายการให้บริการท่ีปรึกษาที่เก่ียวข้องกับการขายหุ้น GMM Music 
ใหก้บันกัลงทนุเชิงกลยทุธ ์4,076,000 บาท และรายการเก่ียวกบัที่ปรกึษาทางบญัชีและภาษีรวม 310,065 บาท 

• ปี 2568 บริษัทฯ มีการขยายระยะเวลาของงานบริการค่าที่ปรึกษาทางดา้นภาษี ส าหรับงาน Non-assurance 
services (NAS) จากเดิมที่สัญญาสิน้สุดวนัที่ 14 มีนาคม 2568 ขยายระยะเวลาใหบ้ริการไปอีก 1 ปี เป็น สิน้สุด
วนัที่ 14 มีนาคม 2569 เนื่องจากยงัมีชั่วโมงบริการคงเหลือ จ านวน 20 ชั่วโมง โดยการต่อสญัญาดงักล่าวไม่ไดม้ี
ค่าใชจ้่ายเพิ่มเติมแต่อย่างใด 

• ค่าสอบบญัชีปี 2568 ที่เสนอขา้งตน้ ไม่รวมถึงค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ที่อาจเพิ่มขึน้จากการควบรวมกิจการ หรือ
การขยาย/เปล่ียนธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ ในอนาคต หรือผลกระทบจากการตรวจสอบพิเศษ (เปล่ียนนโยบาย/
มาตรฐานการบญัชี) 

• ส าหรับบริษัทย่อยอื่นที่ไม่ไดใ้ช้ผู้สอบบัญชีเดียวกันกับบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัท  จะดูแลให้สามารถจัดท า 
งบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

ผูด้  าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี
ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอื่นใด จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติ 

ที่ประชุมไดพ้ิจารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 
2568 ตามที่เสนอขา้งตน้ ดว้ยเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนน
ดงันี ้ (ปิดลงมติเวลา 15.54 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จ ำนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัรำร้อยละ 

เห็นดว้ย 583,437,718   100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 583,437,718 100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

วำระที ่8 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะเสนอเรื่องอื่นใหท้ี่ประชมุพิจารณา เพื่อให้
สิทธิผู้ถือหุ้นตามมาตรา 105 ของ พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ  แต่ปรากฎว่าไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณา
นอกเหนือจากวาระท่ีก าหนดในหนงัสือนดัประชมุ  

ผูด้  าเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น โดยค าถามและ
ความเห็นต่างๆ ในวาระนี ้ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบับนี ้ (ส าหรบัค าถามและความเห็นต่างๆ ในแต่ละ
วาระ ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบบันีเ้ช่นกนั) 

 

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 30 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

จากนัน้ ผูด้  าเนินการประชมุจึงกล่าวเชิญประธานปิดการประชมุ  

ประธานท่ีประชมุกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุท่านท่ีไดส้ละเวลามารว่มประชมุในครัง้นี ้และกล่าวปิดการประชมุ 

ปิดประชุมเวลำ : 15.58 นำฬิกำ 

 
ลงชื่อ ……....-นางสาวบษุบา ดาวเรือง-............ ประธานท่ีประชมุ 

(นางสาวบษุบา ดาวเรือง) 
 

ลงชื่อ …......-นางโสมสดุา ร่วมภูมิสขุ-.......…ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 
(นางโสมสดุา รว่มภมูิสขุ)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 31 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

สรุปประเด็นค ำถำมและค ำชีแ้จง 

กำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 เมื่อวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  
บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ำกัด (มหำชน) 

 
        
วำระที ่1 รับทรำบกำรแถลงผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2567 และรับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2567 

1. นำงสำวยินดี ฤตวิรุฬห ์ผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น (สมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) สอบถามดงันี ้

▪ ขอสอบถามว่า หากมองไปขา้งหนา้ ผลการด าเนินงานของบริษัทจะเป็นอย่างไร และการปรบัตวัเพื่อใหอ้ยู่
อย่างยั่งยืน 

นำงสำวบุษบำ ดำวเรือง ชีแ้จงดงันี ้

▪ บริษัทฯ คาดว่า ในระยะสัน้นีจ้ะยงัสามารถรกัษาผลการด าเนินงานไวไ้ดใ้นระดบัปัจจบุนั แมจ้ะอยู่ท่ามกลาง
ภาวะเศรษฐกิจที่ไม่แน่นอน โดยหากกล่าวถึงทิศทางการด าเนินธุรกิจในระยะยาวนัน้ บริษัทฯ ขอรบัรองจาก
ประสบการณท์ี่ผ่านมากว่า 40 ปี ท่ีกลุ่มบรษิัทตอ้งเผชิญกบัความทา้ทายจากทกุการเปล่ียนแปลงในยคุดจิทิลั 
การเผชิญในยุคที่ธุรกิจถูก disruption  ซึ่งกลุ่มบริษัทไดก้้าวข้ามผ่านทุกวิกฤตมาไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งในกาลต่อไป บริษัทฯ ยังคงยืนยนัการมุ่งเนน้พฒันาธุรกิจที่มีอยู่ใหเ้ติบโตตามรูปแบบและยุคสมยัที่
เปล่ียนแปลงไป รวมถึงการเตรียมความพรอ้มส าหรบัธุรกิจใหม่ๆ ที่อาจเกิดขึน้ เพื่อขยายโอกาสการด าเนิน
ธุรกิจในอนาคต ใหเ้ติบโตไปอย่างยั่งยืนพรอ้มกบับคุลากรท่ีมีประสิทธิภาพของบรษิัทฯ 

2. นำงสำวยินดี ฤตวิรุฬห ์ผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น (สมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) สอบถามดงันี ้

▪ ขอสอบถามว่า ประเมินการท าธุรกิจในปีนีอ้ย่างไร และคาดว่าการเติบโตจะเกิดขึน้ในช่องทางไหน 

นำงสำวบุษบำ ดำวเรือง ชีแ้จงดงันี ้

▪ ท่านผูถื้อหุน้คงจะรบัทราบข่าวสารจากภายนอกมากมายเก่ียวกบัภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศไทย รวมถึง
ภาวะเศรษฐกิจทั่วโลกที่มีความผนัผวนเป็นอย่างมากอยู่แลว้ โดยกล่าวถึงบรษิัทฯ มีการประเมินการท าธุรกิจ
ในปีนีอ้ย่างไร ท่านผูถื้อหุน้จะไดร้บัทราบขอ้มลูผ่านการรายงานของประธานเจา้หนา้ที่การเงิน ซึ่งสะทอ้นภาพ 
ทิศทางการเติบโตที่ดียิ่งขึน้  โดยกลุ่มธุรกิจ GMM Music ทัง้ในส่วนของ Showbiz and Artist management 
ยังคงเป็นธุรกิจที่สรา้งรายไดไ้ดอ้ย่างยั่งยืน ดังนั้น กลุ่มบริษัทมีความตัง้ใจที่จะขยายธุรกิจทัง้ 2 ส่วนนี ้และ 
ที่ส าคญักลุ่มบริษัทยงัคงมีวิสยัทศันใ์นการด าเนินธุรกิจดว้ยความระมดัระวงั เพื่อรกัษาไวซ้ึ่งผลตอบแทนของ 
ผูถื้อหุน้ทกุท่าน 

วำระที ่4 พิจำรณำอนุมตัิงดจ่ำยเงนิปันผล จำก ผลกำรด ำเนินงำนปี 2567 

3. นำย ตุล ไวฑูรเกียรติ  ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง สอบถามดงันี ้

▪ ขอสอบถามว่า บรษิัทจะเริ่มจ่ายปันผลเมื่อไหร่ 

นำงสำวสิรีธร ศรีสังวรณ ์ชีแ้จงดงันี ้

▪ บริษัทฯ ตระหนกัและใหค้วามส าคญัในการพิจารณาการจดัสรรเงินปันผลใหก้ับผูถื้อหุน้เพื่อใหเ้กิดขึน้ไดเ้ร็วที่สุด
ตามนโยบายของบริษัทท่ีไดเ้คยแจ้งไว้ โดยในช่วงที่ผ่านมา บริษัทฯ จะตอ้งบริหารสภาพคล่องอย่างเข้มงวด  
เพื่อเตรียมความพรอ้มกับสถานการณเ์ศรษฐกิจที่มีความไม่แน่นอน นอกจากนัน้ บริษัทฯ ยงัคงใหค้วามส าคญัใน



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จ ำกดั (มหำชน) 

หนา้ 32 | 32 รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2568 
ประชุมเม่ือวันอังคำรที ่29 เมษำยน 2568  

การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้น โดยมีการประชุมหารือเพื่อหาแนวทางที่จะท าให้บริษัทฯ สามารถ
จ่ายเงินปันผลใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านไดเ้รว็ที่สดุ   

4. นำงสำวยินดี ฤตวิรุฬห ์ผู้รับมอบฉันทะจำกผู้ถือหุ้น (สมำคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) สอบถำมดังนี ้

▪ ขอสอบถามว่า ในวาระงดจ่ายเงินปันผล เพื่อน าเงินไปจ่ายหนี ้เงินกู้และทุนหมุนเวียน อยากทราบว่า  
ณ สิน้ปี 2567 บรษิัทมีภาระหนีท้ัง้หมดอย่างไร   

▪ ขอสอบถามว่า บริษัทฯ คาดว่าจะกลบัมาจ่ายเงินปันผลไดเ้มื่อไร และสถานะหนีข้องบริษัท ณ ปัจจุบนัเป็น
อย่างไร รวมทัง้บรษิัทฯ น าเงินไปช าระคืนหนีเ้งินกูท้ัง้หมดใช่หรือไม่  

นำงสำวสิรีธร ศรีสังวรณ ์ชีแ้จงดงันี ้

▪ ส าหรบัค าถามแรก ขอเรียนใหท้ราบว่า ณ สิน้ปี 2567 บริษัทฯ ไม่มีภาระหนีสิ้นกับสถาบนัการเงิน เนื่องจาก 
น าเงินที่ไดร้บัจากการขายหุน้ GMM Music ไปช าระคืนหนีเ้งินกูท้ัง้หมดแลว้ 

▪ ส่วนค าถามที่สอง ขอเรียนใหท้ราบตามที่ไดช้ีแ้จงในขา้งตน้ กรณีการพิจารณาจ่ายเงินปันผลนัน้ บรษิัทฯ อยู่ในช่วง
การบริหารจัดการกระแสเงินสดที่มีอยู่  นอกจากนั้นบริษัทฯ ยังมีความพยายามอย่างดีที่สุด เพื่อที่จะมี
ความสามารถในการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ทกุท่านไดเ้ร็วที่สดุ  

ส าหรบัสถานะหนีข้องบริษัทฯ  โดย ณ ปัจจุบันกลุ่มบริษัทไม่มีภาระผูกพันกับเงินกูร้ะยะยาวกับสถาบนัการเงิน
แลว้ คงเหลือแต่ภาระหนีร้ะยะสัน้ที่บรษิัทย่อยของบรษิัท น ามาใชห้มนุเวียนในการด าเนินธุรกิจเท่านัน้ 

 
วำระที ่8 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 

5. นำย ตุล ไวฑูรเกียรติ  ผู้ถือหุ้นมำประชุมด้วยตนเอง สอบถามดงันี ้

▪ ขอสอบถามว่า IPO GMM Music จะลลุ่วงในช่วงใด  

นำยภำวิต จิตรกร ชีแ้จงดงันี ้

▪ เนื่องจากบริษัทฯ ไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมในการ IPO ของ GMM Music ซึ่งเล็งเห็นว่าสถานการณ์
ตลาดหุ้นไทยในปัจจุบันมีความผันผวน ทั้งเศรษฐกิจภายในประเทศไทยและในต่างประเทศ ดังนั้น  
จึงพิจารณาที่จะชะลอการด าเนินการ IPO ของ GMM Music ออกไปก่อน เพื่อรอดูสถานการณท์ี่เหมาะสม
ต่อไป 

******************************************************** 

 

 


