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ชื่อ – นามสกุล  นายธนา เธียรอัจฉริยะ 

 

อาย ุ  55 ปี 
สัญชาต ิ  ไทย 
วันทีเ่สนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ  เสนอแต่งตัง้เขา้รบัต าแหน่งกรรมการอิสระ

ต่อจากนายสวุิทย ์มาไพศาลสิน ณ วนัท่ี
ประชมุผูถื้อหุน้ วนัท่ี 29 เม.ย. 2567 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  กรรมการอิสระ 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

- ปรญิญาตรี  :  เศรษฐศาสตรบ์ณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั 2) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- ปรญิญาโท :  Master of Business Administration, Washington State University, U.S.A. 

ประวัติการฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ  

หลักสูตร รุ่นที ่ ปี พ.ศ. จัดอบรมโดย 

Director Certification Program (DCP) 181 2556 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ต าแหน่งงานในบริษทัฯ ณ ปัจจุบัน:  -ไม่ม-ี 

ด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกจิการอืน่  

• กิจการทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียนอืน่ :  จ านวน 4 บรษิัท 

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

24 ธ.ค. 2563 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บรษิัท ทีคิวเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 
9 พ.ย. 2563 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ  บรษิัท บลบูิค กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

2556 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท เซ็ปเป้ จ ากดั (มหาชน) 
2565 - ปัจจบุนั ที่ปรกึษา หลกัสตูร BASE (BJC BIGC 

ACADEMY OF SMART ENTERPRENEURS) 
บรษิัท เบอรล่ี์ ยคุเกอร ์จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : จ านวน 5 แห่ง  

ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

1 ก.พ. 2567 - ปัจจบุนั ที่ปรกึษา บรษิัท แมกโนเลีย ควอลิตี ้ดีเวล็อปเมน้ต ์คอรป์อเรชั่น 
จ ากดั 
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ช่วงระยะเวลา ต าแหน่ง ชื่อกิจการ 

มิ.ย. 2566 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บรษิัท ลอนดรี ้ย ูจ ากดั 

2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท คารด์ เอกซ ์จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บิลค ์วนั กรุ๊ป จ ากดั 

2565 - ปัจจบุนั ที่ปรกึษา บรษิัท โชวไ์รข้ีด จ ากดั 

ประสบการณก์ารท างาน (ยอ้นหลงัอย่างนอ้ย 5 ปี) 

ช่วงระยะเวลา ต ำแหน่ง ชื่อกิจกำร 

บริษัทจดทะเบียน  

1 พ.ย. 2563 - 2566 ที่ปรกึษาประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 
2558 - 2563 Chief Marketing Officer ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 

2555 - 2556 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
(สายธุรกจิบรอดแคสติง้) 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จ ากดั (มหาชน) 

2553 - 2554 รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุม่กลยทุธ์
และกิจการองคก์ร 

บรษิัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมนูิเคชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2548 - 2553 รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารดา้นพาณิชย ์ บรษิัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมนูิเคชั่น จ ากดั (มหาชน) 

ในบริษัทอื่น 

2565 – ก.ย. 2566  ที่ปรกึษาดา้นพฒันาธุรกจิองคก์ร บรษิัท อีวี มี พลสั จ ากดั (EVME PLUS) 
2558 – ก.ย. 2566 ผูก้่อตัง้ และผูอ้  านวยการ หลกัสตูรสถาบนัพฒันาความคดิสรา้งสรรคเ์ชงิ

ธุรกิจ Academy of Business Creativity (ABC) 
2566 - 2566 กรรมการ บรษิัท เพอรเ์พิล เวนเจอรส์ จ ากดั 

13 ก.ค. 2563 - 2566 ประธานกรรมการ บรษิัท เพอรเ์พิล เวนเจอรส์ จ ากดั 

2558 – 2565 กรรมการ บรษิัท อกัษร เอ็ดดเูคชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2556 – 2563 กรรมการ บรษิัท เซา้ทพ์อว ์บิสซิเนส จ ากดั 

2559 – 2560 ประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษิัท ดิจิทลั เวนเจอรส์ จ ากดั 

2554 - 2554 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท พี.เค.การเ์มน้ท ์(อิมปอรต์-เอ็กซป์อรต์) 
จ ากดั (Mc jeans) 

• กิจการอืน่ทีแ่ข่งขนั/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษทัฯ ทีอ่าจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษทัฯ :  
- ไม่มี – 
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• การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ /บริษัทใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา :  

1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่นผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
สาขาทีมี่ความเชี่ยวชาญ การบัญชีและการเงิน การบริหารองคก์รและทรพัยากรบุคล การลงทุน การพัฒนา

ธุรกิจใหม่ การก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และการบรหิารความเส่ียง 

สัดส่วนการถือหุน้ในบรษิัท : 
 ณ 20 กุมภาพันธ ์2567 

ทางตรง : - ไม่มี - 
ทางออ้ม : - ไม่มี -  

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่าง
กรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย 

- ไม่มี - 

ข้อพพิาททางกฎหมาย  - ไม่มี - 

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนในการเสนอให้มีการแต่งตั้ง นายธนา เธียรอัจฉริยะ ด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระแทนนายสวุิทย ์มาไพศาลสิน ท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ ประจ าปี 2567 และไม่ประสงค์เข้ารับการเสนอแต่งตั้งกลับเข้าด ารง
ต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง ทัง้นี ้นายธนา เธียรอัจฉริยะ มีคุณสมบัติการเป็น
กรรมการอิสระตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง โดยสามารถใหค้วามเห็นได้
อย่างเป็นอิสระ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ  
(ตามที่ เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2566 (56-1 One report) > ภายใต้หัวข้อ 
นโยบายการก ากับดูแลกิจการ > 6.การสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและ
ผูบ้รหิาร > การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท (หนา้ 128-129)) 

 


