
 

 

ท่ี GRAMMY 001/2566/AGM 

10 พฤษภาคม 2566 

 

เร่ือง ขอนาํส่งรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ของ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน)  

 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้  

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ของ บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 

 บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอนาํส่งสาํเนารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566   

ซึ่งไดป้ระชมุเมื่อวนัท่ี 28 เมษายน 2566 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  หากท่านมีขอ้แกไ้ขหรือขอ้ทกัทว้งประการใดเก่ียวกับรายงานการประชุม

ดังกล่าว กรุณาแจง้ใหบ้ริษัทฯ ทราบโดยส่ง Email แจง้ท่ี cs@gmmgrammy.com  ภายในวันท่ี  26 พฤษภาคม 2566 เพ่ือท่ีบริษัทฯ  

จะไดร้วบรวมดาํเนินการต่อไป หากไม่มีขอ้แกไ้ขหรือขอ้ทกัทว้งใดๆ บรษิัทฯ ถือว่าท่านรบัรองรายงานการประชมุนีแ้ลว้ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 

 

 

 

  

mailto:cs@gmmgrammy.com%20%20%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99


บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 1 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

ประชุมเมื่อวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566 เร่ิมประชุมเวลา 14.04 นาฬิกา 

ถ่ายทอดสด ณ ห้องออดิทอเร่ียม ชั้น 21 อาคารจีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ เพลส  

เลขที ่50 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 
 

นายไพบูลย ์ดํารงชัยธรรม ประธานกรรมการไดม้อบหมายให ้นางสาวบุษบา ดาวเรือง รองประธานกรรมการ               

ทาํหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุม (“ประธาน”) โดยประธานไดม้อบหมายให ้นางโสมสุดา ร่วมภูมิสุข เลขานุการบริษัทเป็น

ผูด้าํเนินการประชมุ (“ผู้ดาํเนินการประชุม”) 

แจ้งองคป์ระชุม 

ผู้ดาํเนินการประชุมได้สรุปจํานวนผู้เข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 (“ที่ประชุม”) ของ บริษัท  

จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) กล่าวคือ มีผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 5 ราย นับจาํนวนหุน้ได ้

6,252,980 หุน้ มีผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชุมแทน จาํนวน 655  ราย นบัจาํนวนหุน้ได ้582,971,673 หุน้ ดงันัน้ เมื่อ

นบัรวมจาํนวนผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุดว้ยตนเองและมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเขา้ประชมุแทน มีจาํนวนรวม 660  ราย รวมเป็นจาํนวน

หุ้นทั้งสิน้ 589,224,653  หุ้น คิดเป็นร้อยละ 71.8611 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัทฯ จาํนวน 819,949,729 

หุน้ จึงถือว่าครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 

เปิดการประชุม 

หลงัจากแจง้องคป์ระชมุ ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้ชิญประธานกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะทกุท่านเขา้สู่การ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 

ประธานไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะทุกท่านเขา้สู่การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ของบริษัท  

จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ” , “GRAMMY”) และกล่าวเปิดการประชมุ จากนัน้ ประธานไดก้ล่าวต่อว่าดว้ยความ

ห่วงใยต่อสุขภาพของผู้เข้าร่วมประชุม เน่ืองดว้ยปัจจุบันสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019               

(“COVID-19”) ในประเทศไทย ในปีนีก้็ยงัคงอยู่ในสถานกาณท่ี์ตอ้งเฝ้าระวงัอย่างรอบคอบและรดักุม ดงันัน้เพ่ือป้องกันและลด

ความเส่ียงจากโรค COVID-19 ท่ีอาจจะเกิดจากท่ีมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมจาํนวนมากและมีโอกาสติดต่อสัมผัสกันไดโ้ดยง่าย  จาก

สถานท่ีประชมุ 

ในการนี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิัทฯ ครัง้ท่ี 1/2566 เมื่อวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ ์2566 จึงไดม้ีมติอนมุตัิใหบ้รษิัทฯ เรียก

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 (“การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ”) ในวนัศุกรท่ี์ 28 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบ

การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(“E-AGM”) เพียงแบบเดียวเท่านัน้  ซึ่งการประชุมนี ้เป็นการจดัประชุมผ่านส่ืออิเลิกทรอนิกส์

ตามพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ประกาศกระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม เร่ือง 

มาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายหรือกฎระเบียบอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวขอ้ง 

ซึ่งในการประชมุ E-AGM ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสใ์นครัง้นี ้บรษิัทฯ ไดม้อบหมายให ้บรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั 

ซึ่งเป็นหน่วยงานอิสระท่ีเป็นผูใ้หบ้ริการระบบซึ่งไดป้ระเมินตนเองกับหน่วยงานสาํนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 2 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

(“สพธอ.”, “ETDA”) แลว้ โดยใหบ้ริการลงทะเบียน และประมวลผลระบบนบัคะแนนเสียงในการประชมุ พรอ้มกันนี ้บริษัทฯ ได้

นาํส่งคู่มือประกอบการใชง้านระบบ E-AGM ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะท่ีเขา้ร่วมประชุมในคราวนี ้ไดร้บัทราบเป็นการ

ล่วงหนา้แลว้ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ให้ความสาํคัญกับข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ และเพ่ือให้เป็นไปตาม 

พระราชบัญญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทฯ ไดแ้จง้ประกาศการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล สาํหรบัการประชุม 

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) ใหทุ้กท่านไดร้บัทราบตามรายละเอียดเอกสารท่ีไดแ้นบไปพรอ้ม

หนังสือเชิญประชุมฯ รวมทั้ง บริษัทฯ จะทาํการบันทึกภาพถ่าย และภาพเคล่ือนไหวของการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์และส่ือวีดิทศัน ์ เพ่ือใชใ้นการรายงานและการประชาสมัพนัธก์ารประชุมทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และส่ือส่ิงพิมพ ์โดย

ภาพถ่ายและภาพเคล่ือนไหวของการประชุมฯ อาจปรากฏภาพของท่านท่ีเขา้ร่วมประชุมในครัง้นี ้แต่จะไม่มีการระบุรายละเอียดตวั

บุคคลท่ีเขา้มาร่วมประชุม รวมทัง้บริษัทฯ ไดข้อความยินยอมในการเปิดเผยชื่อ-นามสกุลของท่านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีได้

ถามคาํถาม รวมทัง้ ชื่อ-นามสกุล กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ท่ีเขา้ร่วมประชุมและตอบคาํถามผูถื้อหุน้ในรายงานการประชุมผู้

ถือหุน้ดว้ย 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัคงตระหนกัถึงความสาํคญัและสนบัสนุนแนวทางการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือเพ่ิมความโปร่งใสและ

ความเชื่อมั่นใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทนุ และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่าย ดงันัน้ ในการจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีทกุครัง้ บรษิัทฯ จะ

คาํนึงถึงสิทธิของผูถื้อหุน้และปฏิบัติต่อผูถื้อหุน้อย่างเท่าเทียมกัน ซึ่งบริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อบุคคลท่ีมี

คุณสมบตัิเหมาะสมในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทฯ รวมทัง้เสนอวาระการประชุมล่วงหนา้สาํหรบัการประชุมสามญั 

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ท่ี www.gmmgrammy.com ตัง้แต่วนัท่ี 30 กนัยายน 2565 ถึง วนัท่ี 30 ธันวาคม 

2565 อย่างไรก็ตาม ปรากฎว่าไม่มผีูถื้อหุน้ท่านใดเสนอรายชื่อบุคคลเพ่ือรบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการหรือเสนอวาระการประชมุ

เขา้มายงับรษิัทฯ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 รายงานผูส้อบบัญชีและงบการเงิน 

และเอกสารประกอบการประชุม ทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผ่านทางเว็บไซตบ์ริษัทฯ ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ย

กว่า 30 วัน คือตั้งแต่วันท่ี 27 มีนาคม 2566  สาํหรับแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี /รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1  

One Report) ทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ บริษัทฯ ไดเ้ผยแพรผ่่านทางเว็บไซตบ์ริษัทฯ ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ย

กว่า 30 วนั คือตัง้แต่วนัท่ี 27 มีนาคม 2566 เช่นกัน ทัง้นี ้เพ่ือเป็นการอาํนวยความสะดวกและใหผู้ถื้อหุน้มีเวลาเพียงพอในการ

พิจารณาวาระการประชมุและขอ้มลูประกอบการประชมุ 

หลังจากนั้น ประธานจึงกล่าวแนะนําคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย คณะผู้บริหารของบริษัทฯ  

ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ท่ีเขา้รว่มประชมุโดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งออดิทอเร่ียม ชัน้ 21 อาคารจีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ เพลส และเขา้รว่ม

ประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(โดยใชร้ะบบ Zoom) ดงัมีรายชื่อต่อไปนี ้

กรรมการบริษัททีเ่ข้าร่วมประชุม   จาํนวน 8 ท่าน (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 88.89 ของกรรมการทัง้หมดจาํนวน 9 คน) ดงันี ้

1. นายไพบลูย ์ดาํรงชยัธรรม  ประธานกรรมการ / ประธานท่ีปรกึษาบรษิัท 

2. นางสาวบษุบา ดาวเรือง   รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง /  

     ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกจิการและจรยิธรรมธุรกิจ / ประธาน 

กรรมการบรหิารกลุม่ / กรรมการ (กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม) /  

ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารกลุ่ม 

3. ดร.นรศิ ชยัสตูร                                           กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

  ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  
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4. นายสวุิทย ์มาไพศาลสิน   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและกาํหนด 

      ค่าตอบแทน / กรรมการกาํกบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกจิ 

5. นายสญัญาลกัษณ ์ชยัขจรวฒัน ์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

      และจรยิธรรมธุรกิจ 

6. นางสาวสวุิมล จงึโชตกิะพิศิฐ  กรรมการ (กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม) / กรรมการสรรหาและกาํหนด 

      ค่าตอบแทน / ท่ีปรกึษาบรษิัท 

7. นายภาวิต จิตรกร   กรรมการ (กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม) / กรรมการบรหิารความเส่ียง /  

กรรมการกาํกบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกิจ/ กรรมการบรหิารกลุ่ม / 

ประธานจา้หนา้ท่ีบรหิารสายธุรกจิ จีเอ็มเอ็ม มวิสิค 

8. นายฟ้าใหม่ ดาํรงชยัธรรม  กรรมการ (กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม) / กรรมการบรหิารความเส่ียง / 

กรรมการบรหิารกลุ่ม / ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารกลยทุธธ์ุรกจิมวิสิค 1 

กรรมการบริษัททีล่าประชุม   จาํนวน 1 ท่าน (คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 11.11 ของกรรมการทัง้หมดจาํนวน 9 คน)  ดงันี ้

1. นายชนิตร ชาญชยัณรงค ์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

ผู้บริหารทีเ่ข้าร่วมประชุม   จาํนวน 4 ท่าน ดงันี ้

1. นายสมภพ บษุปวนิช   ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารกลยทุธธ์ุรกิจมวิสิค 2 /  

กรรมการบรหิารความเส่ียง 

2. นางสาวชลยา พรอ้มศรี   ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงนิ / กรรมการบรหิารความเส่ียง /   

กรรมการบรหิารกลุม่ 

3. นายธนากร  มนญูผล   รองกรรมการผูอ้าํนวยการ หน่วยงาน GROUP INVESTMENT  

4. นายพงศเ์ทพ  ลีลาประชากลุ  ผูอ้าํนวยการฝ่ายอาวโุส ฝ่ายกฎหมาย 

ตัวแทนผู้สอบบัญชี จากบริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด   จาํนวน 2 ท่าน ดงันี ้

1. นายกฤษดา เลิศวนา   ผูส้อบบญัชีของ บมจ.จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่  

2. นางสาวพชัรี ตนัติพิทกัษ์กลุ  ผูช้่วยผูส้อบบญัชี  

โดยการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ในวนันี ้นางสาวพชัรี ตนัติพิทกัษ์กลุ ทาํหนา้ท่ีเป็น  “Inspector” ในการเป็นสกัขีพยานการ

ตรวจนบัคะแนนเสียงและดแูลการประชมุใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 

นอกจากนีป้ระธานไดก้ล่าวตอ้นรบั อาสาพิทักษ์สิทธิผูถื้อหุน้ ซึ่งเป็นผูร้บัมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 

ท่ีเขา้รว่มการประชมุในครัง้นี ้

จากนัน้ประธานไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชมุ ดาํเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุ 

ก่อนเริ่มการประชุมตามระเบียบวาระ ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้รียนแจง้ใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะทุกท่านทราบถึง 

การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) สาํหรบัดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 และแบบแสดงรายการขอ้มลู

ประจาํปี /รายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  ตามขัน้ตอนท่ีปรากฎในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 

2566 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10. ท่ีบรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ 

หลงัจากนัน้ ผูด้าํเนินการประชมุไดแ้จง้สรุปวิธีการลงคะแนนเสียงและการนบัคะแนนเสียงเป็นมติท่ีประชุมสาํหรบัการ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 4 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

ขอ้ที ่1 ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั มาตรา 107 (1) และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 31 (1) กาํหนดว่า 

ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหุน้หนึ่งเป็นเสียงหนึ่ง ถา้มี

คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชีข้าด  

ขอ้ที ่2 การลงมติเพื่อออกเสียงลงคะแนน แบบ E-Voting สําหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สามารถ

ดาํเนนิการไดด้งันี ้ 

1) ไปที่แถบหนา้ต่าง E-Voting เพือ่ทาํการลงคะแนน “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ในแต่

วาระภายในเวลาที่กาํหนด (สาํหรบัวาระแจง้เพือ่ทราบ จะไม่สามารถลงคะแนนได)้ เมื่อกดเลือกการ

ลงคะแนนแลว้ ระบบจะแสดงป๊อบอปั (“pop-up”) สอบถามอีกครัง้หนึ่งว่า ยืนยนัการลงคะแนนหรือไม่ 

ใหก้ด “ตกลง” เพือ่เป็นการยืนยนัการลงคะแนน 

2) กรณีทีผู่ถ้ือหุน้ตอ้งการเปลีย่นการลงคะแนน สามารถทาํไดด้ว้ยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครัง้ แต่หากวาระ

นัน้ๆ ไดปิ้ดการลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ ผูถ้ือหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรือเปลีย่นการลงคะแนนได ้

สําหรับผู ้ที่ เข้าร่วมประชุม ผ่านอุปกรณ์มือถือ หรือ แท็บเล็ต (“Tablet”) ขอให้ท่านสลับการใช้                            

แอปพลิเคชั่น Zoom ไปยังเว็บบราวเซอร์ Google Chrome (“Chrome”) เพื่อทาํการลงคะแนนที่เมนู                 

E-Voting 

3) เมือ่ลงคะแนนเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ ใหก้ลบัมายงัหนา้ตา่ง E-meeting ของ Zoom เพือ่รบัชมภาพและเสยีง

ของการประชมุต่อ  

4) ระบบจะทาํการรวบรวมคะแนนจากผูถ้ือหุน้ทีล่งคะแนนผ่านระบบ E-Voting และผูถ้ือหุน้ทีล่งคะแนนไว้

เป็นการล่วงหนา้ตามเอกสารการมอบฉนัทะ 

ทัง้นี ้เนือ่งจากการประชุมผูถ้ือหุน้ในครัง้นี ้เป็นการลงคะแนนแบบ E-Voting ซึ่งไม่มีการพมิพบ์ตัรลงคะแนน

เสียง ดงันัน้ในวาระเลือกตัง้กรรมการก็จะไม่สามารถเก็บบตัรลงคะแนนเสียงตามที่กาํหนดไวใ้นแบบประเมินคุณภาพการจดั

ประชุมสามญัประจาํปีได ้แต่เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัโครงการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี หรือ AGM 

Checklist ของสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย บริษัทฯ จะขอใหผู้ถ้ือหุน้ออกเสียงลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการเป็นรายคน โดย

ผูด้าํเนนิการประชมุจะเรียกชือ่บคุคลทีถู่กเสนอชือ่แต่งตัง้เป็นกรรมการเป็นรายคน 

ขอ้ที ่3 ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้ับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 

ขอ้ที ่4 กรณีทีผู่ถ้ือหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ้ืน่มาประชมุแทน ใหถ้ือว่าผูร้บัมอบฉนัทะมีคะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนคะแนน

เสียงที่ผูถ้ือหุน้ไดม้อบฉนัทะไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ ทัง้นี ้ใหถ้ือการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระที่ผูถ้ือหุน้ไดอ้อกเสียง

ลงคะแนนไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ เป็นคะแนนเสยีงทีใ่ชน้บัเป็นมตทิีป่ระชมุ  

ขอ้ที ่5 การออกเสยีงลงคะแนน ตามหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก และแบบ ข จะไม่สามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงใน

แต่ละวาระได ้ส่วนการออกเสียงลงคะแนน ตามหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค จะสามารถแบ่งแยกคะแนนเสียงได ้ซึ่งหนงัสอืมอบ

ฉนัทะแบบ ค จะใชเ้ฉพาะกรณีเป็นผูถ้ือหุน้ต่างประเทศ และแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้เท่านัน้  

ขอ้ที ่6 ในการนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ ผูด้าํเนินการประชมุจะประกาศใหท้ีป่ระชมุทราบเมื่อปิดการลงคะแนนทกุ

ครัง้ก่อนทาํการประมวลผล โดยบริษัทฯ จะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระดว้ยการหกัคะแนนเสียงที ่“ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออก

เสยีง” ออกจากจาํนวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีม่าลงทะเบียนเขา้ประชมุและมีสทิธิออกเสียง และจะแจง้ผล

การนบัคะแนนใหท้ีป่ระชมุทราบในแต่ละวาระ  
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กรณีทีไ่ม่มีผูไ้ม่เห็นดว้ย หรือ ไม่มีผูง้ดออกเสียง (แลว้แต่กรณี) ใหถ้ือว่าทีป่ระชุมมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิตามทีม่ีการ

เสนอต่อทีป่ระชมุทกุประการ 

สาํหรบัการประมวลผลและนบัคะแนนเสียงเป็นมติท่ีประชมุ โดยระบบคอมพิวเตอร ์ดงันี ้

- ขัน้ท่ี 1 บรษิัทฯ จะบนัทึกคะแนนเสียงตามการลงทะเบียนของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุทัง้หมดเป็น “เห็นดว้ย” 

- ขัน้ท่ี 2  บรษิัทฯ จะหกัคะแนนเสียง “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” ออกตามการมอบฉนัทะทัง้หมด 

- ขัน้ท่ี 3 บรษิัทฯจะหกัคะแนนเสียง “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” จากการลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชมุสรุปผลการลงคะแนนของแต่ละวาระใหท่ี้ประชมุไดร้บัทราบ 

ขอ้ที ่7 เพือ่ใหก้ารประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์สูงสดุต่อผูเ้ขา้ประชุมโดยรวม ดงันัน้ ในทุก

ระเบียบวาระ ถา้ผูถ้ือหุน้หรือผูร้ับมอบฉันทะตอ้งการแสดงความคิดเห็นหรือมีขอ้ซักถาม สามารถดาํเนินการได ้2 วิธี คือ                     

1) พิมพ์ความเห็นหรือข้อซักถามในเมนู “Chat” ของ ZOOM  หรือ 2) ไปที่เมนู Reactions ของระบบ Zoom และ กดปุ่ ม                 

ยกมือ (Raise Hand) จากนัน้ เปิดไมคเ์พือ่แสดงความคดิเห็นหรือสอบถามดว้ยการสนทนา โดยขอ้คดิเห็น หรือขอ้ซกัถามขอให้

มีใจความกระชบั ตรงประเด็นและเกีย่วขอ้งกบัวาระทีน่าํเสนอ ณ ขณะนัน้ แต่หากผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะจะสอบถามหรือ

แสดงความเห็นในเรือ่งอืน่ๆ นอกเหนอืจากวาระทีก่าํหนด ขอใหน้าํเสนอในวาระที ่9 เรือ่งอืน่ๆ เพราะเป็นวาระทีเ่ปิดกวา้งสาํหรบั

คาํถามหรือความเห็นทั่วไป 

หลงัจากนัน้ ผูด้าํเนินการประชมุจึงขอเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาตามระเบียบวาระต่างๆ ดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2565 เม่ือวันที ่29 เมษายน 2565 

ผูด้าํเนินการประชมุเรียนเชิญประธานเป็นผูแ้ถลงต่อท่ีประชุม โดยประธานกล่าวว่ารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี 2565 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2565 (“รายงานการประชมุฯ”) ไดม้ีการบนัทึกรายละเอียด ผลการลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชมุในแต่ละวาระ พรอ้มทัง้คาํถาม คาํตอบต่างๆ ในท่ีประชมุ ไวต้ามความเป็นจรงิ จึงขอเสนอใหท่ี้ประชมุพิจารณารบัรอง

รายงานการประชมุฯ ดงักล่าว โดยบรษิัทฯ ไดเ้ผยแพรร่ายงานการประชมุฯ นีผ่้านทางเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ ซึ่งปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้

รายใดทกัทว้งหรือขอแกไ้ขมายงับรษิัทฯ 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็นหากมีขอ้แกไ้ขในรายงาน

การประชมุฯ ดงักล่าว ซึ่งปรากฏว่าไม่มีท่านใดขอแกไ้ขหรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม จึงไดข้อใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติรบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 14.26 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,224,653    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,224,653    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 
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วาระที ่2 รับทราบการแถลงผลการดาํเนินงานในรอบปี 2565 และรับทราบรายงานประจาํปี 2565 

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญประธานเป็นผูแ้ถลงต่อท่ีประชมุ 

โดยประธานไดก้ล่าวสรุปเหตกุารณส์าํคญัท่ีผ่านมาในปี 2565 ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้ 

 ปี 2565 ถือเป็นอีกหน่ึงปีท่ี บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) ยงัคงดาํเนินธุรกิจท่ามกลางความทา้ทาย

จากสภาวะเศรษฐกิจของทุกประเทศทั่วโลกรวมถึงประเทศไทยต่างชะลอตวัลง  สถานการณก์ารแพร่ระบาดของ

โรค Covid-19 ท่ีเริ่มคล่ีคลาย แต่ผลกระทบต่อพฤติกรรมผูบ้ริโภคและอุตสาหกรรมความบันเทิงโดยภาพรวม

ชะลอตวัลงอย่างเล่ียงไม่ได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยงัรกัษาความเป็นผูน้าํในธุรกิจเพลงและการผลิตคอนเทนต์

สาํหรบัส่ือต่างๆ และเพ่ิมช่องทางการหารายไดเ้พ่ือเพ่ิมความแข็งแกร่งใหแ้ก่เครือธุรกิจ รวมถึงการสรา้งโอกาส

ทางธุรกิจใหม่ซึ่งถือเป็นหวัใจสาํคญัในการขบัเคล่ือนองคก์รอย่างยั่งยืน  

 ปัจจุบันธุรกิจ Digital music ของบริษัทฯกลายเป็นแหล่งรายไดห้ลักของธุรกิจเพลงท่ีเติบโตไดด้ีอย่างต่อเน่ือง 

และคาดว่าจะมีบทบาทเพ่ิมขึน้อย่างต่อเน่ืองในอนาคต ซึ่งเป็นไปทิศทางเดียวกันกับอุตสาหกรรมเพลงทั่วโลก 

และอีกหน่ึงธุรกิจท่ีกลับมาเติบโตหลังจากสถานการณ์ Covid-19 เริ่มคล่ีคลายคือ ธุรกิจ Showbiz บริษัทฯ

สามารถจดัคอนเสิรต์และเฟสติวลั ทัง้หมด 12 งาน คิดเป็นผูช้มมากกว่า 280,000 คน นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัให้

ความสาํคญัในการสรา้งศิลปินรุน่ใหม่ เพ่ือยกระดบัมาตรฐานการฝึกศิลปินใหท้ดัเทียมระดบัสากล จงึเกิดสถาบนั 

GMM Academy เพ่ือเป็นแหล่งบ่มเพาะป้ันศิลปินยคุใหม่ใหเ้ป็นอาชีพท่ียั่งยืน 

 ดา้นธุรกิจโฮมชอ้ปป้ิง ก็ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณโ์รคระบาดเช่นกัน แต่ยังคงรกัษาฐานลูกคา้และขยาย

ช่องทางการจดัจาํหน่ายไดด้ี และยงัมองเห็นโอกาสในการเตบิโตอย่างแข็งแกรง่ในอนาคตอนัใกล ้

 ในส่วนของธุรกิจภาพยนตรใ์นปีนีม้ีภาพยนตรอ์อกฉาย 3 เร่ือง โดยไฮไลทส์าํคญัไดแ้ก่ ภาพยนตร ์“บพุเพสนันิวาส ๒” 

ท่ีร่วมทุนสรา้งระหว่าง GDH และบริษัทบรอดคาซท ์ไทย เทเลวิชั่น จาํกัด ซึ่งไดร้บัการตอบรบัท่ีดีจากฐานผูช้มทัง้ใน

และต่างประเทศ และเป็นหนงัไทยท่ีทาํเงินรายไดร้วมทั่วประเทศไดส้งูสดุประจาํปี 2565 อีกดว้ย 

 ภาพรวมผลประกอบการปี 2565 บรษิัทฯ มีศกัยภาพในการสรา้งรายไดร้วมเท่ากับ 5,320  ลา้นบาท ปรบัตวัดีขึน้

จากปีก่อน และมีกาํไรสทุธิเท่ากบั 166 ลา้นบาท  

 สาํหรบัแนวโนม้ปี 2566 คาดว่าสถานการณโ์รคระบาดคล่ีคลาย บริษัทฯ จะสามารถดาํเนินธุรกิจไดอ้ย่างเต็ม

ประสิทธิภาพมากขึน้ 

โครงสร้างธุรกิจของบริษัท ประกอบไปดว้ยธุรกิจ ดงันี ้
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บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจดา้นความบนัเทิงแบบครบวงจร และมีความเชี่ยวชาญในการ

นาํเสนอผ่านธุรกิจเพลงและศิลปิน ซึ่งเป็นธุรกิจหลกั จากผลงานโดดเด่นต่อเน่ืองมายาวนานเขา้สู่ปีท่ี 40 บริษัทฯไม่หยุดยัง้ท่ีจะ

พัฒนาต่อยอดธุรกิจด้านต่างๆ ส่งผลทําให้ปัจจุบัน GMM Grammy Group มีธุรกิจในเครือ 5 ธุรกิจได้แก่ (1) ธุรกิจเพลง  

(2)ธุรกิจโฮมช้อปป้ิง  (3) ธุรกิจภาพยนตร ์(4)ธุรกิจโทรทัศน์ผ่านดาวเทียม (จัดจาํหน่ายกล่องรับสัญญาณดาวเทียม) และ 

(5) ธุรกิจส่ือ บริษัทฯไดร้บัใบอนุญาตประกอบธุรกิจสถานีโทรทัศนร์ะบบดิจิทัลช่อง GMM25  โดยใหก้ลุ่มบริษัท เดอะ วนั เอ็น

เตอรไ์พรส ์จาํกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นกิจการร่วมคา้ของบริษัทฯ เป็นตัวแทนการตลาดในการผลิตคอนเทนต ์จัดหาลูกคา้และ

จาํหน่ายเวลาโฆษณาใหก้บัช่อง GMM25 

 
 ในปี 2565 บรษิัทฯ มีรายไดร้วม จาํนวน 5,320 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 26% โดยมีกาํไรสทุธิ 166 ลา้นบาท   

 โครงสรา้งรายไดแ้ยกตามกลุ่มธุรกิจ ไดด้งันี ้

o รายไดจ้ากธุรกิจเพลง  3,043 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 57%  

o รายไดจ้ากธุรกิจโฮมชอ้ปป้ิง 1,365 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 26% 

o รายไดจ้ากธุรกิจภาพยนตร ์446 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 8% 

o รายไดจ้ากธุรกิจโทรทศันผ่์านดาวเทียม 198 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 4% 

o รายไดจ้ากธุรกิจส่ือ 170 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 3% 

o รายไดอ่ื้นๆ 98 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 2% 

นอกเหนือจากการใหค้วามสาํคญักบัโอกาส และกลยทุธใ์นการประกอบธุรกิจแลว้ บรษิัทฯ ยงัคงใหค้วามสาํคญัต่อการ

พฒันาบุคลากรซึ่งเป็นรากฐานท่ีสาํคญัท่ีสดุของบรษิัทฯ โดยมุ่งเนน้พฒันาขีดความสามารถของบคุคลากรใหส้ามารถรองรบักบั

เทคโนโลยีและเทรนดข์องโลกท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเรว็ นอกจากนี ้ยงัใหค้วามสาํคญัต่อแผนการกาํกบัดแูลกิจการท่ีดีเพ่ือให้

สมกบัรางวลัการประเมินดา้นการกาํกบัดแูลกิจการของบรษิัทจดทะเบียน โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ซึ่งบริษัทฯ ไดร้บัการประเมินในระดบัสงูสดุคือ “ดีเลิศ” ติดต่อกันเป็นปีท่ี 12 ทัง้นี ้บริษัทฯ มุ่งหวงัว่าการดาํเนินการดงักล่าวจะ

ช่วยพฒันาใหเ้ป็นองคก์รท่ีสรา้งผลตอบแทนท่ีดีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อย่างยั่งยืนสืบไป  

ทัง้นีบ้ริษัทฯ ไดด้าํเนินการตามหลกัการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี และเพ่ือใหม้ั่นใจว่าบริษัทฯ มีนโยบายการกาํหนดความ

รบัผิดชอบ แนวปฏิบตัิ และขอ้กาํหนดในการดาํเนินการท่ีเหมาะสม บริษัทฯ มีเจตนารมณ ์และความมุ่งมั่นในการต่อตา้นการ

ทุจริต เพ่ือป้องกันการคอรร์ปัชั่นในการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ ถึงแมว้่าจะยงัไม่ไดเ้ขา้ร่วมใน “แนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชน

ไทยในการต่อตา้นการทจุริต” แต่บริษัทฯ มีแนวทางการปฏิบตัิเก่ียวกับการต่อตา้นการคอรร์ปัชั่นเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติท่ี
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ชดัเจนในการดาํเนินธุรกิจ และพฒันาสูก่ารเป็นองคก์รแห่งความยั่งยืนต่อไป 

โดยในปี พ.ศ. 2565 ไม่พบการรายงาน หรือการกระทาํผิดเก่ียวกับการทจุริตคอรร์ปัชนัท่ีเก่ียวขอ้งกับบรษิัทฯ และ/หรือ 

บรษิัทในเครือแต่อย่างใด 

 ต่อมาประธานไดม้อบหมายนายภาวิต จิตรกร  ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิารของสายธุรกิจ จีเอ็มเอ็ม มิวสิค (“นายภาวิต”) 

นาํเสนอผลงานในปี 2565 ท่ีผ่านมา และทิศทางในการดาํเนินธุรกิจในปี 2566 ของสายธุรกิจจีเอ็มเอ็ม มิวสิค  และมอบหมายให้

นางสาวชลยา พรอ้มศรี ประธานเจา้หนา้ท่ีการเงิน (“นางสาวชลยา”) เป็นผูแ้ถลงรายละเอียดผลการดาํเนินงานทางธุรกิจ รวมถึง

คาํอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ (MD&A) ในปี 2565  ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ 

สายธุรกิจ จีเอ็มเอ็ม มิวสิค โดยนายภาวิต จิตรกร  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายธุรกิจ จีเอ็มเอ็ม มิวสิค ไดช้ีแ้จงถึง

ภาพรวมธุรกิจมิวสิคในปีท่ีผ่านมา รวมถึงทิศทางในการดาํเนินธุรกิจในอนาคต  โดยสรุปดงันี ้

นายภาวิต กล่าวว่า ตลอดระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมาท่ีโลกตอ้งเผชิญกับสถานการณโ์ควิด-19 ท่ีส่งผลกระทบต่อทกุธุรกิจและ

ทกุอตุสาหกรรม ไม่เวน้แมแ้ต่ ธุรกิจเพลงท่ีไดร้บัผลกระทบหนกัทั่วโลก แต่ส่ิงท่ีสาํคญัคือ บรษิัทฯ สามารถฝ่าฟันและรอดมาไดอ้ย่าง

เต็มรูปแบบ ขอยืนยนัและใหค้วามมั่นใจกบัผูถื้อหุน้ทกุท่านว่าไม่ว่าจะเกิดปัญหาใด บรษิัทฯ ไดแ้ยกแยะระหว่างปัญหาระยะสัน้และ

ระยะยาว ดังนั้นเมื่อสถานการณ์ผ่านพ้นกลับเข้าสู่สถานการณ์ปกติ จะเห็นได้ว่าธุรกิจเพลงของบริษัทฯ ไม่ถูก Disrupt จาก

สถานการณโ์ควิด-19   

ตลอดระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมาในปี พ.ศ. 2563 (ค.ศ.2020) บรษิัทฯ สามารถดาํเนินธุรกิจไดป้กติประมาณ 6 เดือน ทาํรายได้

ประมาณ 2,759 ลา้นบาท ปี พ.ศ. 2564 (ค.ศ.2021) จากสถานการณแ์พร่ระบาดของโควิด-19 ทาํใหบ้รษิัทฯ ไดร้บัผลกระทบจากท่ีมี

ขอ้หา้มในการดาํเนินธุรกิจจาํนวนมาก ซึ่งเป็นช่วงเวลาแห่งความยากลาํบากท่ีตอ้งหยุดจดังานคอนเสิรต์ หยุดงานแสดง หยุดจดั

กิจกรรมตา่ง ๆ ส่งผลใหบ้รษิัทฯ มีรายไดล้ดลงมาจากปี พ.ศ.2563 เหลือประมาณ 1,816 ลา้นบาท ลดลงประมาณ 34% จากปีท่ีผ่าน

มา และในปี พ.ศ. 2565 (ค.ศ.2022) บริษัทฯ สามารถดาํเนินธุรกิจไดป้กติประมาณ 8 เดือน ทาํใหบ้ริษัทฯ มีรายไดเ้พ่ิมขึน้ประมาณ 

3,043 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ประมาณ 68% จากปีท่ีผ่านมา  เน่ืองจาก GMM MUSIC  ไดโ้ชวศ์กัยภาพ สรา้งการเติบโตแบบสวนกระแส 

เป็นผลมาจาก Music IP ซึ่งในขณะนีน้บัไดว้่าเป็นกระดูกสนัหลงัของธุรกิจเพลง ท่ีไม่ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณโ์ควิด-19 เลย

ประกอบดว้ย  2 กลุ่มธุรกิจหลกั ท่ีถือไดว้่าเป็นธุรกิจสาํคญัของแหล่งรายไดท่ี้เพ่ิมขึน้ ซึ่งชีถ้ึงโอกาสของการเจริญเติบโตในระยะยาว 

ประกอบดว้ย 

 ธุรกิจ Digital Business ในปี 2565 มียอดรายไดท่ี้เติบโตขึน้ท่ีประมาณ 1,089 ลา้นบาท 

 ธุรกิจ Right Management Business ในปี 2565 มียอดรายไดท่ี้ประมาณ 236 ลา้นบาท 

 © GMM GRAMMY COPYRIGHT 2023

2020 2021 2022
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ในขณะท่ีในปี 2565 เมื่อธุรกิจ Showbiz และ Live Show ไดร้บัโอกาสสืบเน่ืองจากการท่ีภาครฐัมีการผ่อนปรนมาตรการ

ต่าง ๆ ตลอดจนการเปิดประเทศ ส่งผลดีต่อธุรกิจหลกัใหฟ้ื้นตวั สามารถกลบัมาจดักิจกรรมต่าง ๆ ทางการตลาดไดเ้พ่ิมขึน้ จะเห็นได้

ว่าธุรกิจ Showbiz และธุรกิจ Live Show สามารถกอบกูส้ถานการณข์องบริษัทฯในเชิงบวกใหด้ีขึน้ แมม้ีระยะเวลาการจดังานเพียง

ประมาณ 7-8 เดือน สามารถสรา้งรายไดใ้นปี 2565 ดงันี ้

 ธุรกิจ Showbiz สรา้งยอดรายไดท่ี้ประมาณ 542 ลา้นบาท 

  ธุรกิจ Live Show สรา้งยอดรายไดท่ี้ประมาณ 410 ลา้นบาท 

 
สรุปเปรียบเทียบรายไดข้องธุรกิจเพลงในปี พ.ศ.2565 เทียบกบัปี 2564 ดงันี ้

1. ธุรกิจดิจิทัล (Digital Business) มีรายไดปี้ 2565 ประมาณ 1,089 ลา้นบาท เติบโตขึน้ประมาณ 12% จากรายไดปี้ 

2564 มีรายไดป้ระมาณ 976 ลา้นบาท 

2. ธุรกิจบริหารจัดการศิลปิน (Artist Management Business) มีรายได้ปี 2565 ประมาณ 742 ล้านบาท เติบโตขึน้

ประมาณ 173% จากรายไดปี้ 2564 มีรายไดป้ระมาณ 272 ลา้นบาท 

3. ธุรกิจการจดัคอนเสิรต์และการแสดง (Showbiz Business) มีรายไดปี้ 2565 ประมาณ 542 ลา้นบาท จากการจดัการ

แสดงประมาณ 12 การแสดง เติบโตขึน้ประมาณ 100% จากรายไดปี้ 2564 มีรายไดป้ระมาณ 0 ลา้นบาท เน่ืองจาก

ในปี 2564 ไม่สามารถการจดังานคอนเสิรต์ไดเ้ลย เน่ืองจากขอ้หา้มจากสถานการณแ์พรร่ะบาดของโรคโควิด-19 

4. ธุรกิจบริหารจัดการลิขสิทธ์ิ (Right Management Business) มีรายไดปี้ 2565 ประมาณ 236 ลา้นบาท เติบโตขึน้

ประมาณ 6% จากรายไดปี้ 2564 มีรายไดป้ระมาณ 223 ลา้นบาท 

5. ธุรกิจจาํน่ายสินคา้ (Physical Business) มีรายไดปี้ 2565 ประมาณ 145 ลา้นบาท ลดลงประมาณ 6% จากรายไดปี้  

2564 มีรายไดป้ระมาณ 154 ลา้นบาท 
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showbiz & live show have a strong growth

showbiz

live show 270M 70M 410M

360M
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ทัง้นีจ้ะเห็นไดว้่ารายไดร้วมทัง้หมดของบรษิัทฯ ในปี 2565 ประมาณ 5,320 ลา้นบาท จะมีรายไดจ้ากธุรกิจเพลงเป็นรายได้

หลกัท่ีทาํรายไดใ้หก้บับรษิัทฯ ประมาณ 3,043 ลา้นบาทคิดเป็นสดัส่วนประมาณ 57% ของรายไดร้วมทัง้หมด 

ถึงแม้ว่าจะมีสถานการณ์โควิด-19 เกิดขึน้ บริษัทฯ ไม่ไดมุ้่งเน้นการทาํธุรกิจเพียงอย่างเดียว  แต่หัวใจสาํคัญท่ีสุด

ของการดาํเนินงานของธุรกิจเพลงของบริษัทฯ ก็คือ ยังคงตอ้งมีการพัฒนาเพลงและศิลปินท่ีมีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง ซึ่งท่ี

ผ่านมาบริษัทฯ ยังคงรักษามาตรฐานการเป็นค่ายเพลงอันดับ 1 ของประเทศ จากส่วนแบ่งทางการตลาดท่ีมีผู้บริโภคยังคง

มีความนิยมท่ีจะรบัฟังและรบัชมเพลงของบริษัทฯ สูงท่ีสุดถึงประมาณ 62% จากยอดวิวในแพลตฟอรม์ท่ีใหญ่ท่ีสุดคือ ยู

ทูบ  โดยบริษัทฯมียอดวิวรวมทั้งสิน้ประมาณ 11,197 ลา้นวิว มีเพลงใหม่เขา้ไปในระบบประมาณ 400 เพลงทั้งเพลงร็อค 

ป๊อป และลูกทุ่ง  ส่วนค่ายเพลงอ่ืนมียอดวิวประมาณ 6,693 ลา้นวิวคิดเป็นสัดส่วนประมาณ 38%  

 
 

  

 จึงทาํให้ในปี 2565 ท่ีผ่านมา GMM MUSIC มียอดการสตรีม ทั้งหมด 14,000 ลา้นการสตรีม เกิดจากการสรา้ง

เพลงใหม่จาํนวนทัง้สิน้ 404 เพลง โดยแบ่งออกเป็น 30 อัลบั้ม, 153 ซิงเกิล, 44 เพลงประกอบละคร และ 48 เพลงคัฟเวอร ์

อีกทั้งถูกนาํไปสรา้งและแชรเ์ป็นเพลยลิ์สตจ์าํนวน 3,817 เพลยลิ์สต ์ซึ่งเพลงใหม่ทั้งหมดนั้นสรา้งการสตรีมจาํนวน 2,150 

ลา้นการสตรีม คิดเป็น 16% ของการฟังเพลง GMM MUSIC ทั้งหมด ซึ่งสอดคลอ้งกับค่าเฉลี่ยการสตรีมเพลงใหม่ของ

บริษัทยักษ์ใหญ่ในโลก โดยมียอดการสตรีมอยู่ท่ีประมาณ 15% หากแยกประเภทของแนวเพลงท่ีไดร้ับความนิยมในการ

ฟังของ GMM MUSIC 3 อันดับแรก คือ เพลงร็อก 40% เพลงลูกทุ่ง 32% และเพลงป๊อป 14%  ส่วนสถิติยอดการสตรีม

เพลงเก่าจะอยู่ท่ีประมาณ 85% 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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2022 Music Market share

non-gMM
38%62%

11,197M views

rock - pop - countrY

new releases

*ขอ้มลูจาก SOCIAL BLADE JANUARY - DECEMBER 2022 EXCLUDE FREELANCER

6,693M400+
views
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    over 40o releases
• albuMs 30
• singles 153
• ost 44
• covers 48
• plaYlists 3,817

countrY
195rock 

137 

pop 
72
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 นอกจากนีใ้นปี 2565 เพลงและศิลปินของ GMM MUSIC ยงัคงครองใจแฟน ๆ ไดอ้ย่างเหนียวแน่น ทาํใหม้ีเพลงยอด

นิยมเขา้ไปติดอนัดบัชารต์เพลงของแพลตฟอรม์ดิจิทลัต่าง ๆ และยงัเป็นปีของการแจง้เกิดศิลปินใหม่ ครบทุกแนวเพลง ทัง้ป๊อป 

รอ็ก และลกูทุ่งอีกดว้ย ทัง้นีภ้าพรวมความสาํเรจ็ทางดา้นการผลิตสามารถสรุปไดโ้ดยย่อในหลากหลายมิติ ดงันี ้

 Year of New Age Artist 

GMM MUSIC ไดส้รา้งปรากฏการณแ์ห่งการแจง้เกิดของศิลปินใหม่ทั้งสาขา ป๊อป ร็อก และลูกทุ่ง ไม่ว่าจะเป็นศิลปิน 

Paper Planes, Three Man Down, Tilly Birds, ไททศมิตร, โจอี ้ภูวศิษฐ์, Monica, เวียง นฤมล, เบียร ์พรอ้มพงษ์, เบล 

นิภาดา และ New Country 

 Year of Recruitment 

การเฟ้นหาศิลปินใหม่ก็มีความสาํคัญไม่แพ้กัน GMM MUSIC ใช้เงินลงทุนไม่ตํ่ากว่า 100 ลา้นบาท เพ่ือการคัดสรรและ

ฝึกสอนโดยมืออาชีพอย่าง GMM ACADEMY ซึ่งไดก้ารตอบรบัที่ดีจากนอ้ง ๆ กว่า 10,000 คน ในส่วนของ YG”MM ท่ี

เ ปิดร ับสมัครในปีที่ผ่านมาก็มียอดผูส้มัครถล่มทลายกว่า 9,000 คน ทั ้ง นี  ้การสรา้งศิลปินใหม่ของ GMM MUSIC มี

เป้าหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพให้กับศิลปินรุ่นใหม่ให้มีทักษะและความสามารถท่ีสามารถแสดงผลงานไดอ้ย่างยอดเยี่ยม

ในระดับสากล นอกจากนีย้ ังมีกลุ่มค่ายใหม่ที่ผลิตศิลผินหน้าใหม่ที่เริ ่มมีฐานแฟนคลับเพิ่มมากขึน้ ไดแ้ก่ Whitefox 

GNEST และเป็นปีแห่งการสรา้งรายไดจ้ากงาน Presenter สินคา้ต่างๆ ทั้งของศิลปินเดิมและศิลปินรุ่นใหม่ครอบคลุมทุก 

Segment 

 Top 100 Thai Songs of The Year  

GMM MUSIC เป็นค่ายเพลงที่มีเพลงฮิตติด Thailand Billboard Chart มากที่ส ุดถึง 37% ครองความเป็นค่ายเพลง

อันดับ 1 ท่ีมีเพลงฮิตติดชารต์มากท่ีสุด  

 Top Performance on YouTube 

มนตแ์คน แก่นคูน ยังรัง้แชมป์ศิลปินลูกทุ่งขวัญใจมหาชนท่ีมียอดการสตรีมรวมใน YouTube ประเทศไทยสูงสุดถึง  

3 ปีซอ้น กว่า 800 ลา้นวิว 
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top 20 gMM Music 2022 perForMing content
เสแสร�ง
PAPER PLANES Feat. MOON

โคโยตี้
TAITOSMITH Feat. MILLI (อัลบั้ม เพ่ือชีวิตก)ู

เวลา ( OST.เวลากามเทพ)
POP PONGKOOL

เสาหลกัของบ�านแรงงานของนาย
เบียร� พร�อมพงษ�

น�องมาส�งทาง
เบลล� นิภาดา (COVER VERSION)

ผิดไหม
LABANOON (อัลบั้มDELIVERY)

เดือนชนเดอืน
ป�อบ ปองกูลFt. โจอ้ี ภูวศิษฐ� (อัลบั้มHuman Error)

173,502,410
112,336,768

83,610,119

71,313,862

51,962,094
70,930,324

43,158,185
37,764,562
37,562,049

36,487,371

29,260,509

34,341,684
29,683,011

24,711,106
22,087,421
20,278,262
19,495,826
18,374,222
18,184,865

นะหน�าทอง
JOEY PHUWASIT (อัลบั้มMOONไรซิ่ง)

น�องบ�ได�ต�องการอหิยงั
เวียง นฤมล (อัลบั้ม โอ� ล�ะ หนอ หมอลํา)

เป�นเกยีรตหิลาย
มนต�แคน แก�นคูน(อัลบั้ม มาเด�อฝ�นเอย )

สลักจติ
ป�อบ ปองกูล (อัลบั้มHUMAN ERROR)

2 ป�แพ� 2 นาที
เบลล� นิภาดา (อัลบั้ม อีหล�ามหัศจรรย�)

เสี่ยว
JOEY PHUWASIT (อัลบั้มMOONไรซิ่ง)

คาเฟอนี
หญิงลี ศรีจุมพล

นางไอ�ของอ�าย
มนต�แคน แก�นคูน(อัลบั้ม มาเด�อฝ�นเอย )

ถ�าเราเจอกนัอกี
TILLY BIRDS (อัลบั้ม IT’S GONNA BE OK)

80,693,662ทรงอย�างแบด
PAPER PLANES 

ตัวเลอืกตวัรอ
TILLY BIRDS

ถามเพื่ออะไร
KLEAR

เธอคอืดวงจนัทร�
MONICA 

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

total 953M 14 4 1 1albuMs singles ost. cover
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 Top Performance on TikTok 

Paper Planes เจ้าของเพลงฮิตอย่าง ‘ทรงอย่างแบด’ กับท่ีสุดของสถิติ 1,000 ลา้นวิว ตามมาดว้ยศิลปินลูกทุ่งหญิง กับ 

หญิงลี เจ้าของเพลง ‘คาเฟอีน’ เพลงติดหูและเพลงเตน้แห่งปีกับสถิติ 400 ลา้นวิว และกลุ่มศิลปินลูกทุ่งหนา้ใหม่ไฟแรง

อย่าง  New Country ก ับเพลง  ‘Stand by หล่อ ’  ที ่ท ําลายทุกสถิต ิด ว้ยยอดวิว  200 ลา้นว ิวภายในเวลาอ ันสัน้บน

แพลตฟอรม์ TikTok 

และวนันี ้GMM MUSIC ไดเ้ปิดทิศทางการดาํเนินธุรกิจ ปี 2566 ตัง้เป้ารายไดโ้ต 25% เนน้การเติบโตทุกส่วนธุรกิจ เสริม

ความแข็งแกรง่ใหก้บัธุรกิจเดิม และสรา้งโอกาสขยายตวัธุรกิจใหม่ เพ่ือตอกยํา้การเป็น MUSIC INFRASTRUCTURE อนัดบั 1 พรอ้ม

เนน้ 5 Core Focus เป็นตวัขบัเคล่ือนสาํคญัพรอ้มนาํพาทกุธุรกิจของ GMM MUSIC พุ่งทะยานไปสู่เป้าหมายการสรา้งรายได ้3,800 

ลา้นบาทในปี 2566 นีอ้ย่างท่ีตัง้ไว ้ ดงันี ้

 

นายภาวิต ไดก้ล่าวต่อว่า เพ่ือตอกยํา้การเป็น Music Infrastructure อันดับ 1 และเพ่ือเป็นการขับเคล่ือนธุรกิจเพลงของ

บรษิัทฯใหพุ้่งทะยายไปสู่เป้าหมายรายได ้3,800 ลา้นบาทนัน้ บรษิัทฯ ไดก้าํหนดกลยทุธ ์ 5 Core Focus ของ GMM MUSIC ไดแ้ก่ 

 

© GMM GRAMMY COPYRIGHT 2023

2023  source oF revenue

Excluding : Barter , RPT

© GMM GRAMMY COPYRIGHT 2023
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1. Entertainment Data Intelligence 

- คือการลงทุนแพลตฟอรม์ดา้น Big Data เพ่ือใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดแก่ GMM MUSIC ไม่ว่าจะเป็นฝ่ายผลิต 

ฝ่ายขาย ฝ่าย Showbiz หรือ ฝ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

- GMM MUSIC ไดล้งทุนในการใช ้Machine Learning และ AI เพ่ือเรียนรูพ้ฤติกรรมของแฟนเพลง ศิลปิน แบ

รนดสิ์นคา้ ตลอดจนส่ือทุกแขนงท่ีมีความเก่ียวพนั นาํไปสู่ความแม่นยาํอนัสงูสดุในการเลือกใชศ้ิลปิน การหา

ความสมัพนัธด์า้นต่าง ๆ กับแบรนดสิ์นคา้ หรือส่ือและอินฟลเูอนเซอรท่ี์หลากหลายตลอดจนนาํไปสู่เร่ืองของ

การทาํ Data Prediction ท่ีสามารถมองเห็นความตอ้งการและปริมาณการซือ้บตัรใน Showbiz สาขาต่าง ๆ  ได้

อย่างแม่นยาํก่อนการขาย 

- ทัง้หมดนีเ้ป็นเพียงแค่จุดเริ่มตน้ ท่ี GMM MUSIC จะเดินหนา้ขยาย Music Data สู่ Personalization Commerce 

ในเรว็วนันี ้และจะเติบโตสู่การเป็น Entertainment Big Data ท่ีใหญ่ท่ีสดุของประเทศใหไ้ดโ้ดยเรว็ท่ีสดุ 

2. No.1 Music Performance in Thai Market 

- สรา้งสรรคแ์ละจดัวางแบรนดศ์ิลปินใหค้รอบคลมุทกุเซ็กเมนต ์

- ขยายกาํลงัการผลิตเพลงเพ่ิมเป็น 500 เพลง 32 อลับัม้ 160 ซิงเกิล 5,000 เพลยลิ์สย ์ต่อปี 

- รกัษามาตรฐานการเป็นค่ายเพลงท่ีมียอดการสตรีมสงูสดุเป็นอันดบั 1 ของประเทศ ทัง้จากเพลงใหม่และ

เพลงเก่า 

3. Rebuild The New Generation 

- วางเป้าหมายในการสรา้งศิลปินใหม่อย่างต่อเน่ือง ทั้งศิลปินร็อก (New Rock Idol), ศิลปินลูกทุ่ง (New 

Country Idol) และศิลปินป็อปไอดอล (New Pop Idol) พรอ้มเดบิวตส์ู่ตลาดมากกว่า 15-20 ศิลปินใหม่  

(ไดเ้ปิดวดีิทศันใ์หผู้ถื้อหุน้ไดร้บัชมตวัอย่างศิลปินของบรษิัทฯ) 

- สรา้งเครือข่าย Recruitment ในการเฟ้นหาเด็กรุ่นใหม่เขา้มาเป็นศิลปินฝึกหดั ผ่านความร่วมมืออย่างเป็น

ทางการกับมหาวิทยาลยั สถาบนัการศึกษา สถาบนัสอน รอ้ง-เตน้ โมเดลล่ิง มิวสิคคอมมนิูตี ้โปรดิวเซอร ์

และผูจ้ดัในสาขาต่าง ๆ ทั่วประเทศ โดยจะมีการคดัเลือกเขา้-ออกตลอดอย่างต่อเน่ืองทัง้ปีดว้ยหลกัสตูรท่ี

เขม้ขน้ของ GMM ACADEMY  

4. Digital Crossover 

- สรา้งรายไดใ้หเ้ติบโตสงูสดุในกลุ่ม Digital Music ดว้ยความเชี่ยวชาญดา้น Digital Performance 

- นาํความเชี่ยวชาญต่อยอดในการสรา้ง Performance ท่ีสงูขึน้ในทกุส่ือโซเชียลมีเดียของค่ายและศิลปิน 

- เชื่อมโยงโอกาสระหว่าง Music Marketing, Music Optimization และ Music Playlist ใหเ้กิดการเติบโตทัง้ดา้น

รายได ้และพฤติกรรมการฟังเพลงของผูบ้รโิภค  

5. No.1 Showbiz in Thailand  

- ยึด 7 จุด ยุทธศาสตรท์ุกภูมิภาคทั่วประเทศ ด้าน Music Festival - Indoor Concert ท่ีดีท่ีสุด ใหญ่ท่ีสุด มี

ศิลปินมากท่ีสุด และมียอดผูช้มมากท่ีสุด กับ 9 เฟสติวัล ท่ีจะเกิดขึน้ในปีนี ้ไม่ว่าจะเป็น เชียงใหญ่เฟส 4 ท่ี  

จ.เชียงใหม่ เฉียงเหนือเฟส ท่ี จ.นครราชสีมา พุ่งใตเ้ฟส ท่ี ภาคใต ้นั่งเล 2 ท่ีชะอาํ ร็อก ออน เดอะ บีช ท่ีพทัยา 

นั่งเล่น 7 ท่ี เขาใหญ่ ร็อก เมานเ์ทน 2 ท่ี เขาคอ้  มอนสเตอร ์มิวสิค 2 ท่ี กทม. บิ๊กเมานเ์ทน 13 ท่ี เขาใหญ่ และ 

คอนเสิรต์ศิลปินไทย เช่น ไมโคร ทรีแมน ดาวน ์ เป็ก/อ๊อฟ/ไอซ ์เป็นตน้ (ไดเ้ปิดวีดิทศันใ์หผู้ถื้อหุน้ไดร้บัชม

ตวัอย่างเฟสติวลัของบรษิัทฯ) 
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- ขยายเขา้สู่โอกาสใหม่ ในการสอดแทรกเขา้สู่งานเทศกาลประจาํจงัหวดั เช่น งานเทศกาลสงกรานต ์เชียงใหม่

และขยายสู่สงกรานต ์4 ภาค เฟสติวัล งานฮาโลวีน งาน LGBTQ+ งานเทศกาลดนตรีระดบัสากล คอนเสิรต์ 

และงานแฟนมีตติง้ ในกลุ่ม K-pop เพ่ือเป็นการสรา้งเชิงรุกเขา้สู่กลุ่มทวัริสต ์และแฟนคลบัจากต่างประเทศให้

เข้ามาสัมผัสกับงานต่างๆ ภายใตก้ารทาํงานของกลุ่ม GMM Music (ได้เปิดวีดิทัศน์ให้ผู้ถือหุ้นได้รับชม

ตวัอย่างงานเฟสติวลัท่ีจะมีการขยายเขา้สู่โอกาสใหม่ของบรษิัทฯ) 

New Phenomenon Project 

บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) (“GRAMMY”) และ บริษัท อารเ์อส จาํกัด (มหาชน) (“RS”) ร่วมกันจดัตัง้กิจการ

รว่มคา้ อะครอส เดอะ ยนิูเวิรส์ (ACROSS THE UNIVERSE JOINT VENTURE) เพ่ือจดัคอนเสิรต์รว่มกนัเป็นระยะเวลา 3 ปี ตัง้แต่ปี 

2566-2568 โดยจัดปีละ 3 คอนเสิรต์ ท่ีอิมแพ็ค อารีน่า เมืองทองธานี ประเดิมคอนเสิรต์แรกปีนี ้จัดในวันท่ี 29-30 ก.ค. 2566 

คอนเสิรต์ครัง้ท่ี 2 จดัในวนัท่ี 9-10 ก.ย. 2566 และ และคอนเสิรต์ครัง้ท่ี 3 จดัในวนัท่ี 28-29 ต.ค. 2566 แต่ละคอนเสิรต์จะเนน้ไปท่ี

ศิลปินในยคุ 90 และ 2000 ซึ่งเป็นยคุท่ีเพลงเฟ่ืองฟขูองทัง้ 2 ค่าย ซึ่งคาดว่าบตัรคอนเสิรต์จะขายหมดอย่างแน่นอน 

 

GMM MUSIC มีความเชื่อมั่นว่าการเติบโตท่ียั่งยืนคือหัวใจท่ีสาํคัญท่ีสุดในการดาํเนินธุรกิจในตอนนี ้GMM MUSIC ให้

ความสาํคญัในคณุค่าของศิลปิน ทีมงาน ทัง้เบือ้งหนา้ เบือ้งหลงั และพนกังานทกุคน ท่ีจะอยู่ในวิชาชีพท่ีมีแรงบนัดาลใจและตอ้งการ

ความมั่นคงในธุรกิจ บวกกับความพรอ้มท่ีจะร่วมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นส่ือต่าง ๆ ค่ายนอก, โปรโมเตอร์, 

แพลตฟอรม์, คู่คา้ทางธุรกิจ หรือแบรนดสิ์นคา้ต่าง ๆ  เพ่ือท่ีจะมุ่งมั่นทาํใหอุ้ตสาหกรรมเพลงไทยเติบโตไดอ้ย่างแข็งแรง ต่อเน่ือง 

และยั่งยืน 

 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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 นางสาวชลยา พร้อมศรี (“นางสาวชลยา”) ได้นําเสนอข้อมูลผลการดาํเนินงานทางธุรกิจ รวมถึงคําอธิบาย

และการวิเคราะหข์องฝ่ายจัดการ (MD&A) ในปี 2565 ดังนี ้

 

• ธุรกิจเพลง หรือ GMM Music ในปี 2565 มีรายไดร้วม 3,043 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 57% ของรายไดร้วม รายไดธุ้รกิจ

เพลงเพ่ิมขึน้จากปีท่ีผ่านมา (1,816 ลา้นบาท) 68% โดยมีรายละเอียดท่ีมาของรายไดแ้ตล่ะหน่วยธุรกจิของธุรกิจเพลง ดงันี ้

1. รายไดจ้ากธุรกิจ Digital Music จาํนวน 1,115 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 37% ของรายไดธุ้รกิจเพลง โดยรายได้

เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (951 ลา้นบาท) ประมาณ 17% 

2. รายไดจ้ากธุรกิจ Rights management จาํนวน 208 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 7% ของรายไดธุ้รกิจเพลง โดยรายได้

เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (201 ลา้นบาท) ประมาณ 3%  

3. รายไดจ้ากธุรกิจ Artist management จาํนวน 1,000 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 33% ของรายไดธุ้รกิจเพลง โดย

รายไดเ้พ่ิมขึน้จากปี 2564 (499 ลา้นบาท) ประมาณ 100% เน่ืองจากบริษัทฯ สามารถประกอบกิจการไดป้กติหลัง

สถานการณโ์ควิดคล่ีคลายและสามารถจดังานได ้

4. รายไดจ้ากธุรกิจ Showbiz จาํนวน 548 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วน 18% ของรายไดธุ้รกิจเพลง โดยรายไดเ้พ่ิมขึน้

ประมาณ 100% ซึ่งในปี 2564 ไม่มีรายไดผ้ลจากมาตรการควบคมุการระบาดของโรค Covid 19 จากภาครฐั และใน

ปีนีบ้รษิัทฯ สามารถจดัคอนเสิรต์และเฟสติวลั จาํนวน 12 งาน 

5. รายไดจ้ากธุรกจิ Physical Music จาํนวน 143 ลา้นบาท คดิเป็นสดัส่วน 5% ของรายไดธุ้รกิจเพลง โดยรายไดล้ดลง

จากปี 2564  (154 ลา้นบาท) ประมาณ 7% 

6. รายไดจ้ากธุรกจิอ่ืน มีจาํนวน 29 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 1% ของรายไดธุ้รกิจเพลง โดยรายไดเ้พ่ิมขึน้จาก ปี 2564 

(11 ลา้นบาท) ประมาณ 164% 

จะเห็นไดช้ดัวา่ กลุ่มธุรกจิเพลงของบรษิัทฯ กลบัมาฟ้ืนตวัและดาํเนินธุรกิจท่ีใกลภ้าวะปกติมากขึน้ 

 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 

 

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 16 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

  

• ธุรกิจโฮมชอ้ปป้ิง (ดาํเนินการโดย GMM O-Shopping) ประกอบธุรกิจจาํหน่ายสินคา้ในทีวีทัง้ระบบดาวเทียม และดิจิตอล

ทีวี โดยในปี  2565 O-Shopping มีรายได ้1,365 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 26% ของรายไดร้วม ซึ่งรายไดธุ้รกิจโฮมชอ้ปป้ิง

เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (1,317 ลา้นบาท) ประมาณ 4%  แมว้่าจะไดร้บัผลกระทบจากสถานการณ ์Covid-19 อยู่บา้งจากกาํลงั

ซือ้ของผูบ้ริโภคท่ีลดลง ประกอบอุตสาหกรรมโฮมชอ้ปป้ิงและอีคอมเมิรซ์ท่ียงัมีการแข่งขันค่อนขา้งสูง แต่บริษัทฯ ยังคง

รกัษาฐานลูกคา้ไวไ้ดจ้ากการพัฒนาช่องทางการจดัจาํหน่าย และไดป้รบักลยุทธ์ พัฒนาผลิตภัณฑ ์House Brand เพ่ือ

ตอบสนองความตอ้งการกลุ่มลกูคา้ท่ีหลากหลาย  โดยในปี 2565 กลุ่มสินคา้ท่ีขายดีท่ีสดุของ O-Shopping เช่น สินคา้กลุม่ 

Health Care  สินคา้ชดุชัน้ใน  และประเภทอาหารเคร่ืองดื่ม เป็นตน้  

 

• ธุรกิจภาพยนตร ์(ดาํเนินการโดย GDH 559) ในปี 2565 มีรายได ้จาํนวน 446 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 8% ของรายไดร้วม 

ซึ่งรายไดภ้าพยนตรเ์พ่ิมขึน้จากปี 2564 (239 ลา้นบาท) ประมาณ 87% โดยมีภาพยนตรท่ี์ผลิตและออกฉายทัง้หมด 3 เร่ือง 

ส่วนใหญ่มาจากรายไดบ้พุเพสนันิวาส ๒ โดยมีรายไดจ้ากการเขา้ฉายในโรงภาพยนตรท์ั่วประเทศไทยจากการงานเว็บไซต ์

Thailand Box Office จาํนวน 393 ลา้นบาท นบัวา่เป็นภาพยนตรไ์ทยท่ีทาํเงินสงูสดุประจาํปี 2565 อีกดว้ย และควา้รางวลั 

Best Asian Film Award จากเทศกาลภาพยนตร ์ Innovative International Film Festival (IIFF) ครัง้ท่ี 5  
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ณ เมืองบงัคาลอร ์รฐักรณาฏกะ ประเทศอินเดยี และภาพยนตรอี์ก 2 เร่ือง ไดแ้ก่ OMG! Oh my girl (รกัจงัวะ ผิดจงัหวะ) 

และ Fast & Feel Love (เรว็โหด...เหมือนโกรธเธอ) ซึ่งไดร้บัเลือกเป็นหนงัเปิดเทศกาลภาพยนตร ์New York Asian Film 

Festival ครัง้ท่ี 21 และนกัแสดงนาํอย่าง ญาญ่า-อรุสัยา เสปอรบ์นัด ์ควา้รางวลั Screen International Rising Star Asia 

Award อีกดว้ย นอกจากนีย้งัมีภาพยนตร ์One For the Road (วนัสดุทา้ย...ก่อนบายเธอ) ท่ีทาง GDH เป็นผูจ้ดัจาํหน่าย

และโปรโมต 

 

• ธุรกิจ Satellite TV Platform (ดาํเนินการโดย Z Trading ) ในปี 2565 มีรายได ้198 ลา้นบาท คิดเป็น 4% ของรายไดร้วม 

ซึ่งลดลงจากปี 2564 (273 ลา้นบาท) ประมาณ 28% ซึ่งเกิดจากปริมาณการขายกล่องรบัสัญญาณท่ีลดลงไปในทิศทาง

เดียวกับอุตสาหกรรม หากเทียบกับปี 2564 รายไดจ้ะสงูกว่าค่าเฉล่ียปกติจากมาตรการ Work From Home ทัง้นี ้บริษัทฯ 

มุ่งเนน้พัฒนาคอนเทนตเ์ขา้สู่แพลตฟอรม์ IPTV และ OTT จากต่างประเทศ เพ่ือใหโ้ครงข่ายของบริษัทฯ ท่ีมีใบอนุญาต

อย่างถกูตอ้งจาก กสทช. สามารถเพ่ิมช่องทางการสรา้งรายไดจ้ากการขายโฆษณาตามเสน้เวลา 

• ธุรกิจมีเดียและธุรกิจอ่ืน ในปี 2565 มีรายไดจ้ากธุรกิจส่ือ จาํนวน 170 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 3% ของรายไดร้วม ลดลง

จากปี 2564 (191 ลา้นบาท) ประมาณ 11% ส่วนใหญ่มาจากส่วนแบ่งรายไดค้่าโฆษณาจากธุรกิจดิจิทลัทีวีช่อง GMM25, 

ค่าบรหิารจดัการ และรายไดจ้ากค่าลิขสิทธิ์ Content ในอดีตจากดิจิทลัแพลตฟอรม์ต่างๆ 
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• ปัจจบุนับรษิัทฯ ไดด้าํเนินธุรกิจผลิตคอนเทนตร์ว่มกบัพนัธมิตรทางธุรกิจโดยมีการถือหุน้ในบรษิทั เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์

จาํกดั (มหาชน) ONEE สดัส่วน การถือหุน้ทางตรง 25.09% และถือหุน้ทางออ้มผ่านบรษิัท ซเินรโิอ จาํกดั ซึ่งเป็นบรษิัท

รว่ม ท่ีถือหุน้ใน ONEE 8.47%  โดยบรษิัท เดอะ วนั เอ็นเตอรไ์พรส ์จาํกดั (มหาชน) จะเป็น Flagship Company ของ

บรษิัทฯ ในการดาํเนินธุรกิจสรา้งสรรคแ์ละผลิตคอนเทนตท่ี์มีคณุภาพ สาระ และความบนัเทิงเพ่ือตอบโจทยผ์ูช้มทกุ

กลุ่มเป้าหมายอย่างครบวงจร และในปี 2565 ONEE มีผลงานท่ีโดดเด่นมากมายไม่วา่จะเป็น ละครใตห้ลา้ และละคร

คณุชาย ออกอากาศผ่านช่อง ONE31 ซีรีสแ์ฟนผมเป็นประธานนกัเรียน ผลิตโดย GMMTV และออกอากาศช่อง GMM25 

และภาพยนตรค์อมเมดี ้ ปฏิบตัิการกูห้วย รบัชมทาง Netflix เป็นตน้ 

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด 

เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน  ผูด้าํเนินการประชุมจึงไดส้รุปว่าท่ีประชุม

รบัทราบผลการดาํเนินงานในรอบปี 2565 และรบัทราบรายงานประจาํปี 2565 ตามท่ีไดเ้สนอขา้งตน้  

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ สาํหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด  

  ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

ผู้ดาํเนินการประชุมไดเ้รียนเชิญ ดร.นริศ ชัยสูตร (“ดร.นริศ”) ในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้แถลง 

ต่อท่ีประชมุ 

ดร.นริศ กล่าวว่างบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ สาํหรบัรอบปีบญัชีของบริษัทฯ สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 

ธันวาคม 2565 ไดผ่้านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ ก่อนนาํเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือใหค้วามเห็นชอบ โดย

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้ เห็นว่ารายงานของผูส้อบบญัชี งบการเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงินของ    

บริษัทฯ มีขอ้มูลถูกตอ้ง ครบถว้นตามขอ้เท็จจริง และไดร้บัการจัดทาํตามมาตรฐานบัญชีท่ีรบัรองโดยทั่วไป โดยไดผ่้านการ

ตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ แลว้ คือ นายกฤษดา เลิศวนา แห่งบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด โดย

ผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นว่างบการเงินของบริษัทฯ แสดงฐานะการเงินโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน 

จากนัน้ ดร.นรศิ ไดม้อบหมายให ้นางสาวชลยา พรอ้มศรี (“นางสาวชลยา”) เป็นผูส้รุปสาระสาํคญัของงบการเงินใหท่ี้

ประชมุพิจารณา สรุปสาระสาํคญัไดด้งันี ้ 

 

 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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งบกาํไรขาดทนุรวม สาํหรับปี สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 มีรายละเอียดดังนี ้

 

 

สรุปสาระสาํคัญของงบกาํไรขาดทุนรวม สาํหรับปี 2565 เทยีบกับปี 2564 ดังนี ้ 

- รายไดห้ลกัรวม 5,222 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (3,835 ลา้นบาท) 1,386 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 36%  

- ตน้ทุนขายและบริการ 3,180 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (2,176 ลา้นบาท) 1,004 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

สดัส่วน 46% ซึ่งตน้ทนุขายฯ ไดเ้พ่ิมขึน้ไปตามรายไดห้ลกัท่ีเพ่ิมขึน้  

- กาํไรขั้นตน้ 2,042 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (1,659 ลา้นบาท) 382 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วน 23% 

บรษิัทฯ สามารถทาํอตัรากาํไรขัน้ตน้ในปี 2565 39% ซึ่งตํ่ากว่าปี 2564 ท่ีทาํได ้ 43% 

- ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหาร 1,916 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (1,732 ลา้นบาท) 184 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นสดัส่วน 11% 

- ขาดทุนจากการขายเงินลงทุนในการร่วมคา้ 7 ลา้นบาทเกิดจาก OSP ขายเงินลงทุนใน O2Kiss ทัง้หมด จาํนวน 

2,999,998 หุน้ในราคาหุน้ละ 1.67 รวม 5 ลา้นบาท  (NBV=12 ลา้นบาท รบัรูผ้ลขาดทนุ=7 ลา้นบาท)  
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- กาํไรก่อนรายไดอ่ื้น ส่วนแบ่ง ค่าใชจ้่ายทางการเงินและภาษี 118 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (ขาดทุน 73 

ลา้นบาท) 191 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 263% ตามรายไดแ้ละกาํไรขัน้ตน้ท่ีเพ่ิมขึน้ 

- กาํไรก่อนส่วนแบ่ง  217 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (ขาดทนุ 17 ลา้นบาท) 234 ลา้นบาท  

- ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม จาํนวน  10  ลา้นบาท และส่วนแบ่งกาํไรจากบริษัทร่วมคา้ 

จาํนวน 185 ลา้นบาท 

- กาํไรก่อนรายการพิเศษจาํนวน 302 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (191 ลา้นบาท) 111 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

สดัส่วน 58%   

- ขาดทุนจากรายการพิเศษมาจากการวัดมูลค่ายุติธรรมในสินทรพัยท์างการเงินอ่ืน 120 ลา้นบาท ขาดทุน

เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (กาํไร 90 ลา้นบาท) 209 ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วน 234% 

- บริษัทฯ  มีกํา ไรสุท ธิ ส่วน ท่ี เ ป็นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 166 ล้านบาท ลดลงจากปี  2564 (497  

ลา้นบาท) 331 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 67% 

งบกาํไรขาดทนุเฉพาะบริษัท สาํหรับปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2565 มีรายละเอียดดงันี ้
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สรุปสาระสาํคัญของงบกาํไรขาดทุนเฉพาะบริษัท สาํหรับปี 2565 เทยีบกับปี 2564 ดังนี ้ 

- รายไดห้ลกัรวม 3,093 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (1,845 ลา้นบาท) 1,248 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 68%  

- ตน้ทุนขายและบริการ 2,099 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (1,129 ลา้นบาท) 970 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

สดัส่วน 86% ซึ่งตน้ทนุขายฯ ไดเ้พ่ิมขึน้ไปตามรายไดห้ลกัท่ีเพ่ิมขึน้  

- กําไรขั้นต้น 993 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (716 ล้านบาท) 277 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วน 39% 

อย่างไรก็ตามบรษิัทฯ มีอตัรากาํไรขัน้ตน้ในปี 2565 32% ลดลงจากปี 2564 ท่ีทาํได ้39% 

- ค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิาร 974 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (892 ลา้นบาท) 82 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

สดัส่วน 9% ซึ่งเกิดจากค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัพนกังานของบรษิัทฯ 

- บริษัทฯ มีกาํไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ 136 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (43 ลา้นบาท) 93 

ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 215% 

 

งบแสดงฐานะการเงนิ (งบดุล) สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 มีรายละเอียดดังนี ้

สินทรัพยร์วม 

  
 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 

 

เพิ่ม/

(ร้อยละ)

สนิทรัพย์

สนิทรัพยห์มุนเวยีน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด                764                563 201 36%

ลูกหนีก้ารค้า และลูกหนีอ้ื่น 1,089 801 288 36%

สนิค้าคงเหลอื 291 221 70 32%

สนิทรัพยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื่น                509                629 (120) -19%

สนิทรัพยห์มุนเวยีนอื่น 199 144 55 38%

รวมสนิทรัพยห์มุนเวยีน 2,852 2,358 494 21%

สนิทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน

เงนิลงทุน 1,100 1,043 57 5%

ส่วนปรับปรุงสนิทรัพยเ์ช่าและอุปกรณ์ 143 130 13 10%

สนิทรัพยส์ทิธิการใช้ 633 320 313 98%

สนิทรัพยไ์ม่มตัีวตนอื่น 697 384 313 82%

ต้นทุนการได้รับใบอนุญาตให้ใช้คลืน่ความถี่ 365 423 (58) -14%

สนิทรัพยภ์าษีเงนิได้รอการตัดบัญชี 191 203 (12) -6%

สนิทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื่น 190 198 (8) -4%

รวมสนิทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 3,319 2,701 618 23%

รวมสนิทรัพย์ 6,171 5,059 1,112 22%

(หน่วย : ล้านบาท)
ณ 31/12/2565 ณ 31/12/2564 เพิ่ม/(ลด)
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สินทรัพยร์วม ณ สิน้ปี 2565 เท่ากับ 6,171 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จาก ณ สิน้ปี 2564 (5,059 ลา้นบาท) จาํนวน 1,112  

ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 22% โดยมีรายการท่ีสาํคญั ไดแ้ก่ รายการเงินสดหรือเทียบเท่าเพ่ิมขึน้ 201 ลา้นบาท มาจากเงินท่ี

ไดจ้ากการระดมทุน ICO จากภาพยนตร ์“บุพเพสนันิวาส ๒” ตามสดัส่วนการถือหุน้ใน GDH559  ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ่ื้นท่ี

เพ่ิมขึน้ 288 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษัทฯ กลับมาดาํเนินธุรกิจไดเ้ป็นปกติภายหลังจากการคล่ีคลายของสถานการณโ์ควิด-19  

สินทรพัยสิ์ทธิการใช ้เพ่ิมขึน้ 313 ลา้นบาท เกิดจากการเปล่ียนแปลงสญัญาเช่าและเปล่ียนแปลงอายกุารใชง้านของทรพัยสิ์นท่ี

เพ่ิมขึน้ และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน เพ่ิมขึน้ 313 ลา้นบาทเน่ืองจากบริษัทฯ เปล่ียนการรบัรูต้น้ทุนการผลิตมาสเตอรเ์พลงและ

มาสเตอรม์ิวสิควิดีโอในงบกาํไรขาดทุนเป็นสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนท่ีมีอายุการใหป้ระโยชน์จาํกัด  ส่งผลให้บริษัทฯ เริ่มบันทึก

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวในปี 2565  

 

หนีส้นิรวม 

 

เพิ่ม/

(ร้อยละ)

หนีส้นิ

หนีส้นิหมุนเวยีน

เงนิกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร                480                800 (320) -40%

เจ้าหนีก้ารค้า และเจ้าหนีอ้ื่น             1,547             1,253 294 23%

รายได้รับล่วงหน้า                442                220 222 101%

ส่วนของเงนิกู้ยืมทีถ่งึกาํหนดชําระภายในหนึง่ปี                155                363 (208) -57%

ส่วนของหนีส้นิตามสัญญาเช่าทีถ่งึกาํหนดชําระ

ภายในหนึง่ปี                  53                  88 (35) -40%

หนีส้นิหมุนเวยีนอื่น                136                  87 49 56%

รวมหนีส้นิหมุนเวยีน 2,812 2,811 2 0%

หนีส้นิไม่หมุนเวยีน

เงนิกู้ยืมระยะยาว-สุทธิจากส่วนทีถ่งึกาํหนดชําระ

ภายในหนึง่ปี
712                261 451 173%

หนีส้นิตามสัญญาเช่า - สุทธิจากส่วนทีถ่งึกาํหนด

ชําระภายในหนึง่ปี
598                253 345 136%

เงนิกู้ยืมระยะยาวจากบริษัททีเ่กีย่วข้องกัน 186                   -   186 100%

หนีส้นิภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี 0                  18 (18) -99%

สาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนักงาน                174                175 (1) 0%

หนีส้นิไม่หมุนเวยีนอื่น                  51                  59 (8) -13%

รวมหนีส้นิไม่หมุนเวยีน 1,720 766 954 125%

รวมหนีส้นิ 4,532 3,577 955 27%

(หน่วย : ล้านบาท)
ณ 31/12/2565 ณ 31/12/2564 เพิ่ม/(ลด)
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บรษิัทฯ มีหนีสิ้นรวม ณ สิน้ปี 2565 อยู่ท่ี 4,532 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (3,577 ลา้นบาท) จาํนวน 955 ลา้นบาท 

หรือคิดเป็นสดัส่วน 27% โดยหลกัเกดิจากในหมวดหนีสิ้นหมนุเวียน 1) รายการเงินกูย้ืมระยะสัน้จากธนาคารลดลง จาํนวน 320 

ลา้นบาท  2) เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ่ื้น เพ่ิมขึน้ 294 ลา้นบาท 3) รายไดร้บัล่วงหนา้เพ่ิมขึน้ 222 ลา้นบาท 4) ส่วนของเงินกูย้ืม

ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปีลดลง จาํนวน 208 ลา้นบาท เน่ืองจากมีการชาํระคืนเงินกูต้ามกาํหนดระยะเวลา  ในหมวดหนีสิ้น

ท่ีไม่หมุนเวียน เพ่ิมขึน้จากปี 2564 จาํนวน 954 ลา้นบาท เน่ืองจากมีการปรับส่วนของเงินกู้ยืมระยะสัน้ เป็นเงินกูร้ะยะยาว 

เพ่ิมขึน้ 451 ลา้นบาท เป็นการปรบัโครงสรา้งหนีเ้พ่ือใหส้อดคลอ้งกับการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ  หนีสิ้นตามสญัญาเช่า-สทุธิ

จากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี เพ่ิมขึน้ 345 ลา้นบาท  

 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

 

บรษิัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้รวม ณ สิน้ปี 2565 อยู่ท่ี 1,638 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (1,482 ลา้นบาท) จาํนวน 156 

ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 11%  

รวมหนีสิ้นและส่วนของผูถื้อหุน้รวม ณ สิน้ปี 2565 อยู่ท่ี 6,171 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้จากปี 2564 (5,059 ลา้นบาท) จาํนวน 

1,112 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วน 22% 

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น โดยคาํถามและ

ความเห็นตา่งๆ ในวาระนี ้ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบบันี ้

เพิ่ม/

(ร้อยละ)

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

  > หุ้นสามัญ 819,949,729 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 820 820 0 0%

ทุนออกจําหน่ายและชําระเต็มมูลค่าแล้ว

 > หุ้นสามัญ 819,949,729 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 820 820 (0) 0%

ส่วนเกนิทุน                493                493 (0) 0%

สาํรองตามกฎหมาย                    9                    2 7 349%

กาํไรสะสม 252 92 160 173%

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผู้ถอืหุ้น (42) (42) 0 1%

ส่วนของผู้ถอืหุ้นของบริษัทฯ 1,531 1,365 166 12%

ส่วนของผู้มสี่วนได้เสยีทีไ่ม่มอีํานาจควบคุมของ

บริษัทย่อย
107 117 (10) -8%

รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 1,638 1,482 156 11%

รวมหนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น 6,171 5,059 1,112 22%

(หน่วย : ล้านบาท)
ณ 31/12/2565 ณ 31/12/2564 เพิ่ม/(ลด)
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ในการดาํเนินวาระนีม้ีผูถื้อหุน้มาประชุมเพ่ิมอีก 1 ราย จาํนวนหุน้ 19,800 หุน้ ทาํใหม้ีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งสิน้

จาํนวน 661 ราย รวมเป็นจาํนวนหุน้ทัง้สิน้ 589,244,453 หุน้ 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สาํหรบั

รอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ดว้ยเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการ

ออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 15.45 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,244,453    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

   

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงนิกาํไรสุทธิประจาํปี 2565 ส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

ผู้ดาํเนินการประชุมไดเ้รียนเชิญนางสาวชลยา นาํเสนอข้อมูลต่อท่ีประชุม โดยนางสาวชลยาแถลงต่อท่ีประชุมว่า  

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ”) มาตรา 116 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 38 

กาํหนดว่า “บริษัทตอ้งจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของกาํไรสุทธิประจาํปี  

หกัดว้ยขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน” 

 ทัง้นี ้ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 เมื่อวนัท่ี 29 เมษายน 2565 ไดม้ีมติอนุมตัิใหบ้ริษัทฯ จดัสรรกาํไร

สุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมายในอัตรารอ้ยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี 2564 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ของงบการเงิน

เฉพาะกิจการ เป็นจาํนวนเงินทัง้สิน้ 2,165,384 บาท 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีกาํไรสทุธิสาํหรบัปี 2565 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นจาํนวน

เงินทั้งสิน้ 136,382,782 บาท ดังนั้น เพ่ือเป็นการปฏิบัติตามกฎหมายและขอ้บังคับบริษัทฯ ข้างตน้ คณะกรรมการบริษัทจึง

เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ พิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ จัดสรรกําไรสุทธิประจาํปี 2565 ส่วนหน่ึงไว้เป็น 

ทุนสาํรองตามกฎหมายเป็นจาํนวนเงินทั้งสิน้ 6,819,139 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี 2565 เป็นผลให ้

ทนุสาํรองตามกฎหมาย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็นจาํนวน 8,984,523 บาท  

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนน และมีมติอนุมัติจัดสรรกาํไรสุทธิส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายใน

อตัรารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปี 2565 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ของงบการเงินเฉพาะกิจการ คิดเป็นจาํนวนเงินท่ีสาํรอง

ไวท้ัง้สิน้ 6,819,139 บาท ดว้ยเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนน

ดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 15.56 นาฬิกา) 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,244,453    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงนิปันผล จาก ผลการดาํเนินงานปี 2565 

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญ นางสาวชลยา เป็นผูน้าํเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชมุ 

นางสาวชลยา ไดช้ีแ้จงต่อท่ีประชุมว่าตามท่ีบริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราไม่นอ้ยกว่า 

รอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิหลงัจากหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลในแต่ละปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ และตาม พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนฯ 

มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 37 กาํหนดว่า “หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงนิกาํไร ในกรณีท่ี

บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้

คราวในเมื่อเห็นว่าบรษิัทมีผลกาํไรพอสมควรท่ีจะทาํเช่นนัน้ และรายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถดัไป” 

ทั้งนี ้จากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2565 บริษัทฯ มีกาํไรสุทธิจาํนวน 136 ลา้นบาท และมีกาํไรสะสมจาํนวน 211 

ลา้นบาท ตามลาํดบัในงบการเงินเฉพาะกจิการ สิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  อย่างไรก็ตาม เพ่ือใหบ้รษิทัฯ มีเงินทนุหมนุเวยีน

ในกิจการของบรษิัทฯ  คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนมุตัิงดการจ่ายเงินปันผล

จากผลการดาํเนินงานปี 2565 

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนน และมีมติอนุมตัิงดจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงาน 2565 ดว้ยเสียงขา้ง

มากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 16.03 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,224,653    99.9966 

ไม่เห็นดว้ย 19,800 0.0034 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 

2566 

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญ ดร.นรศิ ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนนาํเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชมุ 

 ดร.นริศ แถลงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนฯ และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 14 ซึ่งกาํหนดให้

กรรมการบริษัทตอ้งหมุนเวียนออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 ของจาํนวนกรรมการบริษัททั้งหมด สาํหรับปี 2566 นี้
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กรรมการบรษิัทท่ีครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 3 ท่าน จากจาํนวนกรรมการบรษิัททัง้หมด 9 ท่าน ประกอบดว้ย

บคุคลท่ีปรากฎในตาราง ดงันี ้

รายชื่อกรรมการทีค่รบวาระ ตาํแหน่งในคณะกรรมการบริษัท ตาํแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อย 

1) นายไพบลูย ์ดาํรงชยัธรรม ประธานกรรมการบรษิทั 

(กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร) 

ไม่ม ี

2) นางสาวบษุบา ดาวเรือง รองประธานกรรมการบรษิทั 

(กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร) 

(กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผกูพนับรษิัท) 

• ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกจิการ

และจรยิธรรมธุรกจิ 

• ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

• ประธานกรรมการบรหิารกลุม่ 

3) นายภาวิต จิตรกร กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 

(กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผกูพนับรษิัท) 

• กรรมการกาํกบัดแูลกิจการและ

จรยิธรรมธุรกจิ 

• กรรมการบรหิารกลุ่ม 

• กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ในการนี ้เพ่ือให้ท่ีประชุมไดอ้อกเสียงลงคะแนนอย่างสะดวกและโปร่งใส  ขอเชิญ (1) นายไพบูลย ์ดาํรงชัยธรรม  

(2) นางสาวบุษบา ดาวเรือง และ (3) นายภาวิต จิตรกร  ออกจากหอ้งออดิทอเรียม ชัน้ 21 และ Leave ออกจากหอ้งประชมุส่ือ

อิเล็กทรอนิกสเ์ป็นการชั่วคราวและจะเชิญทั้ง 3 ท่านกลับเขา้มาในหอ้งออดิทอเรียม ชั้น 21 และหอ้งประชุมส่ืออิเล็กทรอนิกส์

ตามเดิมอีกครัง้เมื่อการลงคะแนนเสียงในวาระนีเ้สรจ็สิน้แลว้   

นอกจากนี้ เ พ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทฯ จึงได้เปิดโอกาสให ้

ผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบตัิเหมาะสมในการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ เป็นการล่วงหนา้ สาํหรบัการ

ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี  www.gmmgrammy.com ตั้งแต่วันท่ี  30 กันยายน  2565 ถึงวันท่ี  

30 ธันวาคม 2565 แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอรายชื่อบคุคลเขา้มายงับรษิัทฯ  

ดงันัน้ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน ในการประชุมครัง้ท่ี 1/2566 เมื่อวนัท่ี 27 กุมภาพนัธ ์2566 จึงได้

กลั่นกรองรายละเอียดเพ่ิมเติมเร่ืองคณุสมบตัิกรรมการอย่างละเอียดรอบคอบ ระมดัระวงั คาํนึงถึงความเหมาะสม เพ่ือใหม้ั่นใจ

ไดว้่าบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีม้ีคุณสมบตัิท่ีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท ขอบเขตของบทบาทและความ

รบัผิดชอบของกรรมการท่ีครบวาระแต่ละท่าน โดยคาํนึงถึงประโยชนส์งูสดุของบริษัทฯ เป็นสาํคญั ภายใตน้โยบาย หลกัเกณฑ ์

และกระบวนการสรรหากรรมการของบรษิัทฯ (ปรากฎรายละเอียดในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี / รายงานประจาํปี 2565 

(แบบ 56-1 One Report) ภายใตห้วัขอ้ “การกาํกบัดแูลกิจการ > การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิัท” หนา้ท่ี 108-109) จึงได้

มีความเห็นว่ากรรมการท่ีครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน ไดแ้ก่ (1) นายไพบลูย ์ดาํรงชยัธรรม (2) นางสาวบษุบา 

ดาวเรือง และ (3) นายภาวิต จิตรกร สมควรท่ีจะไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึง เน่ืองจากเป็นผูท่ี้มี

คณุสมบตัิครบถว้นตามท่ีพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดัฯ และหน่วยงานกาํกบัดแูลกาํหนด มีคณุสมบตัิท่ีเหมาะสมกับการ

ประกอบธุรกิจของบรษิัท ทั้งยังเป็นบุคคลผูท้รงคุณวุฒิ มีความรูค้วามสามารถ รวมทั้ง มีประสบการณท่ี์เป็นประโยชนต์่อการ

ดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีวิสัยทัศนท่ี์กวา้งไกล สามารถปฏิบัติงานในฐานะกรรมการไดเ้ป็นอย่างดี มีส่วนเกือ้กูลและใหก้าร

สนบัสนนุงานของคณะกรรมการบรษิัทอนัก่อใหเ้กดิประโยชนก์บับรษิัทฯ ในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมาไดเ้ป็นอย่างดี 
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ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิัท (โดยไม่นบัรวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียทัง้ 3  ท่านท่ีครบวาระ) จึงไดก้ลั่นกรองและพิจารณา

ดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั ถึงความเหมาะสม เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้่าบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อในครัง้นีม้ีคณุสมบตัิท่ีเหมาะสม

กับการประกอบธุรกิจของบริษัท ขอบเขตของบทบาทและความรบัผิดชอบของกรรมการท่ีครบวาระแต่ละท่าน โดยคาํนึงถึง

ประโยชนส์ูงสุดของบริษัทฯ เป็นสาํคัญ ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาฯ ขา้งตน้ และเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุม

สามัญผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาแต่งตัง้บุคคลทั้ง 3 ท่านดังท่ีกล่าวมา เป็นกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึง  โดยประวตัิและ

ขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งของบคุคลดงักล่าว ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4.1 - 4.3  ซึ่งบรษิัทฯ ท่ีไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้เป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ 

ผู้ดาํเนินการประชุมได้ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ การ

ลงคะแนนเสียงนี ้จะใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากการประชุมในครัง้นี ้

เป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และตอ้งลงคะแนนแบบ E-Voting ซึ่งไม่มีการจัดทาํบัตรลงคะแนนเสียงใหแ้ก่ผู้ถือหุ้น 

ส่งผลใหบ้ริษัทฯ ไม่สามารถปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดของ “โครงการการประเมินคณุภาพการจดัประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีของ

บรษิัทจดทะเบียน” ท่ีประเมินโดยสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย ในเร่ืองการเก็บบตัรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ

ทกุรายท่ีเขา้ประชมุและลงคะแนนเสียง “เห็นดว้ย”  ในวาระนีไ้ด ้

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ท่ีประชมุไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไดแ้ก ่(1) นายไพบลูย ์ดาํรงชยัธรรม 

(2) นางสาวบษุบา ดาวเรือง และ (3) นายภาวิต จิตรกร กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ต่อไปอีกวาระหน่ึง ดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนนดังนี ้(ปิดลงมติเวลา 16.16 

นาฬิกา) 

ท่านที ่1: นายไพบูลย ์ดาํรงชัยธรรม  กรรมการบริษัท (ทีไ่ม่เป็นผู้บริหาร) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,165,253    99.9866 

ไม่เห็นดว้ย 79,200 0.0134 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

ท่านที ่2: นางสาวบุษบา ดาวเรือง  กรรมการบริษัท (ทีเ่ป็นผู้บริหาร) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,244,453    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 
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ท่านที ่3: นายภาวิต จิตรกร  กรรมการบริษัท (ทีเ่ป็นผู้บริหาร) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,165,253    99.9866 

ไม่เห็นดว้ย 79,200 0.0134 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

 

เมื่อการลงคะแนนเสรจ็สิน้แลว้ ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้ชิญใหก้รรมการทัง้ 3 ท่านกลบัเขา้สู่หอ้ง ออดิทอเรียม ชัน้ 21 

 และหอ้งประชมุส่ืออิเล็กทรอนิกสอี์กครัง้ 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัและคณะะกรรมการชุดย่อยสาํหรับปี 2566 

ผู้ดาํเนินการประชุมเรียนเชิญ ดร.นริศ ชัยสูตร ในฐานะประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน เป็นผู้ชีแ้จง

รายละเอียดต่อท่ีประชุม โดยดร.นริศ แถลงว่าคณะกรรมการบริษัทโดยการนาํเสนอของคณะกรรมการสรรหาฯ ไดพิ้จารณาเร่ือง

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย สาํหรบัปี 2566 โดยไดก้ลั่นกรองและพิจารณาอย่างละเอียด

ถึงความเหมาะสมกับภาระหนา้ท่ี บทบาท ความรบัผิดชอบ ความสมเหตุสมผลกับประโยชนท่ี์ไดร้บัจากกรรมการรวมถึงการขยายตัว

ทางธุรกิจของบรษิัทฯ พรอ้มกบัไดเ้ปรียบเทียบอา้งอิงกับบรษิัทอ่ืนท่ีอยู่ในหมวดอตุสาหกรรมเดียวกนัและลกัษณะของธุรกิจท่ีใกลเ้คียง

กัน รวมทั้งไดม้ีการนาํผลสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ประจาํปี 2565 ท่ี

จดัทาํโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) มาพิจารณาประกอบดว้ย จึงมีความเห็นพอ้งตอ้งกนัว่าเมื่อพิจารณาจาก

ปัจจัยต่างๆ ท่ีใช้ในการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการดังท่ีกล่าวแลว้  ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษัท ใกลเ้คียงกับค่าเฉล่ียโดยรวมของตลาด จึงเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิการ

กาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและคณะกรรมการตรวจสอบสาํหรบัปี 2566 รวมเป็นจาํนวนเงิน 6,650,000 บาท (หกลา้นหก

แสนหา้หมื่นบาท) ซึ่งเท่ากบัวงเงินค่าตอบแทนในปีท่ีผ่านมา  โดยใชห้ลกัเกณฑก์ารจดัสรรค่าตอบแทนเช่นเดียวกับปีท่ีผ่านมา สาํหรบั

คณะกรรมการชดุย่อยอ่ืนไม่มีการจ่ายค่าตอบแทน สรุปไดด้งันี ้

1)  ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ 

  เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนมุตัิการกาํหนดคา่ตอบแทนคณะกรรมการบรษิัทและ

ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบสาํหรบัปี 2566 ดงันี ้

1.1) คา่ตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ 

 เห็นสมควรกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบเป็นวงเงินรวม

ทัง้สิน้ 6,650,000 บาท (หกลา้นหกแสนหา้หมื่นบาท) ซึง่เป็นวงเงินรวมเท่ากบัปีท่ีผ่านมา ประกอบดว้ย ค่าตอบแทนประจาํเดอืน 

ค่าเบีย้ประชมุ (ตามท่ีเขา้รว่มประชมุต่อครัง้) และค่าบาํเหน็จประจาํปี  

 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 
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                      (หน่วย : บาท / ปี) 

คณะ ปี 2566 (ทีเ่สนอ) ปี 2565 ปี 2564 

คณะกรรมการบริษัท รวมคา่ตอบแทนท่ีขออนมุตัจิา่ย

ทัง้สิน้ไม่เกิน 6,650,000 บาท 

รวมคา่ตอบแทนท่ีจา่ยทัง้สิน้

ไม่เกิน 6,650,000 บาท 

รวมคา่ตอบแทนท่ีจา่ยทัง้สิน้

ไม่เกิน 6,650,000 บาท 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

 

1.2) คา่ตอบแทนทีมิ่ใช่ตวัเงนิ/สิทธิประโยชนอ์ืน่ 

 - ไม่ม ี-  

2)  เกณฑก์ารจัดสรรค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท มีรายละเอียดดงันี ้

• ค่าตอบแทนประจาํเดือน ท่ีจ่ายใหก้บัคณะกรรมการบรษิัท ใหจ้่ายทกุเดือน โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

คณะ ตาํแหน่ง 
ค่าตอบแทนประจาํเดือน (บาท / คน / เดอืน) 

ปี 2566 (เสนอ) ปี 2565 ปี 2564 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบรษิทั 50,000 50,000 50,000 

กรรมการอิสระ 20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร * - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - 

หมายเหต:ุ * เนือ่งจากเห็นว่ากรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหารไดร้บัผลตอบแทนจากการทาํงานในฐานะพนกังานของบริษัทฯ แลว้ 

• เบีย้ประชุม (จ่ายเฉพาะกรรมการบรษิัท ท่ีเขา้รว่มประชมุ) โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

คณะ ตาํแหน่ง 
ค่าเบีย้ประชุม (บาท / คน / คร้ัง) 

ปี 2566 (เสนอ) ปี 2565 ปี 2564 

คณะกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบรษิัท 20,000 20,000 20,000 

กรรมการอิสระ  20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร * - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - - ไม่จ่าย - 

หมายเหต:ุ * เนือ่งจากเห็นว่ากรรมการทีเ่ป็นผูบ้ริหารไดร้บัผลตอบแทนจากการทาํงานในฐานะพนกังานของบริษัทฯ แลว้ 

• บาํเหน็จประจาํปี  

การจัดสรรค่าบาํเหน็จรายปี มีหลักเกณฑ์ในการจัดสรรคือ ค่าบาํเหน็จสาํหรับปี 2566 จะจ่ายจากวงเงิน

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบส่วนท่ีเหลือหลังจากหักดว้ยจาํนวนเงินค่าตอบแทน

ประจาํเดือนและค่าเบีย้ประชมุทัง้หมดท่ีจา่ยใหก้บักรรมการบรษิัทและกรรมการตรวจสอบ โดยค่าบาํเหน็จท่ีกรรมการจะไดร้บัจะ

คาํนวณตามสดัส่วนจาํนวนครัง้ในการเขา้ประชมุคณะกรรมการบริษัทของกรรมการแต่ละราย โดยจดัสรรใหป้ระธานกรรมการ
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บรษิัทคิดเป็น 2 เท่า ของจาํนวนครัง้ท่ีเขา้ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ส่วนกรรมการอิสระ กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารและกรรมการ

ท่ีไม่เป็นผู้บริหาร คิดเป็น 1 เท่าของจาํนวนครั้งท่ีเข้าประชุม ทั้งนี ้ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเป็น 

ผูพิ้จารณาอนมุตัิการจดัสรรบาํเหน็จตามเกณฑด์งักล่าว 

 3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยอื่น 

 เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิการกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อยท่ี

แต่งตัง้โดยคณะกรรมการบรษิัท ดงันี ้

 คณะกรรมการตรวจสอบ  

เกณฑก์ารจดัสรรค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ เช่นเดียวกบัปีท่ีผ่านมา มีรายละเอียดดงันี ้

• ค่าตอบแทนประจาํเดือน ท่ีจ่ายใหก้บัคณะกรรมการตรวจสอบ ใหจ้่ายทกุเดือน โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

 คณะ ตาํแหน่ง 

ค่าตอบแทนประจาํเดือน 

(บาท / คน / เดือน) 

ปี 2566 (เสนอ) ปี 2565 ปี 2564 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 30,000 

กรรมการตรวจสอบ  10,000 10,000 10,000 

• เบีย้ประชุม (จ่ายเฉพาะกรรมการตรวจสอบ ท่ีเขา้รว่มประชมุ) โดยมีอตัราการจ่ายดงันี ้

คณะ ตาํแหน่ง 
ค่าเบีย้ประชุม (บาท / คน / คร้ัง) 

ปี 2566 (เสนอ) ปี 2565 ปี 2564 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 20,000 20,000 

กรรมการตรวจสอบ  20,000 20,000 20,000 

• ค่าตอบแทนทีมิ่ใชต่วัเงนิ / สทิธิประโยชนอ์ืน่ 

  -ไม่ม-ี 

 คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ 

 คณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ ไดแ้ก่ คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

คณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการและจรยิธรรมธุรกิจ และคณะกรรมการบรหิารกลุ่ม ไม่มีการจ่ายค่าตอบแทน 

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

 ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและค่าตอบแทน

คณะกรรมการตรวจสอบ สาํหรบัปี 2566 รวมเป็นเงินจาํนวน 6,650,000 บาท ซึ่งเท่ากบัวงเงินค่าตอบแทนในปีท่ีผ่านมา  โดยใช้

หลักเกณฑ์การจัดสรรค่าตอบแทนเช่นเดียวกับปีท่ีผ่านมา สาํหรับคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนไม่มีการจ่ายค่าตอบแทน ตาม

รายละเอียดท่ีเสนอขา้งตน้ ดว้ยคะแนนเสียงมากกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ โดยมีผลการออก

เสียงลงคะแนนดงันี ้(ปิดลงมติเวลา 16.28 นาฬิกา) 
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ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,244,453    100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453    100.0000 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชีสาํหรับปี 2566 

ผูด้าํเนินการประชมุ ไดเ้รียนเชิญ ดร.นรศิ เป็นผูน้าํเสนอรายละเอียดต่อท่ีประชมุ  

 ดร.นริศ ชีแ้จงต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดของกฎหมายซึ่งกาํหนดใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้แต่งตั้ง

ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชขีองบรษิัทฯ ทกุปี  และตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุท่ี ทจ.75/2561 (ฉบบัท่ี 14) 

เร่ืองหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษัทท่ีออก 

หลักทรพัย ์ท่ีกาํหนดเก่ียวกับเร่ืองการหมนุเวียนผูส้อบบัญชี สรุปประเด็นสาํคัญไดด้งันี ้“ใหบ้ริษัทท่ีออกหลักทรพัยซ์ึ่งมีหุน้เป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์แห่งประเทศไทยจดัใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบัติ 

หน้าท่ีสอบทาน หรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้เจ็ดรอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่  

โดยบรษิัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิทัได ้เมื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั” นัน้ 

  สาํหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ครัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณากลั่นกรองการเลือกผูส้อบบัญชีแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมัติการ 

แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจาก บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด (“อีวาย”) ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีท่ีไดร้ับความเห็นชอบจากสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ สาํหรบัรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  

2566 เน่ืองจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเห็นว่า อีวาย เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ

มาตัง้แต่ปี 2538 (รวม 28 ปี) มีมาตรฐานการทาํงานท่ีดี มีความเป็นอิสระในการทาํงาน และมีผลงานในการปฏิบตัิหนา้ท่ีเป็น 

ผูส้อบบัญชีไดเ้ป็นท่ีน่าพอใจเสมอมา ทั้งนี ้กาํหนดใหผู้ส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึงต่อไปนี ้เป็นผูท้าํการสอบทาน ตรวจสอบและ

แสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ โดยมีรายละเอียดดงันี ้: 

 ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ: 

(1)    นายกฤษดา เลิศวนา   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4958 หรือ   

 (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ ปี 2564-2565 รวม 2 ปี 

 (เคยตรวจสอบงบปี 2556 – 2558 ซึ่งเวน้ระยะเวลา 5 ปีติดต่อกนัแลว้) 

(2) นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 5238 

 (ยงัไมเ่คยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบรษิัทฯ) 

ทั้งนี ้ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ท่ีได ้ใหอี้วายจัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอ่ืนของ 

อีวาย ทาํหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ซึ่งผูส้อบบญัชีผูล้งนาม

ตรวจสอบหรือสอบทานท่ีเสนอขา้งตน้มิไดม้ีความสมัพนัธ ์หรือมีส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ  บริษัทย่อย  ผูบ้ริหาร  ผูถื้อหุน้รายใหญ่  

หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด โดยประวัติและขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งของผูส้อบบัญชีท่ีไดร้บัการเสนอชื่อประจาํปี  

2566 ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 13.1-13.2  
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นอกจากนีแ้ลว้ผูส้อบบญัชีของ อีวาย ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทย่อย สงักดัสาํนกังานสอบบญัชีเดียวกนั มีดงันี:้  

ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย:  

(1) นายกฤษดา เลิศวนา  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 4958 หรือ  

(2)  นางพนูนารถ เผ่าเจรญิ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 5238 

ทัง้นี ้บรษิัทฯ มีบรษิัทย่อย ทัง้ท่ีใชผู้ส้อบบญัชีเดียวกนักบับรษิัท และท่ีใชผู้ส้อบบญัชีรายอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการจะดแูลให้

สามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดระยะเวลา ตามกฎหมาย 

ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ: 

 คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาดว้ยความรอบคอบแลว้ เห็นสมควร

เสนอใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนมุตัิค่าสอบบญัชีสาํหรบัปี 2566 ของบรษิัทฯ เป็นจาํนวนเงิน 3,053,600 บาท (สาม

ลา้นหา้หมื่นสามพนัหกรอ้ยบาท) ซึ่งเท่ากบัค่าสอบบญัชีในปี 2565 ท่ีผ่านมา (ไม่รวมค่าสอบบญัชีท่ีอาจเพ่ิมขึน้จากการควบรวม

กิจการ, การขยาย/เปล่ียนธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ ในอนาคต หรือผลกระทบจากการตรวจสอบพิเศษ (เปล่ียนนโยบาย/มาตรฐาน

การบญัชี))  โดยเห็นว่าค่าสอบบญัชีดงักล่าวเป็นราคาท่ีเหมาะสมแลว้เมื่อเปรียบเทียบกบัผูส้อบบญัชีรายอ่ืนท่ีเสนอมายงับรษิัทฯ   

ทัง้นี ้ในรอบปีท่ีผ่านมาบรษิัทฯ ไม่มีการรบับรกิารอ่ืน(Non-audit services fee) จากอีวาย ค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ สรุป

ไดด้งัต่อไปนี ้  

            (หน่วย: บาท) 

บริษัท 
ค่าสอบบัญช ี

ปี 2566 (ทีเ่สนอ) 

เพิ่ม / (ลด) 

คิดเป็น 

ค่าสอบบัญช ี

ปี 2565 

-  บรษิัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกดั (มหาชน) 3,053,600 0% 3,053,600 

-  ค่าบรกิารอ่ืน (Non-audit services fee) -ไม่ม-ี - -ไม่ม-ี 

 

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติอนุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 

2566 ตามท่ีเสนอขา้งตน้ ดว้ยเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลการออกเสียงลงคะแนน

ดงันี ้ (ปิดลงมติเวลา 16.37 นาฬิกา) 

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,244,453   100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453   100.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 - 

\ 

-จงใจเวน้ว่าง- 

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 33 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 
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วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัท  

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้รียนเชิญ นายพงศเ์ทพ  ลีลาประชากลุ (“นายพงศเ์ทพ”) เป็นผูน้าํเสนอรายละเอียดของวาระนี้

ต่อท่ีประชมุ นายพงศเ์ทพ ไดช้ีแ้จงต่อท่ีประชมุว่า 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติม

ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ท่ี 22 ขอ้ท่ี 29 ขอ้ 30 และขอ้ท่ี 37 โดยท่ีบริษัทฯ ขอเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบับริษัทในครัง้นี ้เพ่ือใหส้อดคลอ้ง

กบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั (ฉบบัท่ี 4 ) พ.ศ. 2565  และประกาศของกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง การโฆษณาทาง

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2565 โดยมีสาระสาํคญัของการเสนอแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบับรษิัทฯ ดงันี ้

ข้อบังคับบริษทั ฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับบริษทั ทีข่อเสนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

ข้อที่ 22. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน

กรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงั

กรรมการไม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วนัก่อนหนา้วนัประชุม เวน้แต่

ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพ่ือรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษัท

จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน และกาํหนดวันประชุมเร็ว

กวา่นัน้ก็ได ้

ในการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ รวมทั้ง

เอกสารประกอบการประชมุคณะกรรมการ บริษัทอาจจดัส่ง

หนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชุมดงักล่าว

ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ในการนี้ผู้มีหน้าท่ี

จัดการประชุมต้องจัดเก็บสาํเนาหนังสือเชิญประชุมและ

เอกสารประกอบการประชุมไวเ้ป็นหลักฐาน  โดยจะจดัเก็บ

ในรูปขอ้มลูอิเล็กทรอนิกสก์ไ็ด ้

ข้อที ่22. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน

กรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงั

กรรมการตามระยะเวลาทีก่ฎหมายกาํหนด เวน้แต่ในกรณี

จาํเป็นรีบด่วนเพ่ือรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์องบริษทัจะแจง้

การนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีอ่ืน 

และกาํหนดวนัประชมุเรว็กว่านัน้ก็ได ้ 

    ในการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ รวมทั้ง

เอกสารประกอบการประชมุคณะกรรมการ บริษัทอาจจดัส่ง

หนงัสือเชิญประชมุและเอกสารประกอบการประชมุดงักล่าว

ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ในการนี้ผู้มีหน้าท่ี

จัดการประชุมต้องจัดเก็บสาํเนาหนังสือเชิญประชุมและ

เอกสารประกอบการประชมุไวเ้ป็นหลกัฐาน โดยจะจดัเก็บใน

รูปขอ้มลูอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

ข้อที ่29. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํ

เป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ

เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี 

รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และ

จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม และ

โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพภ์าษาไทย

ติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ข้อ 29. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดทาํ

เป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะ

เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี 

รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และ

จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม และ

โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพภ์าษาไทย

หรือโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามหลักเกณฑแ์ละ

วิธีการทีก่ฎหมายกาํหนดตดิตอ่กนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่

นอ้ยกว่า 3 วนั 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 34 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

ข้อบังคับบริษทั ฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับบริษทั ทีข่อเสนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

ข้อที ่30. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น  ต้องมีผู้ ถื อหุ้นและมี                 

ผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 

คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และ

ตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ี

จาํหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ    

            ในการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง คณะกรรมการ

บ ริษั ท อ า จ กํา ห น ด ใ ห้มี ก า ร ป ร ะ ชุม ผู้ ถื อ หุ้น ผ่ า น ส่ื อ

อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยใหป้ฏิบตัิตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการ

ท่ีกฎหมายกาํหนดไวใ้นเร่ืองนัน้ๆ ดว้ย  

          ในการประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือจดัใหม้ีการประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์  ในการส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร

ประกอบการประชุมสามารถดาํเนินการตามวิธีการและ

ระยะเวลาท่ีกฎหมายหรือขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการประชมุนัน้ได้

กาํหนดไวห้รือจะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้แต่

ทั้งนี ้ตอ้งส่งตามระยะเวลาและลงโฆษณาทางหนังสือพิมพ์

ตามท่ีกฎหมายหรือขอ้บงัคบันัน้กาํหนดไว ้

         ผู้ ถื อ หุ้ น ซึ่ ง เ ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น ผ่ า น ส่ื อ

อิเล็กทรอนิกสด์ว้ยวิธีการ และเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีกล่าวมา

ขา้งตน้  ถือวา่เป็นการเขา้รว่มประชมุอนัสามารถนบัเป็นองค์

ป ร ะ ชุ ม ไ ด้   แ ล ะ ถื อ ว่ า ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้น ผ่ า น ส่ื อ

อิเล็กทรอนิกสด์งักล่าวเป็นการประชมุโดยชอบดว้ยกฎหมาย

ตามท่ีกฎหมายกาํหนดไวใ้นเร่ืองนัน้ๆ   

 ในกรณีท่ีปรากฎว่า การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด                  

เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จาํนวนผู้ถือหุ้นซึ่งเขา้

มารว่มประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามท่ีกาํหนดไว ้หากว่าการ

ประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ การประชุมเป็นอัน

ระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่การเรียกประชุม 

เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดั

ประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการ

ประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่า จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

             ทั้งนี ้หุ้นท่ีบริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองนั้น ไม่นับเป็น

องคป์ระชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ 

ข้อ 30. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และมีผูร้บัมอบ

ฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน 

หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของ  จาํนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้ง

มีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นท่ี

จาํหน่ายไดท้ัง้หมดจึงจะเป็นองคป์ระชมุ                                                                                                                         

          ในการประชมุผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ คณะกรรมการบรษิัท

อาจกาํหนดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็

ได้ โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ และวิธีการท่ีกฎหมาย

กาํหนดไวใ้นเร่ืองนัน้ๆ ดว้ย 

          ในการประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือจดัใหม้ีการประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ ในการส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร 

ประกอบการประชุมสามารถดาํเนินการตามวิธีการและ

ระยะเวลาท่ีกฎหมายหรือขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการประชุมนัน้ได้

กาํหนดไวห้รือจะ   ส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้

แต่ทั้ ง นี ้  ต้อง ส่งตามระยะเวลาและ ลง โฆษณา ท า ง

หนังสือพิมพ์หรือโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตาม

หลักเกณฑแ์ละวิธีการทีก่ฎหมายกาํหนด 

         ผู้ ถื อ หุ้ น ซึ่ ง เ ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น ผ่ า น ส่ื อ

อิเล็กทรอนิกสด์ว้ยวิธีการ และเป็นไปตามเงื่อนไข ท่ีกล่าวมา

ขา้งตน้ ถือว่าเป็นการเขา้ร่วมประชมุอนัสามารถนบัเป็นองค์

ป ร ะ ชุ ม ไ ด้  แ ล ะ ถื อ ว่ า ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น ผ่ า น ส่ื อ

อิเล็กทรอนิกสด์งักล่าวเป็นการประชมุโดยชอบดว้ยกฎหมาย

ตามท่ีกฎหมายกาํหนดไวใ้นเร่ืองนัน้ๆ 

          ในกรณีท่ีปรากฎว่า การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใดเมื่อ

ล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึ่งเขา้มารว่ม

ประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้ หากว่าการ

ประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้ การประชุมเป็นอัน

ระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่การเรียกประชุม 

เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดั

ประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม ในการ

ประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

         ทั้งนี ้หุน้ท่ีบริษัทเป็นเจา้ของหุน้เองนั้น ไม่นบัเป็นองค์

ประชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 35 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

ข้อบังคับบริษทั ฉบับปัจจบุัน ข้อบังคับบริษทั ทีข่อเสนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

ข้อที่  37. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน

นอกจากเงินกาํไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ 

หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 

          เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั ทัง้นี ้

หุน้ท่ีบรษิัทถืออยูน่ัน้ บรษิทัไม่มีสิทธิรบัเงินปันผล 

          คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผู้

ถือหุ้นได้เ ป็นครั้งคราวในเมื่ อ เ ห็นว่าบริษัทมีผลกําไร

พอสมควรท่ีจะทาํเช่นนั้น และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุน้

ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

          การจ่ายเงินปันผล ให้กระทาํภายใน 1 เดือนนับแต่

วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 

ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ภาษาไทย

ติดต่อกนั 3 วนัดว้ย 

ข้อที่  37. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน

นอกจากเงินกาํไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ 

หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล 

          เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั ทัง้นี ้

หุน้ท่ีบรษิัทถืออยูน่ัน้ บรษิทัไม่มีสิทธิรบัเงินปันผล 

          คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผู้

ถือหุ้นได้เ ป็นครั้งคราวในเมื่ อ เ ห็นว่าบริษัทมีผลกําไร

พอสมควรท่ีจะทาํเช่นนั้น และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุน้

ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

          การจ่ายเงินปันผล ให้กระทาํภายใน 1 เดือนนับแต่

วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี 

ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอก

กล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพภ์าษาไทยหรือ

โฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการทีก่ฎหมายกาํหนดติดต่อกนั 3 วนัดว้ย 

 นอกจากนี ้ขอเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ฯ พิจารณาอนุมตัิใหบุ้คคลท่ีคณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียน

แกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษัทท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยคาํหรือดาํเนินการ

ใดๆ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งของนายทะเบียน ดว้ยเช่นกนั 

 ทั้งนี ้ในการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535  

มาตรา 31 วรรคแรก บญัญัติว่า  “ภายใตบ้งัคบัมาตรา 19 วรรคสอง บริษัทจะแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบั

ของบริษัทไดเ้มื่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ

และมีสิทธิออกเสียง” จึงเห็นสมควรเสนอวาระนีใ้หท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 พิจารณาอนมุตัิ 

 ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น ปรากฏว่าไม่มี

ท่านใดสอบถามรายละเอียดหรือแสดงความเห็นอ่ืนใด จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ท่ีประชุมไดพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนและมีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนมุตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ท่ี 22 ขอ้ท่ี 29 ขอ้ 30 และ

ขอ้ท่ี 37 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด (ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2565  และประกาศของกรมพัฒนาธุรกิจ

การคา้ เร่ือง การโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2565 ตามรายละเอียดท่ีเสนอขา้งตน้ทุกประการ และอนุมัติใหบุ้คคลท่ี

คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษัทฯ  ท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มี

อาํนาจแกไ้ขและเพ่ิมเติมถอ้ยคาํหรือดาํเนินการใดๆ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งของนายทะเบียน  โดยท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดม้ีมติ

อนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปงนี ้(ปิดลงมติเวลา 16.46 นาฬิกา) 

 

-จงใจเวน้ว่าง- 

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 36 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

ผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน จาํนวนคะแนนเสียง (หุ้น) คิดเป็นอตัราร้อยละ 

เห็นดว้ย 589,244,453 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสียงลงคะแนน 0 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวมทัง้สิน้ 589,244,453 100.0000 

วาระที ่10 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะท่ีประสงคจ์ะเสนอเร่ืองอ่ืนใหท่ี้ประชมุพิจารณา เพ่ือให้

สิทธิผู้ถือหุ้นตามมาตรา 105 ของ พ.ร.บ.บริษัทมหาชนฯ  แต่ปรากฎว่าไม่มีผู้ใดเสนอเร่ืองอ่ืนใดให้ท่ีประชุมพิจารณา

นอกเหนือจากวาระท่ีกาํหนดในหนงัสือนดัประชมุ  

ผูด้าํเนินการประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถามขอ้สงสยัหรือแสดงความเห็น โดยคาํถามและ

ความเห็นต่างๆ ในวาระนี ้ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบับนี ้(สาํหรบัคาํถามและความเห็นต่างๆ ในแต่ละ

วาระ ไดม้ีการบนัทึกไวต้ามเอกสารแนบทา้ยรายงานฉบบันีเ้ช่นกนั) 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชมุจึงกล่าวเชิญประธานปิดการประชมุ  

ประธานท่ีประชมุกล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุท่านท่ีไดส้ละเวลามารว่มประชมุในครัง้นี ้และกล่าวปิดการประชมุ 

ปิดประชุมเวลา : 16.54 นาฬิกา 

 

ลงชื่อ ………-นางสาวบษุบา ดาวเรือง-……… ประธานท่ีประชมุ 

(นางสาวบษุบา ดาวเรือง) 

 

ลงชื่อ .……-นางโสมสดุา ร่วมภูมิสขุ-…..…….ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 

(นางโสมสดุา รว่มภมูิสขุ)  

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี จาํกดั (มหาชน) 

หนา้ 37 | 37 รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 

ประชุมเม่ือวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

สรุปประเด็นคาํถามและคาํชีแ้จง 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566 เมื่อวันศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  

บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จาํกัด (มหาชน) 

 

        

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ สาํหรับรอบปีบัญชี สิน้สุด  

  ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

1. นายวิชิต ลออเสถียรกุล  ผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง สอบถามดงันี ้

 ขอสอบถามว่าบริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงการบนัทึกตน้ทุนมาสเตอรเ์พลงและมาสเตอรม์ิวสิควีดีโอเป็นการ

ทยอยบนัทึกตน้ทนุใช่หรือไม่? เริ่มใชเ้ต็มในปีใด? 

นางสาวชลยา พร้อมศรี ชีแ้จงดงันี ้

 การเปล่ียนแปลงบันทึกการรบัรูต้น้ทุนการผลิตมาสเตอรเ์พลงและมาสเตอรม์ิวสิควิดีโอเป็นสินทรพัย์ไม่มี

ตัวตนท่ีมีอายุการใหป้ระโยชนจ์าํกัด โดยเริ่มบันทึกเป็นสินทรพัยไ์ม่มีตัวตนดังกล่าวเต็มปี 2565 เน่ืองจาก

บริษัทฯ พบว่าต้นทุนการผลิตมาสเตอรเ์พลงและมาสเตอรม์ิวสิควิดีโอเข้าเงื่อนไขมาตรฐานบัญชีเร่ือง

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน ซึ่งสามารถใหป้ระโยชนใ์นทางเศรษฐกิจในอนาคต 

วาระที ่10 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

2. นายประสิทธิ์ ซื่อสัตยาศิลป์ ผู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเอง สอบถามดงันี ้

 ขอสอบถามว่างบลงทุน (Capex) ของทางบริษัทในปี 2566 - 2567  ทั้งในส่วนของ Maintenance Capex 

และ Investment Capex มีจาํนวนเท่าใด โดยในส่วนของ investment  Capex  บริษัทฯ จะมีการลงทุนไปใน

กิจกรรมใดบา้ง 

นางสาวชลยา พร้อมศรี ชีแ้จงดงันี ้

 ขอเปิดเผยงบลงทุนของบริษัทในปี 2566 ตามท่ีไดร้บัอนุมัติงบประมาณจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท

แลว้  บริษัทฯ มีงบประมาณท่ีเป็นงบลงทุนทั้งสิน้ประมาณ 150 ลา้นบาท แบ่งเป็น การลงทุนในส่วนของ 

Software & Computer ปรบัปรุงและตกแต่งหอ้งบันทึกเสียงของกลุ่มธุรกิจมิวสิค  และมีงบประมาณท่ีเป็น

ส่วนของการลงทุนสาํหรับการผลิตคอนเทนต์ประมาณ 250 ล้านบาท ซึ่งสามารถท่ีจะ Capitalize เป็น

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนได ้

 


